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A GIRIS
A.01 AMAC

Ulkemizdeki ve diinyadaki saglhk sorunlar ve stratejileri konusunda farkindalik tasiyan, toplumun saglik hizmet kalitesinin yiikseltilmesinde
eczacilarin roliinii ve 6nemini kavramis, ¢alisma motivasyonu yiiksek ve hayat boyu 6grenme ilkesini benimseyen mezunlar vermek, ilaglarin
dizayni, gelistirilmesi, iiretilmesi, kullanimi1 ve etkinliginin dogru olarak degerlendirilmesini saglayan bilimsel aragtirmalar yiiriitmek, ilag ve
eczacilikla ilgili kurum, kurulus ve saglik hizmetlerinden sorumlu profesyonellere ilaglarin giivenli, etkin ve ekonomik kullanimi konusunda
danismanlik hizmeti vermektir (Bkz. BiDR 2022) (https://eczacilik.biruni.edu.tr/index.php/vizyon-misyon/,
https://bidsis.biruni.edu.tr/PublishReports/2022-1-BidRaporu.pdf).
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A.02 KAPSAM

Eczacilik alaninda egitim, arastirma, yenilik¢i mesleki uygulamalar ve danmigmanlik agisindan bir model olmak temel vizyonumuzdur.
Misyonumuzu destekleyen ve gergeklestirilmesine katkida bulunulacag: diiiiniilen degerler agagidaki gibidir:

Liyakat

Bilimsellik

Akileilik

Etik ve deontolojik degerlere baglilik
Yenilik¢i olmak

Farkliliklara saygi

Sorumluluk bilincine sahip olmak
Isbirligine agikhik

Cagdaslik

Hukuka ve cevreye saygi (Bkz. BIDR 2022). Eczacilik Fakiiltesi 6grencilerimizin mezun olmadan once is diinyasmi tanimalari, mezun
olduktan sonra kisa ve wuzun donemdeki kariyer planlamalari yapmalari konusunda Kariyer Merkezi destek olmaktadir
(https://kariyer.biruni.edu.tr/index.php/misyonumuz/). Yeni mezunlarimizla &grencilerimiz bir araya getirilerek diizenlenen toplantilarda
mezunlarimz tecriibe ve deneyimlerini 6grenci arkadaslariyla paylagmaktadir (Bkz. BIDR 2022).
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A.03 UYGULAMA PLANI

Bes yillik, 300 AKTS’lik zorunlu ve segmeli teorik dersleri ve pratik uygulamalari iceren programin basariyla tamamlanmis ve genel not
ortalamasinin 100 iizerinden en az 50 olmas1 gereklidir. Her yilda toplam 60 AKTS’lik kredi alinmalidir. Pratik uygulamalarda, 6grenci her y1l
belirli sayida saptanan isleri verilen siirede veya telafi siiresinde tamamlamak ve teslim etmek zorundadir. Bir 6grencinin izlemekte oldugu
programdan mezun olabilmesi igin ilgili programin tiim derslerini ve diger yiikiimliiliiklerini basari ile tamamlamis olmasi ve agirlikli genel
not ortalamasinin (AGNO) 4.00 {izerinden en az 2.00 olmasi gerekir. Basarisiz dersi bulunmamakla beraber mezuniyet igin gerekli 2.00
AGNO’sunu saglayamayan ogrencilere ilgili yonetim kurulu karari ile biitiinleme sinavlarini takip eden bir ay ig¢inde daha once almisg
olduklart derslerden kendi segtikleri sadece bir ders icin not yiikseltme smavi agilir. Not yiikseltme sinavi sonucunda AGNO’sunu 2.00
yapamayan dgrenci takip eden donemde ders tekrart yapmak zorundadir. Zorunlu stajlarini tamamlamamis dgrenciler, tamamlanincaya kadar
mezun olamaz ve her kayit donemi icin kayitlarini yenilemek zorundadir. Disiplin cezas1 olmamak kaydiyla mezuniyet agirlikli genel not
ortalamast 3.00-3.49 arasinda olan Ogrencilere onur, 3.50 ve {izerinde olan Ogrencilere ise yiiksek onur belgesi verilir
(https://sis.biruni.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?%20lang=tr&curOp=showPac&curUnit=02 &curSunit=3#).
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A.04 KOMIiSYON UYELERI

Eczacilik Fakiiltesi kalite ekibi olarak Prof. Dr. Ismail Tuncer Degim, Dr. Ogr. Uyesi Vildan Seyhan, Dr. Ogr. Uyesi Ecem Fatma Karaman,
Dr. Ogr. Uyesi Ibrahim Serkan Avsar, Dr. Ogr. Uyesi Mine Caglayan ve Ar. Gor. Ceren Aktiirk gérev almaktadir. Dis paydas olarak, Ecz.
Irem Beyza Bestas ve Ecz. Cahide Banu Bértiicen faaliyetlere katilmaktadir (Ek-1).

Kanitlar:
A.04.Ek-1_Koordinatorliik ve Komisyonlar 2023.pdf

5/56


https://birozdesis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/a.04.ek-1_koordinatorluk%20ve%20komisyonlar_2023_81b4e53f-62f0-4b9d-8a3c-f6347689684f.pdf
https://birozdesis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/a.04.ek-1_koordinatorluk%20ve%20komisyonlar_2023_81b4e53f-62f0-4b9d-8a3c-f6347689684f.pdf
https://birozdesis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/a.04.ek-1_koordinatorluk%20ve%20komisyonlar_2023_81b4e53f-62f0-4b9d-8a3c-f6347689684f.pdf
https://birozdesis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/a.04.ek-1_koordinatorluk%20ve%20komisyonlar_2023_81b4e53f-62f0-4b9d-8a3c-f6347689684f.pdf
https://birozdesis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/a.04.ek-1_koordinatorluk%20ve%20komisyonlar_2023_81b4e53f-62f0-4b9d-8a3c-f6347689684f.pdf
https://birozdesis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/a.04.ek-1_koordinatorluk%20ve%20komisyonlar_2023_81b4e53f-62f0-4b9d-8a3c-f6347689684f.pdf
https://birozdesis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/a.04.ek-1_koordinatorluk%20ve%20komisyonlar_2023_81b4e53f-62f0-4b9d-8a3c-f6347689684f.pdf

B PROGRAMA AIT GENEL BIiLGILER VE GENEL OLCUTLER
B.01 PROGRAMIN KISA TARIHCESI VE SAHIP OLDUGU iMKANLAR

Biruni Universitesi Eczacilik Fakiiltesi’nde 28/3/1983 tarihli ve 2809 sayili Yiiksekdgretim Kurumlar1 Teskilati Kanunu'na ek 156. madde ile
kurulan Biruni Universitesi Rektorliigiine bagli olarak kurulmus ve agilis karart 27/2/2014 tarihinde 28926 sayil resmi gazetede
yaymlanmistir. Eczacilik Fakiiltesi, Biruni Universitesi Yerleskesi i¢inde yer almaktadir. 2015 yilinda kayit yaptiran 6grenci sayis1 50 olan
Biruni Universitesi Eczacilik Fakiiltesi’nde 2020-2021 egitim 6gretim y1l itibar1 ile akademik calisan saymmz 5 profesér, 1 dogent, 7 doktor
Ogretim liyesi, 6 aragtirma gorevlisi ile toplam 19 kisi olup, akademik kadromuz Nisan 2021 itibari ile 26 kisiye ¢ikartilmistir.

Biruni Universitesi yerleskesi icerisinde yer alan Eczacilik Fakiiltesi 6grencilerinin faydalanabilecegi, iiniversite igerisinde 1 yemekhane, 4
ayr restaurant/kafe/fast food hizmeti veren isletme mevcuttur. Spora ilgi duyulmasi, spor yapmaya tesvik edilmesi, diizenli spor yapma
aliskanlig1 kazandirtlmasi ve ilgi duyduklari spor dalinda &grencilerin ve tiim personelin kendilerini gelistirebilmelerine imkan saglamak
amaciyla 1045 metrekare alanda kurulu spor merkezi ile cesitli diizenlemeler yapilir. Ogrencilerin iiniversite disina ¢ikmadan fotokopi,
ciltleme ve diger kirtasiye ihtiyaglarii karsilayabilecekleri 2 kirtasiye ve fotokopi merkezi ayrica bilgisayar ve okuma salonlari
bulunmaktadir. Yine liniversitenin igerisinde seminer, konferans, toplanti, ve benzeri organizasyonlarin diizenlenmesini imkan veren 2 adet
konferans salonu ve 2 adet seminer salonu toplam 2000 m2'lik fuaye alam bulunmaktadir. Biruni Universitesi Eczcacilik Fakiiltesi
laboratuvarlar1t CEP’i uygulamaya yeterli alt yapiya sahiptir. Laboratuvarlarda 3D yazici, yiiksek basinglt sivi kromatografisi (HPLC), tablet
makinasi, partikiil biiylikliigli analizi cihazi, ¢6ziinme hizi tayin cihazi, mikrodalga reaktor gibi ileri teknoloji cihazlarla giincel konularda
calismalar yiriitilebilmektedir.

Biruni Universitesi Eczacilik Fakiiltesi 8 derslik, 4 6grenci laboratuvari, 3 arastirma laboratuvarima sahiptir. Ogrenci laboratuvarlarimiz;

1. Farmakognozi/ Farmasotik Botanik Laboratuvari

2. Analitik Kimya/Farmasotik Kimya Laboratuvari

3. Farmasotik Teknoloji/Kozmetoloji/Farmasotik Toksikoloji Laboratuvari
4. Farmasd6tik Mikrobiyoloji/Biyokimya Laboratuvari

Aragtirma laboratuvarlarimiz;

1. ilag Tasarim ve Gelistirme Laboratuvari
2. Bilgisayarl ila¢ Tasarim Merkezi
3. Herbaryum

Biruni Universitesi’'nde 6grenim géren engelli grencilerin dgrenim hayatlarim kolaylastirabilmek igin gerekli akademik ortamin
hazirlanmasint ve egitim-6gretim siireclerine tam katilimlarini saglamak amaciyla gerekli tedbirleri almak ve diizenlemeler yapmak {iizere,
Biruni Universitesi Saglik Kiiltiir ve Spor Direktdrliigii biinyesinde “Engelli Ogrenciler Biriminin” yapilanmasi 25.12.2018 tarihli senato
karart ile gerceklestirilmistir.

Yine Saglik Kiiltiir ve Spor Direktorligii ile 6grenci topluluklari faaliyetleri (https:/topluluklar.biruni.edu.tr/) gerceklestirilmektedir.
Ogrencilerin katilabilecegi bilim, mesleki ve sosyal grenci topluluklari bulunmaktadir. Mesleki topluluklar arasmda BIRUPSA (Biruni
University Pharmaceutical Students Association (https:/topluluklar.biruni.edu.tr/index.php/birupsa/) Biruni Universitesi Eczacilik Ogrencileri
Birligidir. BIRUPSA, Eczacilik meslegine yonelik bir 6grenci organizasyonudur. Eczacilik dgrencilerinin ¢aligmalarimi ve egitim ilgilerini
gelistirebilmeyi, ulusal ve uluslararasi yardimlagma ile isbirligini gergeklestirmeyi amaglamaktadir.

BIRUPSA disinda 6grencilerimizin katilabilecegi ¢cok sayida topluluk bulunmaktadir. Bu topluluklar bilimsel topluluklar, mesleki topluluklar
ve sosyal topluluklar olarak gruplandirilmistir. BIRUPSA’nin da i¢inde yer aldigi mesleki topluluklar disinda 6grencilerimizin katilabilecegi
bilim topluluklar ve sosyal topluluklar i¢in web sayfasi http://topluluklar.biruni.edu.tr.

Biruni Universitesi Eczacilik Fakiiltesi’nde 2 doktora programi bulunmaktadr.

1. ilag Tasarim ve Gelistirilmesi - 2017-2018 egitim 6gretim yilinda ilk kez 6grenci kabul etmistir.
2. Farmasétik Teknoloji - 2020-2021 giiz egitim 6gretim yilinda ilk kez 6grenci kabul etmistir (Bkz. BIDR 2022).

Ayrica, Farmakognozi Doktora Programi ile Fitoterapi Tezsiz Yiiksek Lisans Programinin agilmasina da karar verilmis olup, basvurusu
yapilmustir (Ek-2).

Kanitlar:
B.01.Ek-2 Yeni Lisanstistii Program Basvurusu.pdf
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B.02 PROGRAMIN OGRETIM YONTEMI, EGIiTiM DiLi VE OGRENCi KABULU

Fakiiltemizde miifredat, mezumyet oncesi Eczacilik Egitimi Ulusal Cekirdek Egitim Programi (ECZCEP) ile uyumlu olacak sekilde ve
Yiiksekdgretim Kurulunun (YOK) giincel gereklilikleri yerine getirilerek diizenlenmistir. Ogrencilerimiz, egiticiler, idari personel, sektor
danigmanlari ve ¢6zlim ortaklari ile is birligi halinde, buna ek olarak miifredati giiglendiren ve fark yaratan bilimsel toplantilar ve etkinlikler,
seminerler ve kurum ici egitimler ile genis katilimli paydas toplantilart diizenlenmekte, boylece Ggrencilerimize egitim siireleri boyunca
ihtiya¢ duyduklart her alanda destek verilmektedir (Ek-3).

Eczacilik mesleki egitim programi 5 yil olup, egitimin ilk iki yilinda &grenciler temel derslerinin yani sira mesleki becerilerini gelistirici
meslek derslerini almaktadirlar. 3. siniftan itibaren temel meslek derslerine giren 6grenciler, deneyimli 6gretim iiyeleri esliginde uygulama ve
pratik tecriibelerini gelistirme imkani bulmaktadirlar. 4. ve 5. smniflarda klinik eczacilik uygulamalarin da verildigi; meslek dersleri ve
uygulamalarinin harmanlandig: siniflardir. Eczacilik Fakiiltesi programinda yer alan tiim dersler ve uygulamalar bagimsiz birer ders olarak
planlanmusg, programa konmus ve Avrupa Kredi Transfer ve Toplama Sistemine uygun sekilde AKTS degerleri belirlenmistir. Tiirkiye'de ilk
olarak Biruni Universitesi Eczacilik Fakiiltesi'nde 1. ve 2. smifta Ingilizce agirlikli dersler okul programimin béliimiin ihtiyaglarina uygun
olarak diger bolim derslerine entegre hale getirilmis ve bdylece 6grencilerimizin yil kaybetmeden bir dilde yiiksek beceri kazanmasi
hedeflenmistir (https://sis.biruni.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx? lang=tr&curOp=showPac&curUnit=02&curSunit=3#).

Ayrica, egitim dili Tiirkge olan Eczacilik Fakiiltesi'ne ek olarak tiniversitemiz biinyesinde 2021-2022 egitim-6gretim yil1 itibariyle Eczacilik
Ingilizce bdliimii de 6grenci kabuliine baslamugtir.

Kanitlar:

B.02.Ek-3 Eczacilik Fakiiltesi Seminerleri.pdf

B.02.Ek-4 Biruni Unv egitim-ogretim ve sinav yonetmeligi.pdf
B.02.Ek-5_fk.yng.13 rev00 - muafiyet ve intibak yonergesi.pdf

B.02.Ek-6_fk.yng.08 rev00 - onlisans ve lisans programlari yatay gecis yonergesi.pdf
B.02.Ek-7 Uluslararasi Ogrenci Kabulii.pdf

B.02.Ek-8 Cift Anadal Yandal Programlar1 Y6nergesi.pdf
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B.03 PROGRAMIN iDARI YAPISI OGRETIM KADROSU

Fakiiltemiz ¢aligmalarin1 Dekanliga bagli olarak, fakiilte kurulu ve yonetim kurulu ile beraber yiiriitmektedir. Yine Dekaniliga bagli olarak
calisan komisyon ve koordinatorliikler bulunmaktadir. Eczacilik Fakiiltesinde béliimler, Temel Eczacilik Bilimleri, Eczacilik Meslek
Bilimleri, Eczacilik Teknolojileri olmak tizere tige ayrilmistir. Her boliim, boliim bagkani ile temsil edilmekte ve yine Dekanliga baglh olarak
caligmaktadir (https://eczacilik.biruni.edu.tr/index.php/eczacilikakademik-kadro/).

Idari yapimizda 1 fakiilte sekreteri, 1 laboratuvar teknikeri gorev almaktadir. Fakiilte kurul ve komisyonlarina tiim anabilim dallarindan
katilim saglanmaktadir. 2021 yilinda yapilan giincellemelerle Egitim Komisyonuna, Staj Komisyonuna ve Stratejik Plan/Kalite Komisyonuna
dis paydaslarin da katilimi saglanmistir (Ek-1). Fakiilte tim paydaslarini bilgilendirmek i¢in mail ve Whatsapp programlarmn: kullanmaktadir.
Bunlarin disinda Biruni Universitesi Eczacilik Fakiiltesi web sayfasinda duyurular sekmesi altinda gerekli duyurular yapilmaktadir
(https://eczacilik.biruni.edu.tr/index.php/tumduyurular/). Eczacilik Fakiiltesi dgretim tiyeleri i¢in Eczacilik Fakiiltesi, disardan egitimimize
destek veren hocalarimiz i¢in Eczacilik Fakiiltesi destek, yonetim kurulu ve Dekanlik olmak tizere 4 Whatsapp grubu ile paydaslar ile bilgi ve
goriis aligverisi saglanmaktadir (Bkz. BIDR 2022). Ogrenci isleri, insan kaynaklari, mali isler, bilisim hizmetleri, kiitiiphane hizmeti, satin
alma hizmetleri, teknik destek hizmetleri iiniversite biinyesinde ortak saglanmaktadir (Bkz. BIDR 2022).

Kanitlar:

B.03.Ek-1_Koordinatdrliik ve Komisyonlar 2023.pdf
B.OS.Ek—lO_Ogretim uyesi gorev, vetki ve sorumluluk belgesi.pdf
B.03.Ek-11_Arastirma gorevlisi gorev, yetki ve sorumluluk belgesi.pdf
B.03.Ek-12 Tekniker gorev, yetki ve sorumluluk belgesi.pdf
B.03.Ek-13_Organizasyon semasi.pdf

B.03.Ek-9 Dekan gorev, yetki ve sorumluluk belgesi.pdf
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B.04 PROGRAMIN ViZYON VE MiSYONU

Misyon: Ulkemizdeki ve diinyadaki saglik sorunlari ve stratejileri konusunda farkindalik tasiyan, toplumun saghik hizmet kalitesinin
yiikseltilmesinde eczacilarin roliinii ve dnemini kavramisg, calisma motivasyonu yiiksek ve hayat boyu dgrenme ilkesini benimseyen mezunlar
vermek, ilaglarin dizayni, gelistirilmesi, tiretilmesi, kullanimi ve etkinliginin dogru olarak degerlendirilmesini saglayan bilimsel arastirmalari
yiriitmek, ilag ve eczacilikla ilgili kurum, kurulus ve saglik hizmetlerinden sorumlu profesyonellere ilaglarin giivenli, etkin ve ekonomik
kullanimi konusunda danigmanlik hizmeti vermektir.

Vizyon: Eczacilik alaninda egitim, arastirma, yenilik¢i mesleki uygulamalar ve danismanlik agisindan bir model olmak temel vizyonumuzdur
(Bkz. BIDR 2022, https://eczacilik.biruni.edu.tr/index.php/vizyon-misyon/).
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B.0S PROGRAMIN AMACI

Egitim programimiz toplum eczaciligl ile temel ve uygulamali farmasotik bilimleri birlestiren yapilanmasi ile eczacilikta uzmanlik smavina
hazir, serbest eczane, hastane, ilag endiistrisi, devlet kuruluslari, akademi ve bagimsiz aragtirma kuruluslarinda calisacak eczacilar
yetistirecektir. Disiplinler arasi yeni programlar ile farmasétik ve eczacilik uygulamalari i¢in 6zel donanimlara sahip aranan eczacilar
yetistirmek ve iilkemizdeki eczacilik fakiilteleri arasinda egitim ve arastirma siralamasinda iist siralarda yer almak temel amacimizdir.

Stratejik Plan ve Kalite Komisyonu tarafindan fakiiltemiz stratejik plani ilk defa 27 Mart 2015 yilinda 2015-2019 araligin1 kapsayacak sekilde
hazirlanmis, 2017 yilinda stratejik plan hedefleri gozden gegirilmis, 28.01.2019 tarihi ile yeni stratejik plan 2018-2022 araligin1 kapsayacak
sekilde olusturulmustur. Komisyonumuz 2021 yilinda giincellenerek dis paydaslar komisyon biinyesine dahil edilmistir. 2019 yilinda
hazirlanan stratejik planimizda 5 amag bulunmaktadir. Bu amaglar sirasi ile;

Egitim ve 6gretimde kaliteyi artirmak,
Alt yap1 ve donanim eksikliklerini gidermek,
Uretim, test, analiz ve danigmanlik hizmetlerini yayginlagtirmak,

Arastirma kalitesini ve verimliligini artirmak,

Nk v =

Kariyer Gelisimini saglayan faaliyetler ve sosyal-kiiltiirel etkinliklerin organizasyonu seklindeyken;

2022-2026 yillarin1 kapsayan son stratejik planimizda amaglar;

Eczacilik egitiminde kalitenin artirilmasi,

1
2. Ar-Ge ve yenilik ¢aligmalarinda paydaglar arasi isbirligi, paylasim ve koordinasyonu tesvik edecek inisiyatifler, ara yiiz
mekanizmalar1 ve isbirligi aglarinin gelistirilmesi,

[98)

Ar-Ge ve yenilik kiiltiiriiniin toplumun tiim kesimlerine yayginlastirilarak toplumsal biling ve farkindalik olusturulmast,

&

Ar-Ge ve yenilik alanlarinda insan kaynagi kapasitesinin artirilmasi ve

5. Girisimcilik kiiltiiriiniin yaygilastirilmas, girisimei niteliginin artirilmasi seklinde yenilenmistir.

Meslegin biitiin uygulama alanlarinda etkin goérev, yetki ve sorumluluk alabilecek eczacilar yetistirilmek iizere miifredata gesitli segmeli
dersler lisans ve doktora programia yillar i¢inde dahil edilmistir. Bu segmeli dersler arasinda lisansta verilen Ila¢ Endiistrisinde Arastirma
Gelistirme, Stabilite, Hava ve Uzay Eczacihigi, Uygulamal Etik ve Sosyal Sorumluluk, Farmasétik Nanoteknoloji, flagta Fikri Miilkiyet
Haklar1 dersleri ve doktora programinda verilen Makine Ogrenim Metotlar1 ve Ilag Tasarmm, Yenilik Tasarmm ve Patent Yonetimi
dersleri sayilabilir (Bkz. BIDR 2022, https://eczacilik.biruni.edu.tr/wp-content/uploads/2022/02/Eczacilik-Fakultesi-Stratejik-Plani-2022-

2026.pdf).
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B.06 PROGRAMIN HEDEFi

Teorik derslerle birlikte uygulama/laboratuvar agirlikli bir egitimi gerektiren eczacilik programinin ilk 4 yili sonunda 6grencilerimizin
eczacilik kavram ve profesyonel uygulama yetilerini kazanmasi beklenmektedir. 5. yilda ise serbest eczacilik, hastane eczacilig1 ve endiistri
eczaciligl alanlarinda se¢meli dersler ile mesleki alan yonlendirmesi yapilacaktir. Ayrica 4. ve 5. yillarda klinik eczacilik/farmasétik bakim
konsept ve uygulamalarini igeren yogun bir egitim programi uygulanacak olup, 6grencilerimizin bu alanda ¢alismaya hazir bir altyapi ile
fakiiltemizden mezun olacak diizeye ulagmasi hedeflenmektedir (https://sis.biruni.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?
lang=tr&curOp=showPac&curUnit=02&curSunit=3#).
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B.07 KAZANILAN DERECE

Lisans egitimini tamamlayan dgrenci eczacl unvanini alir (https://sis.biruni.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?
lang=tr&curOp=showPac&curUnit=02&curSunit=3#). 2023 yili itibariyle fakiiltemizin ECZAKDER'den akreditasyon almasiyla birlikte
diploma ekinde bu bilgiye de yer verilmis, giincelleme yapilmustir.

Kanitlar:
B.07.Ek-14 Diploma eki-2023.pdf
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https://birozdesis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/b.07.ek-14_diploma%20eki-2023_d3bbbea8-62a5-40c1-9236-bba5301619ca.pdf
https://birozdesis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/b.07.ek-14_diploma%20eki-2023_d3bbbea8-62a5-40c1-9236-bba5301619ca.pdf
https://birozdesis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/b.07.ek-14_diploma%20eki-2023_d3bbbea8-62a5-40c1-9236-bba5301619ca.pdf
https://birozdesis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/b.07.ek-14_diploma%20eki-2023_d3bbbea8-62a5-40c1-9236-bba5301619ca.pdf

B.08 OGRENCILERIN PROGRAMI SECERKEN SAHIiP OLMASI GEREKEN YETKINLIiKLER

Eczacilik Fakiiltesi'ne giris i¢in tilkemizde ortadgretim egitimini tamamlamig veya yurtdiginda egitim almig ve esdegerligi kabul edilmis
olmak ve iiniversite snavinda (YKS) sayisal alanda yeterli puanmi almis olmak gerekmektedir. Kayit ve kabul sartlari, ilgili yilin Ogrenci
Se¢me ve Yerlestirme Sistemi Kilavuzu'nda belirtilmektedir.
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B.09 OGRENCILERIN OGRENIMLERIi SONUNDA SAHIP OLACAGI YETKINLIKLER

Bu programi basarili bir sekilde tamamlayan 6grenciler sunlar1 yapabileceklerdir:

1.

10.

Eczacilik temel ve meslek bilimleri bilgileri kapsaminda edindigi becerileri mesleginin her alanina mevcut yasalar ve etik kurallar
cercevesinde, din, dil, ik, cinsiyet ve sosyoekonomik ayirim gozetmeksizin, ilgili meslek orgiitleri ve yasal otoriteler ile isbirligi
icinde ¢aligarak uygular.

Eczacilik meslek uygulamalari ve farmasétik iriinlerin kullaniliglart ile ilgili bilgileri topluma, diger saglik elemanlarina, ilag
politikalarindan sorumlu kurum ve kuruluslara aktarmak icin etkin iletisimde bulunur.

Farmasotik bakim ve klinik uygulamalar g¢ergevesinde ilag tedavisinin en uygun sekilde ve ekonomik yapilabilmesi icin
degerlendirme yapar, problemleri ¢dzer ve karar verir.

Dogal, sentetik ve biyoteknolojik kaynakli ilaglarin akilct kullanimini ve hasta-odakli farmasétik bakim hizmetlerini en iyi sekilde
uygulamak i¢in gerekli giincel ve kanita dayali bilgileri ilgili bilgi teknolojilerini kullanarak edinir, topluma, diger saglik ¢alisanlar
ve kuruluslarina be alanda egitim, bilgi ve danigmanlik hizmeti sunar.

Dogal, sentetik ve biyoteknolojik farmasotik iriinlerin tasarimi, eldesi ve tiiketimi ile ilgili tiim siirecleri yonetebilecek temel ve
mesleki bilgi birikimine ve bu siiregleri uygulama, yonetme ve karar verme tecriibesine sahiptir.

Hasta odakli eczacilik uygulamalarini planlayabilme, yonetebilme, ortak calisma yapmak suretiyle saglik hizmetleri kalitesini
artiracak biling ve kiiltlire sahiptir.

Yasam boyu 6grenme bilinci ile cagdas bilim ve teknolojik gelismeleri eczacilik alanina uygulayarak farkindalik yaratir.

Farmasotik iiriinlerin aragtirma-gelistirme, kalite kontrol, iyi {iretim uygulamalar1 ve ruhsatlandirma siireglerini yonetecek bilgi
birikimine ve uygulama tecriibesine sahiptir.

Evrensel normlara sahip bir eczaci olarak meslegi ile ilgili gelismeleri takip edebilecek, arastirma gelistirme faaliyetlerinde,
meslektaslari ve hastalarla iletisime gecebilecek diizeyde yabanci dil yeterliligine sahiptir.

Hasta hikayesi alma, hasta ihtiyaclarinin ve onceliklerinin belirlenmesi, bireysel hastaliklarin 6nlenmesi, tedavilerin planlanmasi ve
yonetilmesi siireglerini bilir, tanimlar ve uygular (Bkz. BIDR 2022).
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B.10 PROGRAMIN MEVCUT OGRENCI PROFILi

2022-2023 egitim-6gretim yili itibariyle Eczacilik Fakiiltesi'nin mevcut dgrenci profili tabloda verilmistir.

Tablo B.1. Biruni Universitesi Eczacihk Fakiiltesi 2022-2023 Egitim-Ogretim Yii Mevcut
Ogrenci Dagihim.

| ” Hazirlik ” 1. Simf ” 2. Simif ” 3. Simif ” 4. Simif ” 5. Simif |
[Tiirkge | s [ 9 | 126 [ 136 || 123 ][ 106 |
e | 5 | e [ » [ I |
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B.11 PROGRAM MEZUNLARININ MESLEKIi PROFILi

Programi basari ile bitiren grenciler igin istihdam olanaklart;

e

o

Eczane agabilir,

Hastanede eczaci olarak ¢alisabilir,

Klinik Eczacilik Uzmanlik sinavina girer, {i¢ y1l uzmanlik okuduktan sonra klinik eczaci olarak ¢alisabilir,

Tibbi Cihaz Kurumu'nda calisir,
Saglik Bakanligi'nda ¢alisir,

Tlag endiistrisi, pazarlama, iiretim, kalite-kontrol ve AR-GE birimlerinde ¢alsir,

Hifsisithha’da kalite kontrol biriminde calisir,
Adli Tip Kurumu'nda galisir,

Tlag deposu mesul miidiirliigii yapar,

. Akademisyen olarak ¢alisir,
. Kozmetik imalat1 ve gelistirilmesinde calisir,
. Cesitli laboratuvarlarda kalite kontrol miidiirii olarak gérev yapar,

. Klinik arastirma enstitiilerinde caligir

lang=tr&curOp=showPac&curUnit=02&curSunit=3#).

(https://sis.biruni.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?
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B.12 PROGRAMIN PAYDASLARI

Fakiiltemizde komisyonlarin planladigi ¢aligmalar igin alinacak kararlar toplantilarda goriisiilerek tiim komisyon iiyelerinin goriisleri
alinmaktadir. Alinan ortak kararlar ¢ergevesinde yapilacak calisma, icerigine bagh olarak gerektiginde i¢ ve dis paydaslar da igine alacak
sekilde kapsayici ve katilimer yaklasim ile yiiriitilmektedir. Her program ve ders i¢in (6rgiin, uzaktan, karma, agiktan) program amaglarmnin
ve 6grenme c¢iktilarinin izlenmesi planlandigr sekilde gerceklesmektedir. Siirecin isleyisi, i¢ ve dis paydaslari da bu caligmalar hakkinda
bilgilendirip onlarin da dogrudan veya dolayli olarak katilimlarini saglamakta ve sonuglar paydaslarla birlikte degerlendirilmektedir.
Fakiiltemiz iyilestirme ¢alismalar1 kapsaminda, i¢ paydaslar olarak belirlenen fakiiltede bulunan &grenciler ile gérev yapan akademik ve idari
personel ve dis paydas olarak belirlenen Yiiksek Ogrenim Kurumu, Saglik Bakanlhig, Tiirkiye Tlag ve Tibbi Cihaz Kurumu, Tiirk Eczacilar
Birligi, endiistri, eczaci odalari ile giiclii is birlikleri kurmay1 hedeflemis olup, bu amagla y1l boyunca gesitli konularda 6grenci bilgilendirme
toplantilar1 diizenlenmis, dis paydaslarimizin katildig: akademik kurul toplantilari yapilmustir.

Kanitlar:

B.12.Ek-15_ Akran (dis) paydas toplanti degerlendirme ve toplanti tutanagi.pdf
B.12.Ek-16_D1s Paydas Anket.pdf

B.12.Ek-17 17052023 Dekanlik-i¢ Paydas (Ogrenci)-TOPLANTI TUTANAGI.pdf
B.12.Ek-18 1705 2023_Dekanhk—0 grenci Toplantilar1_Resimler.pdf
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https://birozdesis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/b.12.ek-15_%20akran%20(dis)%20paydas%20toplanti%20degerlendirme%20ve%20toplanti%20tutanagi_48610641-cbc2-466f-898c-0b3df849478c.pdf
https://birozdesis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/b.12.ek-15_%20akran%20(dis)%20paydas%20toplanti%20degerlendirme%20ve%20toplanti%20tutanagi_48610641-cbc2-466f-898c-0b3df849478c.pdf
https://birozdesis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/b.12.ek-15_%20akran%20(dis)%20paydas%20toplanti%20degerlendirme%20ve%20toplanti%20tutanagi_48610641-cbc2-466f-898c-0b3df849478c.pdf
https://birozdesis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/b.12.ek-15_%20akran%20(dis)%20paydas%20toplanti%20degerlendirme%20ve%20toplanti%20tutanagi_48610641-cbc2-466f-898c-0b3df849478c.pdf
https://birozdesis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/b.12.ek-15_%20akran%20(dis)%20paydas%20toplanti%20degerlendirme%20ve%20toplanti%20tutanagi_48610641-cbc2-466f-898c-0b3df849478c.pdf
https://birozdesis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/b.12.ek-15_%20akran%20(dis)%20paydas%20toplanti%20degerlendirme%20ve%20toplanti%20tutanagi_48610641-cbc2-466f-898c-0b3df849478c.pdf
https://birozdesis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/b.12.ek-15_%20akran%20(dis)%20paydas%20toplanti%20degerlendirme%20ve%20toplanti%20tutanagi_48610641-cbc2-466f-898c-0b3df849478c.pdf
https://birozdesis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/b.12.ek-15_%20akran%20(dis)%20paydas%20toplanti%20degerlendirme%20ve%20toplanti%20tutanagi_48610641-cbc2-466f-898c-0b3df849478c.pdf
https://birozdesis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/b.12.ek-15_%20akran%20(dis)%20paydas%20toplanti%20degerlendirme%20ve%20toplanti%20tutanagi_48610641-cbc2-466f-898c-0b3df849478c.pdf
https://birozdesis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/b.12.ek-15_%20akran%20(dis)%20paydas%20toplanti%20degerlendirme%20ve%20toplanti%20tutanagi_48610641-cbc2-466f-898c-0b3df849478c.pdf
https://birozdesis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/b.12.ek-15_%20akran%20(dis)%20paydas%20toplanti%20degerlendirme%20ve%20toplanti%20tutanagi_48610641-cbc2-466f-898c-0b3df849478c.pdf
https://birozdesis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/b.12.ek-15_%20akran%20(dis)%20paydas%20toplanti%20degerlendirme%20ve%20toplanti%20tutanagi_48610641-cbc2-466f-898c-0b3df849478c.pdf
https://birozdesis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/b.12.ek-15_%20akran%20(dis)%20paydas%20toplanti%20degerlendirme%20ve%20toplanti%20tutanagi_48610641-cbc2-466f-898c-0b3df849478c.pdf
https://birozdesis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/b.12.ek-15_%20akran%20(dis)%20paydas%20toplanti%20degerlendirme%20ve%20toplanti%20tutanagi_48610641-cbc2-466f-898c-0b3df849478c.pdf
https://birozdesis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/b.12.ek-15_%20akran%20(dis)%20paydas%20toplanti%20degerlendirme%20ve%20toplanti%20tutanagi_48610641-cbc2-466f-898c-0b3df849478c.pdf
https://birozdesis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/b.12.ek-15_%20akran%20(dis)%20paydas%20toplanti%20degerlendirme%20ve%20toplanti%20tutanagi_48610641-cbc2-466f-898c-0b3df849478c.pdf
https://birozdesis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/b.12.ek-15_%20akran%20(dis)%20paydas%20toplanti%20degerlendirme%20ve%20toplanti%20tutanagi_48610641-cbc2-466f-898c-0b3df849478c.pdf
https://birozdesis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/b.12.ek-15_%20akran%20(dis)%20paydas%20toplanti%20degerlendirme%20ve%20toplanti%20tutanagi_48610641-cbc2-466f-898c-0b3df849478c.pdf
https://birozdesis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/b.12.ek-15_%20akran%20(dis)%20paydas%20toplanti%20degerlendirme%20ve%20toplanti%20tutanagi_48610641-cbc2-466f-898c-0b3df849478c.pdf
https://birozdesis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/b.12.ek-16_dis%20paydas%20anket_9d18a846-cfef-435e-9481-0fc9d4fb784d.pdf
https://birozdesis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/b.12.ek-16_dis%20paydas%20anket_9d18a846-cfef-435e-9481-0fc9d4fb784d.pdf
https://birozdesis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/b.12.ek-16_dis%20paydas%20anket_9d18a846-cfef-435e-9481-0fc9d4fb784d.pdf
https://birozdesis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/b.12.ek-16_dis%20paydas%20anket_9d18a846-cfef-435e-9481-0fc9d4fb784d.pdf
https://birozdesis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/b.12.ek-16_dis%20paydas%20anket_9d18a846-cfef-435e-9481-0fc9d4fb784d.pdf
https://birozdesis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/b.12.ek-16_dis%20paydas%20anket_9d18a846-cfef-435e-9481-0fc9d4fb784d.pdf
https://birozdesis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/b.12.ek-16_dis%20paydas%20anket_9d18a846-cfef-435e-9481-0fc9d4fb784d.pdf
https://birozdesis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/b.12.ek-17_17052023_dekanlik-ic%20paydas%20(ogrenci)-toplanti%20tutanagi_2b0659fd-be63-4500-9256-0463fd93f95e.pdf
https://birozdesis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/b.12.ek-17_17052023_dekanlik-ic%20paydas%20(ogrenci)-toplanti%20tutanagi_2b0659fd-be63-4500-9256-0463fd93f95e.pdf
https://birozdesis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/b.12.ek-17_17052023_dekanlik-ic%20paydas%20(ogrenci)-toplanti%20tutanagi_2b0659fd-be63-4500-9256-0463fd93f95e.pdf
https://birozdesis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/b.12.ek-17_17052023_dekanlik-ic%20paydas%20(ogrenci)-toplanti%20tutanagi_2b0659fd-be63-4500-9256-0463fd93f95e.pdf
https://birozdesis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/b.12.ek-17_17052023_dekanlik-ic%20paydas%20(ogrenci)-toplanti%20tutanagi_2b0659fd-be63-4500-9256-0463fd93f95e.pdf
https://birozdesis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/b.12.ek-17_17052023_dekanlik-ic%20paydas%20(ogrenci)-toplanti%20tutanagi_2b0659fd-be63-4500-9256-0463fd93f95e.pdf
https://birozdesis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/b.12.ek-17_17052023_dekanlik-ic%20paydas%20(ogrenci)-toplanti%20tutanagi_2b0659fd-be63-4500-9256-0463fd93f95e.pdf
https://birozdesis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/b.12.ek-17_17052023_dekanlik-ic%20paydas%20(ogrenci)-toplanti%20tutanagi_2b0659fd-be63-4500-9256-0463fd93f95e.pdf
https://birozdesis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/b.12.ek-17_17052023_dekanlik-ic%20paydas%20(ogrenci)-toplanti%20tutanagi_2b0659fd-be63-4500-9256-0463fd93f95e.pdf
https://birozdesis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/b.12.ek-17_17052023_dekanlik-ic%20paydas%20(ogrenci)-toplanti%20tutanagi_2b0659fd-be63-4500-9256-0463fd93f95e.pdf
https://birozdesis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/b.12.ek-17_17052023_dekanlik-ic%20paydas%20(ogrenci)-toplanti%20tutanagi_2b0659fd-be63-4500-9256-0463fd93f95e.pdf
https://birozdesis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/b.12.ek-17_17052023_dekanlik-ic%20paydas%20(ogrenci)-toplanti%20tutanagi_2b0659fd-be63-4500-9256-0463fd93f95e.pdf
https://birozdesis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/b.12.ek-17_17052023_dekanlik-ic%20paydas%20(ogrenci)-toplanti%20tutanagi_2b0659fd-be63-4500-9256-0463fd93f95e.pdf
https://birozdesis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/b.12.ek-18_17052023_dekanlik-ogrenci%20toplantilari_resimler_e971016c-58bd-44c1-a33c-41fe928b7c63.pdf
https://birozdesis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/b.12.ek-18_17052023_dekanlik-ogrenci%20toplantilari_resimler_e971016c-58bd-44c1-a33c-41fe928b7c63.pdf
https://birozdesis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/b.12.ek-18_17052023_dekanlik-ogrenci%20toplantilari_resimler_e971016c-58bd-44c1-a33c-41fe928b7c63.pdf
https://birozdesis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/b.12.ek-18_17052023_dekanlik-ogrenci%20toplantilari_resimler_e971016c-58bd-44c1-a33c-41fe928b7c63.pdf
https://birozdesis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/b.12.ek-18_17052023_dekanlik-ogrenci%20toplantilari_resimler_e971016c-58bd-44c1-a33c-41fe928b7c63.pdf
https://birozdesis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/b.12.ek-18_17052023_dekanlik-ogrenci%20toplantilari_resimler_e971016c-58bd-44c1-a33c-41fe928b7c63.pdf
https://birozdesis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/b.12.ek-18_17052023_dekanlik-ogrenci%20toplantilari_resimler_e971016c-58bd-44c1-a33c-41fe928b7c63.pdf

B.13 PROGRAMIN ILETISiM BILGILERI

Adres: Biruni Universitesi Eczacilik Fakiiltesi, 10. Y1l Caddesi Protokol Yolu No: 45 34010 Topkapi / istanbul. Tel: 444 8 276 (BRN), Fax:
+90 212 416 46 46

Birim Yoneticileri

®  Prof. Dr. Ismail Tuncer Degim, Dekan. e-posta: http:/tdegim@biruni.edu.tr

® Dr. Ogr. Uyesi G. Vildan Seyhan, Dekan Yardimcist. e-posta: http:/vseyhan@biruni.edu.tr

®  Dr. Ogr. Uyesi Ecem Fatma Karaman, Dekan Yardimeisi. e-posta: http://ekaraman@biruni.edu.tr

Akademik kadromuzla ilgili bilgilere https://eczacilik.biruni.edu.tr/index.php/eczacilik-akademikkadro/ adresinden erisim saglanabilir.

Kalite Komisyon Baskani: Prof. Dr. Ismail Tuncer Degim, Dekan. e-posta: http:/tdegim@biruni.edu.tr
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C OGRENCILER

C.01 Programa kabul edilen 6grenciler, programin kazandirmayi hedefledigi ¢iktilar (bilgi, beceri ve
davramslari) ongoriilen siirede edinebilecek altyapiya sahip olmalidir. Ogrencilerin kabuliinde goz o6niine
alinan gostergeler izlenmeli ve bunlarin yillara gore gelisimi degerlendirilmelidir

Biruni Universitesi Eczacilik Fakiiltesi’ne 6grenci kaydi, Ogrenci Secme ve Yerlestirme Merkezi (OSYM) tarafindan uygulanan merkezi
sav sonuglarma gore yapilmaktadir. OSYM tarafindan yapilan smav sonuglarma gére fakiiltemize yerlestirilen 6grencilerin kesin kayztlari,
Yiiksek Ogretim Kurulu (YOK), OSYM ve Rektorliik tarafindan belirlenen ilkeler (2547 sayih Yiiksekogretim Kanunun Egitim ve Ogretim
ile Tlgili Yiiksekogretime Giris Maddeleri) uyarinca istenen belgelerle, her yil belirlenen ve ilan edilen tarihlerde, Ogrenci Isleri Daire
Baskanlig1 tarafindan vyiiriitiilmektedir. Yabanci 6grencilerin fakiilteye kabulii “Biruni Universitesi Uluslararas1 Ogrenci Kayit ve Kabul
Yonergesi” esaslarina gore yapilmaktadir. ilgili yonergeler B.02'de paylasilmistir. Son 6 yila iliskin Biruni Universitesi Eczacilik Fakiiltesi
kontenjanlari, programa yeni kayit yaptiran 6grencilerin sayilari, giris puanlar1 ve basari sirast https://yokatlas.yok.gov.tr/ adresinden alman
veriler ile Ek-19'da bulunan Tablo 2.3 ve 2.4'te verilmistir.

Kanitlar:
C.01.Ek-1 9_0 SYM Giris Bilgileri Tablo.pdf
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C.02 Yatay ve dikey gecisle 6grenci kabulii, cift ana dal, yan dal ve 68renci degisimi uygulamalar ile baska
kurumlarda ve/veya programlarda alinms dersler ve kazanilmis kredilerin degerlendirilmesinde uygulanan
politikalar ayrintih olarak tammmlanmis ve uygulamyor olmahdar.

Eczacilik Fakiiltesi yatay gecis ve cift anadal hakki kazanan 6grencilerin intibak islemleri Yatay Gegis- Intibak Komisyonu kararlar ile
dekanlik makamina bildirilir ve dgrencilerin yatay gecis ve ¢ift anadal ders muafiyet uygulamalarini ilgili komisyon hazirlar. Ders muafiyeti
kapsaminda, yatay gecis, ¢ift anadal uygulamalan ile baska programlarda ve/veya kurumlarda alinmis dersler ve kazanilmis kredilerin
degerlendirilmesi ~ Biruni ~ Universitesi ~On  Lisans ve  Lisans  Egitim-  Ogretim ve  Smav  Yonetmeligi
(https://www.biruni.edu.tr/universitemiz/yonetmelikler-ve-yonergeler) esaslarina ve Biruni Universitesi Muafiyet ve Intibak Yonergesi
esaslarma gore uygulanmaktadir. Yonergede belirtilen kriterler dikkate alinarak yatay gecis ve c¢ift anadal bagvurularini incelemektedir.
Basvurular Yatay Gegis-intibak Komisyonu iiyelerince yapilmakta olup, komisyonun érnek degerlendirme sonuglari ekte verilmistir.

Kanitlar:

C.02.Ek-20 Muafiyet karari.pdf

C.02.Ek-21 2023-2024 Egitim-Ogretim Y1l Giiz Donemi CIFT ANADAL (CAP) Kazananlar Listesi.pdf
C.02.Ek-22 2023-2024 Kurum I¢i Yatay Gegis Basvuru Sonuglari.pdf

C.02.Ek-23 2023-2024 Egitim-Ogretim Y1l Giiz Yartyili Ek Madde-1 Yatay Gecis.pdf
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C.03 Kurum ve/veya program tarafindan baska kurumlarla yapilacak anlagsmalar ve kurulacak ortakliklar
ile 6grenci hareketliligini tesvik edecek ve saglayacak onlemler alinmahdir.

Eczacilik Fakiiltesi tarafindan baska kurumlarla yapilacak anlagsmalar ve kurulacak ortakliklar ile 6grenci hareketliliginin tesvik edilmesi
planlanmaktadir. Biruni Universitesi Uluslararasi iliskiler Direktdrliigii, {iniversitenin Erasmus ve Uluslararasi Degisim Programlarinin
(Protokol) aksamadan yiiriitiilmesini saglamaktadir ve bu kapsamda, "Degisim Programlari Uygulama" el kitab1 dogrultusunda gérev alacak
ogretim elemanlar1 ve personelin se¢ilmesini saglayip ve idari islemlerin yiiriitiilmesini koordine etmektedir. Boylece, dgrenim ve staj
faaliyetlerine secilen ogrencilerin idari ve egitimle ilgili islemlerinin aksatilmadan yiiritilmesini saglanmaktadir. Erasmus kapsaminda
uygulanan 6grenci hareketliligine dair hak kazanan dgrenciler ekte paylasilmistir. Ek olarak, bu sene &grencilerimizin Amerika’da staj
yapabilmesi igin anlasma yapilmis ve dgrenciler icin bilgilendirme egitimi diizenlenmistir. 4. sinif 6grencisi Serhan Polat stajin1 bu sekilde
yapmaya hak kazanmustir.

Kanitlar:

C.03.Ek-24 Erasmus+ Staj ve Ogrenim Hareketliligi Asil _Yedek Liste Duyurusu - Biruni
Universitesi.pdf

C.03.Ek-25 Erasmus Liste-Ogrenim.pdf

C.03.Ek-26_Erasmus Liste-Staj.pdf

C.03.Ek-27 Amerikada Staj.pdf
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C.04 Ogrencileri ders ve kariyer planlamasi konularinda yénlendirecek damismanlik hizmeti verilmelidir

Eczacilik Fakiiltesi Yonetim Kurulu karart ile 6gretim iiyeleri arasindan her 6grenci igin bir akademik danisman gorevlendirilmektedir.
Atanan damgmanlar 6grenci mezun olana dek danismanligma devam etmektedir. Ogrenciler, damigmanlariin griisiinii alarak her dénemin
basinda alacaklar1 derslere kayit yaptirmakta, ayrica 6grenci tim sorunlari ile ilgili danigmanindan destek alabilmektedir. 6 Subat 2023
tarihinde meydana gelen ve 11 ilimizi etkileyen deprem sonrasi alinan karar ile 2022-2023 bahar egitim-6gretim dénemi online egitim ile
baslamis ara siavlardan sonra ise alinan hibrit egitim karart ile laboratuvar derslerinin yiiz yilize yapilmasina karar verilmistir. Bu siirecte de
pandemi doneminde oldugu gibi online olarak Ogretim tiyesi-Ogrenci, smif temsilcileri-dekanlik, smif grencileri-dekanlik goriismeleri
yapilarak dgrenciler aydinlatilmis, bilgilendirmeler yapilmis, sorunlari dinlenmis ve gerekli 6nlemler alinmig veya ¢oziimler getirilmistir.

Ek olarak, 6grenci takibine yonelik anketler uygulanmaya devam etmektedir. Ogrencilere akademik, kisisel ve kariyer damgmanlik destekleri
verilmektedir. 2022-2023 egitim-6gretim yilinda da Eczacilik Fakiiltesi'nde tim 6gretim iiyelerinin dgrencilere danismanliklarint yaptiklari,
goriismeye cagirdiklart tespit edilmistir. Ogrencilerin 6zellikle pandemi donemi aliskanligi olarak okulda fazla kalmadiklarim ve ders
bitiminde hemen evlerine gittikleri bu nedenle 6gretim iiyesinin ¢agrilarina bir ihtiyaci olmadikca cevap vermedikleri saptanmustir. Thtiyaci
olduklarinda danigmanlara kolayca ulasabilmektedirler. Kolay erigsim saglanmasi amaciyla web sayfasina dgretim iiyelerinin uygun saatlerini
bildiren haftalik program konulmustur. Ayrica, 6gretim iiyeleri danigman 6grencileri ile Whatsapp grubu olusturmus ve bu sayede kolaylikla
iletisim kurabilmeyi saglamistir. Egitim-6gretim yilinin degerlendirmesi yapildiginda danmigmanliklarin yeterince yapildigi kanaatine
varilmistir. Ancak, yiiz yiize goriismelerin oniimiizdeki donem arttirilmasi planlanmigtir.

Giiz doneminde miifredatta var olan ECZ117 Eczaciliga Giris ve KAROO1 Kariyer Planlama dersleri kapsaminda farkli sahalarda caligsan
eczacilar 6grencilerle bir araya getirilmistir. Diizenlenen seminerlerle 6grencilerin kariyer planlamasina destek olmaya calisiimistir. Bahar
doneminde eczacilik seminerleri dizisi altinda her hafta akademik kadroya yeni katilan &gretim iiyelerimiz alanlariyla ilgili sunum yapmus,
sunumlara katilabilecek Ogrenciler de davet edilmistir. 14 Mayis Eczacilik Bayrami etkinlikleri kapsaminda da 6grenci kuliiplerimiz
(BIRUPSA ve BirPsikoFarkindalik) tarafindan diizenlenen Psikotik Hastalarda Farkindalik Kongresi ve BIRPHARMDAY etkinlikleri ile
ogrencilerle farkli sahalarda calisan eczacilarin bir araya gelmesi saglanarak &grencilerin ¢alisabilecegi alanlarla ilgili fikir sahibi olmasi
saglanmistir. Ek olarak, Mayis 2023 tarihinde eczacilik fakiiltesi 6grencilerinin girisimcilik yoniinii gelistirmek i¢in diizenlenen Farmafikir
yarigmasmna Ogrencilerimizin katilimi tesvik edilmis, farkli simflardan ogrencilerimiz 9 farkhi proje ile Biruni Universitesi Eczacilik
Fakiiltesi’ni temsil etmiglerdir. Ayrica, 2015 yilinda kurulan Biruni Universitesi-Siirekli Egitim Merkezi (SEM), énlisans, lisans ve lisansiistii
Ogretim programlari diginda kalan alanlarda yagam boyu 6grenim anlayigina paralel ve diinya standartlarinda egitim vermeyi amaglamaktadir.
Teorik egitim uygulama egitimi ile birlestirilerek katilimeilarin gerekli bilgi ve becerileri kazanmalar hedeflenmekte ve kursiyerlerin kariyer
gelisimine katki saglanmaktadir (https://sem.biruni.edu.tr/?page id=65). Eczacilik Fakiiltesi &grencilerimizin mezun olmadan &nce is
diinyasini tanimalar1, mezun olduktan sonra kisa ve uzun dénemdeki kariyer planlamalar1 yapmalari konusunda da Biruni Universitesi-Kariyer
Merkezi destek olmaktadir (https:/kariyer.biruni.edu.tr/index.php/misyonumuz/). Yeni mezunlarimizla dgrencilerimiz bir araya getirilerek
diizenlenen toplantilarda mezunlarimiz tecriibe ve deneyimlerini 6grenci arkadaslariyla paylagsmaktadir. Kariyer Merkezi tarafindan 8. Kariyer
Giinleri diizenlenmistir.

Kanitlar:

C.04.Ek-28 Kariyer Merkezi » Mezuniyet Sonrast Egitim.pdf
C.04.Ek-29 Kariyer Merkezi » Ulusal Staj Programi.pdf
C.04.Ek-30_ Kariyer Merkezi » 8. Biruni Kariyer Giinleri.pdf
C.04.Ek-31 Farmafikir.pdf

C.04.Ek-32 ECZ117.pdf

C.04.Ek-33 KAROO1.pdf

C.04.Ek—34_0 grencilere Yonelik Kariyver Etkinlikleri.pdf
C.04.Ek-35 24.04.2023 Clinical Research, Medical Affairs.pdf
C.04.Ek-36_BirPsikoFarkindalik.pdf

C.04.Ek-37 BIRPHARMDAY .pdf
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C.05 Ogrencilerin program kapsamindaki tiim dersler ve diger etkinliklerdeki basarilar1 seffaf, adil ve tutarh
yontemlerle olciilmeli ve degerlendirilmelidir.

Egitim ve ogretim ile ilgili istatistiksel gostergeler (her yartyil acilan dersler, 6grenci sayilari, basart durumlari, geri besleme sonuglari, ders
¢esitliligi, laboratuvar-uygulama, lisans/lisansiistii dengeleri, iliski kesme sayilari/nedenleri, vb.) periyodik ve sistematik sekilde izlenmekte,
tartisilmakta, degerlendirilmekte, karsilastirilmakta ve kaliteli egitim yoniindeki gelisim siirdiirilmektedir. Her dersin en az 1 ara sinavi ve
yariyil sonu simavi ile biitiinleme sinavi yapilmaktadir. Ara sinav, kisa sinav ve yartyil sonu smavlarinin, yartyil basar1 notuna katk: oranlari
sirastyla %30, %10 ve %60 olarak belirlenmistir. Sinav sonuglart https://sis.biruni.edu.tr/oibs/ogrenci/login.aspx adresinden ilan edilmekte
olup, 6grenciler sifreleriyle bu sayfaya giris yaparak ders notlarin1 6grenebilmektedirler.

Ayrica, Biruni Universitesi tarafindan pandemi 6ncesinde de kullanilan “BEM” sisteminde farkli formatta sorular hazirlanip sisteme
yiiklenebilmektedir. Soru tipleri arasinda goktan segmeli, yazili, dogru/yanls, bosluk doldurma, eslestirme sayilabilir. Biruni Universitesi’nde
geleneksel olarak yillik en az bes kisa sinav (BEM sinavi) yapilmaktadir. Bu smavlarin ortalamasi yil sonu ortalamasina dahil edilir. BEM
sinavlari online yapilan kisa smavlardir. Ogrencilere o hafta anlatilacak dersle ilgili bilgileri igeren dosya en az iki giin énce BIRDEHA
sistemine yliklenir. Dersin basladig1 ilk on bes dakika icerisinde yiiklenen notlara iliskin online olarak kisa bir sinav yapilir. Bu smavin
sorulart sisteme dersin hocasi tarafindan 6nceden girilir, sinavin ne zaman dgrencilere agilacagina dersin hocast sinav sorularini girerken
planlar. Ogrencinin derse hazir gelmesini tesvik etmeyi amaglayan BEM sinavlar1 disinda dersin sorumlu 6gretim iiyesi tarafindan 6grencilere
odev, grup sunumlart verilerek Ogrencilerin arastirma, kendini ifade etme, farkli teknikleri kullanma becerilerinin gelistirilmesi
amaglanmaktadir. Farkli 6gretim {iyeleri tarafindan farkli uygulamalar yapilabilmektedir, dersin sonunda 6grencilerin &grendikleri konu ile
ilgili soru hazirlayip bu soruya cevap yazmalarimin istenmesi, ders sonunda BEM haricinde sinavlar yapilmas: bunlarin arasinda sayilabilir.
Proje-Bitirme Tezi dersi kapsaminda ise tez degerlendirme kriterleri, 6dev degerlendirme kriterleri, sunum degerlendirme kriterleri, poster
degerlendirme kriterleri belirlenmistir. Proje-Bitirme Tezi degerlendirme kriterleri ilk 2018-2019 egitim-6gretim yilinda diizenlenmis, 2020-
2021 egitim-6gretim yilinda revize edilmistir. 2022-2023 giiz ve bahar donemleri sonunda yapilan akademik kurul toplantilartyla anabilim
dallar verilen derslere dair donem sonu degerlendirmelerini, soru analizleri ile 6lgme-degerlendirme ¢aligmalarini ve donem iginde yaptiklari
faaliyetleri sunmustur, toplant1 sonrasinda degerlendirme raporlar1 hazirlanmistir.

Sinavlarin giivenli bir sekilde uygulanabilmesi i¢in Biruni Universitesi Sinav Uygulama Y 6netmeligi takip edilmektedir (Biruni Universitesi
On Lisans ve Lisans Egitim-Ogretim ve Sinav Yonetmeligi, Biruni Universitesi Lisansiistii Egitim-Ogretim ve Smav Y&netmeligi,
https://www.biruni.edu.tr/universitemiz/yonetmelikler-ve-yonergeler). Online smavlarin daha giivenilir bir sekilde yapilabilmesi i¢in soru
basina siire ayarlamasi yapilmistir.

Kanitlar:

C.05.Ek-38 Eczacilik Fakiiltesi 2022-2023 Dénem Sonu Degerlendirme Raporlari.pdf
C.05.Ek-39 Doénem Sonu Akademik Kurul Toplantilari.pdf

C.05.Ek-40 2022-2023 Gliz Dénemi Biyokimya ABD.pdf

C.05.Ek-41 2022-2023 Bahar Farmasotik Teknoloji ABD.pdf
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C.06 Ogrencilerin mezuniyetlerine karar verebilmek icin, programin gerektirdigi tiim kosullarin yerine
getirildigini belirleyecek giivenilir yontemler gelistirilmis ve uygulaniyor olmahdir

Fakiiltemiz, 2014 yilinda kurulduktan sonra gegen 7 yil igerisinde {i¢ ddnem mezun vermistir. Bes yillik, 300 AKTS’lik zorunlu ve se¢meli
teorik dersleri ve pratik uygulamalar: igeren programin basarryla tamamlanmis ve genel not ortalamasinin 100 iizerinden en az 50 olmasi
gereklidir. Her yilda toplam 60 AKTS’lik kredi alinmalidir. Pratik uygulamalarda, 6grenci her yil belirli sayida saptanan isleri verilen siirede
veya telafi siiresinde tamamlamak ve teslim etmek zorundadir. Bir 6grencinin izlemekte oldugu programdan mezun olabilmesi igin ilgili
programin tiim derslerini ve diger yiikiimliiliiklerini basar1 ile tamamlamis olmasi ve agirlikli genel not ortalamasinin (AGNO) 4.00 iizerinden
en az 2.00 olmas: gerekir. Basarisiz dersi bulunmamakla beraber mezuniyet i¢in gerekli 2.00 AGNO’sunu saglayamayan 6grencilere ilgili
yonetim kurulu karari ile biitinleme smavlarini takip eden bir ay i¢inde daha 6nce almis olduklar1 derslerden kendi sectikleri sadece bir ders
icin not yiikseltme smavi agilir. Not yiikseltme smavi sonucunda AGNO’sunu 2.00 yapamayan 6grenci takip eden donemde ders tekrari
yapmak zorundadir. Zorunlu stajlarini tamamlamamis dgrenciler, tamamlanincaya kadar mezun olamaz ve her kayit dénemi i¢in kayitlarin
yenilemek zorundadir. Disiplin cezasi olmamak kaydiyla mezuniyet agirlikli genel not ortalamast 3.00-3.49 arasinda olan dgrencilere onur,
350 ve lizerinde olan Ogrencilere ise yiikksek onur belgesi  verilir  (https://sis.biruni.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?
lang=tr&curOp=showPac&curUnit=02&curSunit=3#).

Kanitlar:
C.06.Ek-14 Diploma eki-2023.pdf
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D PROGRAM EGIiTiM AMACLAR

D.01 Degerlendirilecek her program icin program egitim amaclar1 tanimlanmis olmahdair.

Programin egitim amaglari,

1.

10.

Eczacilik temel ve meslek bilimleri bilgileri kapsaminda edindigi becerileri mesleginin her alanina mevcut yasalar ve etik kurallar
cercevesinde, din, dil, ik, cinsiyet ve sosyoekonomik ayirim gézetmeksizin, ilgili meslek orgiitleri ve yasal otoriteler ile isbirligi
icinde ¢aligarak uygular.

Eczacilik meslek uygulamalari ve farmasétik iriinlerin kullanilislart ile ilgili bilgileri topluma, diger saglik elemanlarina, ilag
politikalarindan sorumlu kurum ve kuruluslara aktarmak icin etkin iletisimde bulunur.

Farmasotik bakim ve klinik uygulamalar g¢ergevesinde ilag tedavisinin en uygun sekilde ve ekonomik yapilabilmesi icin
degerlendirme yapar, problemleri ¢dzer ve karar verir.

Dogal, sentetik ve biyoteknolojik kaynakli ilaglarin akilct kullanimini ve hasta-odakli farmasétik bakim hizmetlerini en iyi sekilde
uygulamak igin gerekli giincel ve kanita dayal: bilgileri ilgili bilgi teknolojilerini kullanarak edinir, topluma, diger saglik calisanlart
ve kuruluslarina be alanda egitim, bilgi ve danigmanlik hizmeti sunar.

Dogal, sentetik ve biyoteknolojik farmasotik {iriinlerin tasarimi, eldesi ve tiiketimi ile ilgili tim siirecleri yonetebilecek temel ve
mesleki bilgi birikimine ve bu siiregleri uygulama, yonetme ve karar verme tecriibesine sahiptir.

Hasta odakli eczacilik uygulamalarini planlayabilme, yonetebilme, ortak calisma yapmak suretiyle saglik hizmetleri kalitesini
artiracak biling ve kiiltiire sahiptir.

Yasam boyu 6grenme bilinci ile cagdas bilim ve teknolojik gelismeleri eczacilik alanina uygulayarak farkindalik yaratir.

Farmasotik riinlerin arastirma-gelistirme, kalite kontrol, iyi iiretim uygulamalar1 ve ruhsatlandirma siireglerini ydnetecek bilgi
birikimine ve uygulama tecriibesine sahiptir.

Evrensel normlara sahip bir eczaci olarak meslegi ile ilgili gelismeleri takip edebilecek, arastirmagelistirme faliyetlerinde,
meslektaslari ve hastalarla iletisime gecebilecek diizeyde yabanci dil yeterliligine sahiptir.

Hasta hikayesi alma, hasta ihtiyaclarinin ve onceliklerinin belirlenmesi, bireysel hastaliklarin 6nlenmesi, tedavilerin planlanmasi ve

yonetilmesi stireglerini bilir, tanimlar ve uygular (https://sis.biruni.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?
lang=tr&curOp=showPac&curUnit=02 &curSunit=3#).
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D.02 Bu amaclar; programin mezunlarinin yakin bir gelecekte erismeleri istenen kariyer hedeflerini ve
mesleki beklentileri tanimina uymahdir.

2021 yili sonunda 2022-2026 Stratejik Plani Stratejik Plan ve Kalite Komisyonu basta olmak iizere tiim akademik kadronun katilimi ile
hazirlanmis ve tiim paydaslarla paylagilmistir (https://eczacilik.biruni.edu.tr/wp-content/uploads/2022/02/Eczacilik-Fakultesi-Stratejik-Plani-
2022- 2026.pdf). 2019 yilinda hazirlanan stratejik planimizda 5 amag¢ bulunmaktadir. Bu amaglar sirast ile; 1. Egitim ve dgretimde kaliteyi
artirmak 2. Alt yap1 ve donanim eksikliklerini gidermek 3. Uretim, test, analiz ve damsmanlik hizmetlerini yaygimlastirmak 4. Arastirma
kalitesini ve verimliligini artrmak 5. Kariyer Gelisimini saglayan faaliyetler ve sosyal-kiiltiirel etkinliklerin organizasyonu seklindeyken;
2022-2026 yillarini kapsayan son stratejik planimizda amaglar; 1. Eczacilik egitiminde kalitenin artirilmasi, 2.ArGe ve yenilik ¢aligmalarinda
paydaslar arasi isbirligi, paylasim ve koordinasyonu tesvik edecek inisiyatifler, ara yiiz mekanizmalar1 ve isbirligi aglarmimn gelistirilmesi, 3.
Ar-Ge ve yenilik kiiltliriiniin toplumun tiim kesimlerine yayginlastirilarak toplumsal biling ve farkindalik olusturulmasi, 4. Ar-Ge ve yenilik
alanlarinda insan kaynag: kapasitesinin artirilmasi ve 5. Girisimcilik kiiltiirliniin yayginlastirilmasi, girisimci niteliginin artirilmasi seklinde
yenilenmistir. Meslegin biitiin uygulama alanlarinda etkin gorev, yetki ve sorumluluk alabilecek eczacilar yetistirilmek iizere miifredata ¢esitli
secmeli dersler lisans ve doktora programina yillar iginde dahil edilmistir. Bu secmeli dersler arasinda lisansta verilen Ila¢ Endiistrisinde
Arastirma Gelistirme, Stabilite, Hava ve Uzay Eczaciligi, Uygulamali Etik ve Sosyal Sorumluluk, Farmasotik Nanoteknoloji, flagta Fikri
Miilkiyet Haklar1 derslerini, doktora programinda verilen Makine Ogrenim Metotlar1 ve lag Tasarimi, Yenilik Tasarimi ve Patent Y&netimi
derslerini sayabiliriz. Hedeflere ulasilip ulasilmadigi diizenli araliklarla yapilan akademik toplantilarla giindeme getirilmekte ve stratejik
plandaki hedeflere ulasilip ulagilmadigini takip etmek amaciyla "izleme ve Degerlendirme Raporu" hazirlanmaktadir. Biruni Universitesi
Eczacilik Fakiiltesi Stratejik Plan ve Kalite Komisyonu biinyesine 2021'de katilan dis paydaslar: ile birlikte yilda bir kez bir araya gelerek
hedeflerini dis paydaslari ile de paylasarak gdzden gegirmektedir (Bkz. BIDR 2022).

Kanitlar:

D.02.Ek-38 Eczacilik Fakiiltesi 2022-2023 Dénem Sonu Degerlendirme Raporlari.pdf
D.02.Ek-39 Doénem Sonu Akademik Kurul Toplantilari.pdf

D.02.Ek-42 2022-2023 Eczacilik_izleme ve Degerlendirme Raporu.pdf
D.02.Ek-43 Dis Paydas Anket.pdf
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D.03 Kurumun, fakiiltenin ve boliimiin 6zgorevleriyle uyumlu olmahdir

Ulkemizdeki ve diinyadaki saglhk sorunlar ve stratejileri konusunda farkindalik tasiyan, toplumun saglik hizmet kalitesinin yiikseltilmesinde
eczacilarin roliinii ve 6nemini kavramis, ¢alisma motivasyonu yiiksek ve hayat boyu 6grenme ilkesini benimseyen mezunlar vermek, ilaglarin
dizayni, gelistirilmesi, iiretilmesi, kullanimi1 ve etkinliginin dogru olarak degerlendirilmesini saglayan bilimsel aragtirmalar yiiriitmek, ilag ve
eczacilikla ilgili kurum, kurulus ve saglik hizmetlerinden sorumlu profesyonellere ilaglarin giivenli, etkin ve ekonomik kullanimi konusunda
danismanlik hizmeti vermektir (https://eczacilik.biruni.edu.tr/index.php/vizyon-misyon/, https://eczacilik.biruni.edu.tr/index.php/eczacilik-
akademik-kadro/).
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D.04 Programin cesitli i¢c ve dis paydaslarini siirece dahil ederek belirlenmelidir.

Bolim B.12'de programin i¢ ve dis paydaslarindan bahsedilmistir. Fakiiltemizde paydaslar akademik kurul, yonetim kurulu ve fakiilte kurulu
ile bir araya gelmekte, bu kurullarda gerekli bilgilendirmeler yapilmakta ve tiim paydaslarin goriisleri alinmaktadir. Yine Eczacilik Fakiiltesi
dekan1 belirli araliklarla fakiilte temsilcileri ile bir araya gelmekte, temsilcilerin goriislerini almakta, temsilcileri bilgilendirmektedir.
Dekanimiz ayrica tiim sinif dgrencileri ile bir araya gelerek 6grencileri hem gesitli gelismeler hakkinda bilgilendirmekte hem de 6grencilerin
sorularini cevaplamakta, sikayet/memnuniyet ve Snerilerini almaktadir. Ogrencilerden gelen talepler dogrultusunda kiitiiphane haftasonlar1 ve
hafta i¢i mesai saatleri disinda acgik kalmis, ders programlarinda egitim baslamadan revizyonlar yapilmis, sinav programinda da cakisma
sorunlarin1 gidermek veya g¢alisma verimliligini artirmak icin revizyonlar yapilmistir. Fakiiltemiz 6gretim tiyelerinin danigmani olduklart
dgrencilerle bir araya gelmeleri istenmektedir. Ogrencilerin egitim/dgretim, sinav, ¢ap, yan dal, ders segim, burs, ulagim vb. konularla ilgili
sorunlar1 dinlenmekte ve ¢6zmeye calisimaktadir. Fakiiltemizin egitim/6gretim, stratejik plan/kalite ve staj komisyonlarina dis paydaslar dahil
edilmistir. D1s paydaslar akademik kurullara ve komisyon toplantilarina dahil edilerek goriis ve onerileri alinmaktadir. Benzer sekilde, 2022-
2026 Stratejik Plam tiim paydaslarin goriisii alinarak (6zellikle stratejik paydaslar) hazirlanmustir. I¢ ve dis paydaslarm karar alma, yonetisim
ve iyilestirme siireclerine katilim mekanizmalari tanimlanmistir. Gergeklesen katilimin etkinligi, kurumsalligi ve siirekliligi irdelenmektedir.
Uygulama oOrnekleri, i¢c kalite gilivencesi sisteminde Ozellikle 6grenci ve dis paydas katilimi ve etkinligi mevcuttur. Sonuglar
degerlendirilmekte ve bagli iyilestirmeler gergeklestirilmektedir.

Kanitlar:

D.04.Ek-15 Akran (dis) paydas toplanti degerlendirme ve toplanti tutanagi.pdf
D.04.Ek-16_Dis Paydas Anket.pdf

D.04.Ek-17 17052023 Dekanlik-i¢ Paydas (Ogrenci)-TOPLANTI TUTANAGL.pdf
D.04.Ek-18 1705 2023_Dekanhk—0 grenci Toplantilar1_Resimler.pdf
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https://birozdesis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/d.04.ek-16_dis%20paydas%20anket_95abc1e6-7195-4cee-8768-490dfe6b0e9b.pdf
https://birozdesis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/d.04.ek-16_dis%20paydas%20anket_95abc1e6-7195-4cee-8768-490dfe6b0e9b.pdf
https://birozdesis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/d.04.ek-16_dis%20paydas%20anket_95abc1e6-7195-4cee-8768-490dfe6b0e9b.pdf
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https://birozdesis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/d.04.ek-16_dis%20paydas%20anket_95abc1e6-7195-4cee-8768-490dfe6b0e9b.pdf
https://birozdesis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/d.04.ek-16_dis%20paydas%20anket_95abc1e6-7195-4cee-8768-490dfe6b0e9b.pdf
https://birozdesis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/d.04.ek-16_dis%20paydas%20anket_95abc1e6-7195-4cee-8768-490dfe6b0e9b.pdf
https://birozdesis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/d.04.ek-17_17052023_dekanlik-ic%20paydas%20(ogrenci)-toplanti%20tutanagi_2ffae523-9556-43c3-9b01-6a9aa038ace9.pdf
https://birozdesis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/d.04.ek-17_17052023_dekanlik-ic%20paydas%20(ogrenci)-toplanti%20tutanagi_2ffae523-9556-43c3-9b01-6a9aa038ace9.pdf
https://birozdesis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/d.04.ek-17_17052023_dekanlik-ic%20paydas%20(ogrenci)-toplanti%20tutanagi_2ffae523-9556-43c3-9b01-6a9aa038ace9.pdf
https://birozdesis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/d.04.ek-17_17052023_dekanlik-ic%20paydas%20(ogrenci)-toplanti%20tutanagi_2ffae523-9556-43c3-9b01-6a9aa038ace9.pdf
https://birozdesis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/d.04.ek-17_17052023_dekanlik-ic%20paydas%20(ogrenci)-toplanti%20tutanagi_2ffae523-9556-43c3-9b01-6a9aa038ace9.pdf
https://birozdesis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/d.04.ek-17_17052023_dekanlik-ic%20paydas%20(ogrenci)-toplanti%20tutanagi_2ffae523-9556-43c3-9b01-6a9aa038ace9.pdf
https://birozdesis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/d.04.ek-17_17052023_dekanlik-ic%20paydas%20(ogrenci)-toplanti%20tutanagi_2ffae523-9556-43c3-9b01-6a9aa038ace9.pdf
https://birozdesis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/d.04.ek-17_17052023_dekanlik-ic%20paydas%20(ogrenci)-toplanti%20tutanagi_2ffae523-9556-43c3-9b01-6a9aa038ace9.pdf
https://birozdesis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/d.04.ek-17_17052023_dekanlik-ic%20paydas%20(ogrenci)-toplanti%20tutanagi_2ffae523-9556-43c3-9b01-6a9aa038ace9.pdf
https://birozdesis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/d.04.ek-17_17052023_dekanlik-ic%20paydas%20(ogrenci)-toplanti%20tutanagi_2ffae523-9556-43c3-9b01-6a9aa038ace9.pdf
https://birozdesis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/d.04.ek-17_17052023_dekanlik-ic%20paydas%20(ogrenci)-toplanti%20tutanagi_2ffae523-9556-43c3-9b01-6a9aa038ace9.pdf
https://birozdesis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/d.04.ek-17_17052023_dekanlik-ic%20paydas%20(ogrenci)-toplanti%20tutanagi_2ffae523-9556-43c3-9b01-6a9aa038ace9.pdf
https://birozdesis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/d.04.ek-17_17052023_dekanlik-ic%20paydas%20(ogrenci)-toplanti%20tutanagi_2ffae523-9556-43c3-9b01-6a9aa038ace9.pdf
https://birozdesis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/d.04.ek-18_17052023_dekanlik-ogrenci%20toplantilari_resimler_94203bcc-94ad-4516-ab2f-26b0d27669ce.pdf
https://birozdesis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/d.04.ek-18_17052023_dekanlik-ogrenci%20toplantilari_resimler_94203bcc-94ad-4516-ab2f-26b0d27669ce.pdf
https://birozdesis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/d.04.ek-18_17052023_dekanlik-ogrenci%20toplantilari_resimler_94203bcc-94ad-4516-ab2f-26b0d27669ce.pdf
https://birozdesis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/d.04.ek-18_17052023_dekanlik-ogrenci%20toplantilari_resimler_94203bcc-94ad-4516-ab2f-26b0d27669ce.pdf
https://birozdesis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/d.04.ek-18_17052023_dekanlik-ogrenci%20toplantilari_resimler_94203bcc-94ad-4516-ab2f-26b0d27669ce.pdf
https://birozdesis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/d.04.ek-18_17052023_dekanlik-ogrenci%20toplantilari_resimler_94203bcc-94ad-4516-ab2f-26b0d27669ce.pdf
https://birozdesis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/d.04.ek-18_17052023_dekanlik-ogrenci%20toplantilari_resimler_94203bcc-94ad-4516-ab2f-26b0d27669ce.pdf

D.0S Kolayca erisilebilecek sekilde yayimlanmis olmahdir.

Fakiiltemizin vizyon ve misyonu web sitesinde https://eczacilik.biruni.edu.tr/index.php/vizyonmisyon/ adresinden, programin amag ve
hedeflerine  https:/sis.biruni.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx? lang=tr&curOp=showPac&curUnit=02&curSunit=3# adresinden erisim
saglanabilmektedir. 2022- 2026 Eczacilik Fakiiltesi Stratejik Plani'na https://eczacilik.biruni.edu.tr/wpcontent/uploads/2022/02/Eczacilik-
Fakultesi-Stratejik-Plani-2022-2026.pdf adresinden ulasilabilmektedir.
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D.06 Programin i¢ ve dis paydaslarinin gereksinimleri dogrultusunda uygun aralklarla giincellenmelidir.

Boliim B.12 ve D.4'te bahsedilmis, ilgili kanitlar sunulmustur.
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E PROGRAM CIKTILARI

E.01 Program ciktilari, program egitim amaclarina ulasabilmek icin gerekli bilgi, beceri ve davranis
bilesenlerinin tiimiinii kapsamah ve ilgili (MUDEK,FEDEK,SABAK,EPDAD vb. gibi) Degerlendirme
Ciktilarimi da icerecek bicimde tanimlanmalhdir. Programlar, program egitim amaglariyla tutarh olmak
kosuluyla, kendilerine 6zgii ek program ¢iktilar1 tammmlayabilirler.

Biruni Universitesi Eczacilik Fakiiltesi'nin egitim amaglarinin belirlenmesinde "Yiiksekogretim Teskilati Egitim-Ogretim Yonetmeligi" ile
"Biruni Universitesi On Lisans ve Lisans Egitim Ogretim ve Sinav Yonetmeligi" esas alinmus, Tiirkiye’deki eczacilik fakiiltelerinin egitimi
icin olusturulan CEP veAmerikan Klinik Eczacilik Birligi ('American College of Clinical Pharmacy', ACCP) kriterleri de g6z Oniinde
bulundurulmustur  (https:/sis.biruni.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx? lang=tr&curOp=showPac&curUnit=02&curSunit=3#). I¢ ve dis
paydaslardan 6gretim elemanlari, igverenler ve meslek kuruluslarmin olusturdugu paydas gruplarin temsil edildigi degisik etkinlikler/araclar
araciligi ile (galigtaylar, seminerler, internet ortami vb.) yapilmis Eczacilik Fakiiltesi programi, 2020 yilinda birinci sinifa staj dersi ekleyerek
ve mesleki segmeli derslerin sayisi artirilarak revize edilmistir. Ancak, 2021 yilinda 31514 say1 ve 17 Haziran 2021 tarihli Resmi Gazete’de
yaymlanan "YUKSEKOGRETIMDE UYGULAMALI EGITIMLER CERCEVE YONETMELIGI” Madde 13 Paragraf 4'te yar alan "Stajlar
kapsaminda hesaplanan kredi toplamda 5 AKTS kredisinden az, 10 AKTS kredisinden fazla olamaz"” ibaresinden dolay: stajlarin kredi
yiikleri degistirilerek egitim 6gretim programu tekrar revize edilmistir. Program ile ilgili giincel bilgiler https://sis.biruni.edu.tr/oibs/bologna/
adresinden takip edilebilir. Bu kapsamda, program ¢iktilari, program egitim amaglarina uygun sekilde tanimlanmistir. B6liim D.1 ve D.2'de
bahsedildigi tizere, program ¢iktilarinin, program egitim amaglarina ulasabilmek icin gerekli bilgi, beceri ve davranis bilesenlerini kapsadigi
goriilmektedir.

Kanitlar:

E.01.Ek-43-Egitim Komisyonu Miifredat Toplantisi.pdf

E.01.Ek-44 Ders programi bilgilendirme.pdf

E.01.Ek-45 2022-2023 Bahar Dénemi Ders Programi (dersbiruniden).pdf
E.01.Ek-45 2022-2023 Bahar Dénemi Eczacilik Ders Programi-15.02.2023.xl1s
E.01.Ek-46 Bologna bilgi sistemi kontrol raporu.pdf

E.01.Ek-47 Bologna ders kontrolleri.pdf

E.01.Ek-48 Akts proseduru.pdf

E.01.Ek-49 Biruni Universitesi Posta - F wd_Bologna giincelleme hk _.pdf
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https://birozdesis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/e.01.ek-44_ders%20programi%20bilgilendirme_8495ea90-832a-44d7-a710-a610d3160127.pdf
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https://birozdesis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/e.01.ek-45_2022-2023%20bahar%20donemi%20ders%20programi%20(dersbiruniden)_b7a934f7-adda-4318-b4c7-beee4efab5f2.pdf
https://birozdesis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/e.01.ek-45_2022-2023%20bahar%20donemi%20ders%20programi%20(dersbiruniden)_b7a934f7-adda-4318-b4c7-beee4efab5f2.pdf
https://birozdesis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/e.01.ek-45_2022-2023%20bahar%20donemi%20ders%20programi%20(dersbiruniden)_b7a934f7-adda-4318-b4c7-beee4efab5f2.pdf
https://birozdesis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/e.01.ek-45_2022-2023%20bahar%20donemi%20ders%20programi%20(dersbiruniden)_b7a934f7-adda-4318-b4c7-beee4efab5f2.pdf
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E.02 Program ciktilarinin saglanma diizeyini donemsel olarak belirlemek ve belgelemek icin kullanilan bir
olcme ve degerlendirme siireci olusturulmus ve isletiliyor olmahdir.

Programin amaglari ve 6grenme ¢iktilart (kazanimlart) olusturulmus, planli ve programli bir sekilde Bologna siireci ile TYYC uyumu
belirtilmis, kamuoyuna ilan edilmistir. Program yeterlilikleri belirlenirken kurumun misyon-vizyonu goéz Oniinde bulundurulmustur
(https://sis.biruni.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx? lang=tr&curOp=showPac&curUnit=02&curSunit=3#). Ders bilgi paketleri "Ulusal
Cekirdek Programi" ve olgiitler (6rnegin akreditasyon Olgiitleri vb.) dikkate alinarak hazirlanmistir. Program 6gretim amaglarina hangi
diizeyde ulasildig1 &grencilerimize ilgili donemde yapilan ara smavlar, kisa smavlar, 6devler, seminerler ve yariyil sonu sinavlarinda
degerlendirilmekte olup 6grenci anketleri, dis paydaslar ile yapilan gérlismeler ve dgretim iiyelerinin tecriibeleri dogrultusunda getirdikleri
oneriler ile belirlenmektedir.

Fakiiltemiz 2023 yili itibariyle ECZAKDER tarafindan akredite oldugu igin akreditasyon basvuru siirecinde program ciktilar1 gézden
gecirilmis ve yeniden diizenlenmistir. Derslerin 6grenme kazanimlar1 (karma ve uzaktan egitim de dahil) tanimlanmig ve program ¢iktilari ile
ders kazanimlari eslestirmesi olusturulmustur. Kazanimlarin ifade sekli Ongoriilen biligsel, duyussal ve devinimsel seviyeyi agikca
belirtmektedir. Gegmis yillarda TYYC dikkate alinarak Bologna siireci ile birlikte hazirlanan fakiiltemiz program ¢iktilari, bu siiregte dgrenci
anketleri ve programin amaglar1 dikkate alinarak yeniden belirlenmistir. Ders 6grenme kazanimlarinin gergeklestiginin nasil izlenecegine dair
planlama yapilmis tir. 2022-2023 egitim-6gretim yilinda Bologna ders bilgi paketlerinin 6gretim iiyeleri tarafindan eksiksiz olarak
tamamlanmasi saglanmis olup, Biruni Universitesi tarafindan yapilan anket ve yariyil sonu soru- dgrenme ciktilar1 analizleri sonuglart
dogrultusunda program Ogretim amaglarina ne 6lgiide ulasildigi Egitim-Ogretim Komisyonu tarafindan degerlendirilerek gerekli
iyilestirme/gilincellemelerin yeni egitim-6gretim donemi i¢in yapilmasi gerektigi kararna varilmistir.

Kanitlar:

E.02.Ek-39 Dénem Sonu Akademik Kurul Toplantilari.pdf

E.02.Ek-40 2022-2023 Giiz Dénemi Biyokimya ABD.pdf

E.02.Ek-41 2022-2023 Bahar Farmasétik Teknoloji ABD.pdf

E.02.Ek-42 2022-2023 Eczacilik_Izleme ve Degerlendirme Raporu.pdf
E.02.Ek-43-Egitim Komisyonu Miifredat Toplantisi.pdf

E.02.Ek-50 Egitim ogretim hizmetlerinin tasarimi ve guncellenmesi proseduru.pdf
E.02.Ek-51 Mufredat revizyonu yapilmama karari.pdf

E.02.Ek-52 Akreditasyon.pdf
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E.03 Programlar mezuniyet asamasina gelmis olan 6grencilerinin program ¢iktilarim sagladiklarini
kamitlamahdir.

Eczacilik Fakiiltesi'nde mezuniyet asamasina gelmis olan &grencilerin kazanmalar1 hedeflenen yeterliliklerden bahsedilmistir. Ayrica, bu
asamaya gelebilmeleri ve mezun olabilmeleri icin saglamalart gereken sartlara https://sis.biruni.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?
lang=tr&curOp=showPac&curUnit=02&curSunit=3# linkinden ulagilabilmektedir. Programmn tamamlanmasi sonucunda 5 yillik egitim
boyunca kazanmasi hedeflenen ders kazanimlari, ders bilgi paketlerinde verilmis olup, Bolim E.O1'de kanitlariyla bahsedilmistir. Bu
kazanimlarin program ciktilartyla uyumu https://sis.biruni.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?
lang=tr&curOp=showPac&curUnit=02&curSunit=3# adresinde goriilmekte olup, ders bilgi paketinde TYYC'ye gore belirlenmis bilissel,
duyussal ve devinimsel Ogrenim ¢iktilart ile her bir dersin uyusum seviyesi de https:/sis.biruni.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?
lang=tr&curOp=showPac&curUnit=02&curSunit=3# adresinden incelenebilmektedir.

Kanitlar:
E.03.Ek-14 Diploma eki-2023.pdf
E.03.Ek-53 Diploma Y 6nergesi.pdf
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https://birozdesis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/e.03.ek-53_diploma%20yonergesi_aec97c8e-e904-46b6-a58c-f12e0a6a9443.pdf
https://birozdesis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/e.03.ek-53_diploma%20yonergesi_aec97c8e-e904-46b6-a58c-f12e0a6a9443.pdf
https://birozdesis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/e.03.ek-53_diploma%20yonergesi_aec97c8e-e904-46b6-a58c-f12e0a6a9443.pdf

F SUREKLI IYILESTIRME

F.01 Kurulan dl¢me ve degerlendirme sistemlerinden elde edilen sonuclarin programin siirekli
iyilestirilmesine yonelik olarak kullamldigina iliskin kanitlar sunulmahdar.

Egitim dgretim kalitesinin artirilmasi ve belirlenen sorunlarin giderilmesi kapsaminda siirekli iyilestirme calismalar1 gergeklestirilmektedir.
Bu kapsamda, i¢ ve dis paydaslarin goriisleri alinmaktadir. Eczacilik Fakiiltesi i¢ paydaslarindan olan fakiilte 6grencilerine donem sonu ders
degerlendirme anketleri uygulanmaktadir. Tiim &gretim {iyeleri ve dis paydaslar ile her donem basi ve sonunda akademik kurul toplantisi
yapilmaktadir. Toplantida alinan kararlar cercevesinde diizenlemeler gergeklestirilmektedir. YOK ve OSYM tarafindan cikarilan yasa ve
yonetmeliklere gore degisiklere gidilmektedir. Fakiilte, kurul toplantilarinda ise programin Ogretim amagclari, program ¢iktilarmin
belirlenmesi, 6gretim plani ve iceriginin olusturulmasi, egitim-6gretim kadrosunun belirlenmesi ve altyapr konular1 goriisiilmektedir. Bu
kurullarda goriisiilmekte olan konular alinacak ortak kararlar dogrultusunda egitim-6gretim faaliyetlerinin diizenlenmesinde oldukca
belirleyici olmaktadir. Ayrica, ara sinav ve donem sonu smavlarindan elde edilen sonuglar da egitim ve Ogretimin siirdiirlilmesi ve
degerlendirilmesi hususunda &nem arz etmektedir. Ozdegerlendirme raporunun hazirlanmasinda énceki boliimlerde bahsedildigi (B6liim C.03,
C.05, D.04, E.O01, E.02) ve bu boliimlerde verilen kanitlar dogrultusunda programin siirekli iyilestirilmesine yonelik dlgme ve degerlendirme
sistemlerinden elde edilen sonuglarin kullanildig: goriilmektedir.

Kanitlar:
F.01.Ek-54 Bahar Donemi Anketler.pdf
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https://birozdesis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/f.01.ek-54_bahar%20donemi%20anketler_cacb5418-ed34-4bdb-b4c6-91fdef8d34dd.pdf
https://birozdesis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/f.01.ek-54_bahar%20donemi%20anketler_cacb5418-ed34-4bdb-b4c6-91fdef8d34dd.pdf
https://birozdesis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/f.01.ek-54_bahar%20donemi%20anketler_cacb5418-ed34-4bdb-b4c6-91fdef8d34dd.pdf
https://birozdesis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/f.01.ek-54_bahar%20donemi%20anketler_cacb5418-ed34-4bdb-b4c6-91fdef8d34dd.pdf
https://birozdesis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/f.01.ek-54_bahar%20donemi%20anketler_cacb5418-ed34-4bdb-b4c6-91fdef8d34dd.pdf
https://birozdesis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/f.01.ek-54_bahar%20donemi%20anketler_cacb5418-ed34-4bdb-b4c6-91fdef8d34dd.pdf
https://birozdesis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/f.01.ek-54_bahar%20donemi%20anketler_cacb5418-ed34-4bdb-b4c6-91fdef8d34dd.pdf

F.02 Bu iyilestirme ¢alismalari, basta Olgiit 2 ve Olgiit 3 ile ilgili alanlar olmak iizere, programin gelismeye
acik tiim alanlarn ile ilgili, sistematik bir bicimde toplanmis, somut verilere dayal olmahdir.

Mevcut durumu iyilestirmek igin izleme ve Degerlendirme Raporu'nda belirlenen iyilestirme mekanizmalar1 uygulamaya konulacaktir.

®  Ogrencilerle ve tiim akademik/idari personelimizle beraber yapilacak sosyal etkinlerinin artirilmasi gerektigi tespit edilmistir.

® ingilizce boliimiiniin de agilmasi ile ilerleyen dénemde de akademik kadroya yeni &gretim elemanlarinin dahil edilmesine karar
verilmistir.

® Donem ic¢inde verilen derslerin zamaninda ve usuliine uygun olarak yapildig: tespit edilmistir.
®  Sinavlarda sorulan sorularin 6grenim ¢iktilarint %40 ile %80 arasinda karsiladigi goriilmiistiir.

® Kadro ihtiyaglar &ézellikle Farmasétik ve Medisinal Kimya ve Eczacilik Isletmeciligi boliimlerine 6gretim iiyesi veya Ars. Gor.
alinmasi karar1 verilmistir.

® Damsgmanliklarin yeterince yapildigi kanaatine varilmistir. Ancak yiiz ylize gorlismelerin oniimiizdeki donem arttirilmasi
Ongorilmiistiir.

® Ders degerlendirme anketleri goriisiilmiistiir. Eczacilik Fakdiltesi’nin sirasinin yiikseltilmesi igin bilgilendirme yapilmigtir. Herkesin
yapmas1 gerekenler bildirilmistir.

® Dis paydas goriismeleri yapilarak anketler tamamlanmistir. Degerlendirme raporlarina gore paydas iliskilerine ve egitim-6gretim
kalitesinin arttirilmasina yonelik uygulamalarin devam edilmesine karar verilmistir.

Kanitlar:
F.02.Ek-42 2022-2023 Eczacilik_izleme ve Degerlendirme Raporu.pdf
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https://birozdesis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/f.02.ek-42_2022-2023_eczacilik_izleme%20ve%20degerlendirme%20raporu_0648d020-d514-42e3-bd4e-1e10de16d214.pdf
https://birozdesis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/f.02.ek-42_2022-2023_eczacilik_izleme%20ve%20degerlendirme%20raporu_0648d020-d514-42e3-bd4e-1e10de16d214.pdf
https://birozdesis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/f.02.ek-42_2022-2023_eczacilik_izleme%20ve%20degerlendirme%20raporu_0648d020-d514-42e3-bd4e-1e10de16d214.pdf
https://birozdesis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/f.02.ek-42_2022-2023_eczacilik_izleme%20ve%20degerlendirme%20raporu_0648d020-d514-42e3-bd4e-1e10de16d214.pdf
https://birozdesis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/f.02.ek-42_2022-2023_eczacilik_izleme%20ve%20degerlendirme%20raporu_0648d020-d514-42e3-bd4e-1e10de16d214.pdf
https://birozdesis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/f.02.ek-42_2022-2023_eczacilik_izleme%20ve%20degerlendirme%20raporu_0648d020-d514-42e3-bd4e-1e10de16d214.pdf
https://birozdesis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/f.02.ek-42_2022-2023_eczacilik_izleme%20ve%20degerlendirme%20raporu_0648d020-d514-42e3-bd4e-1e10de16d214.pdf
https://birozdesis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/f.02.ek-42_2022-2023_eczacilik_izleme%20ve%20degerlendirme%20raporu_0648d020-d514-42e3-bd4e-1e10de16d214.pdf
https://birozdesis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/f.02.ek-42_2022-2023_eczacilik_izleme%20ve%20degerlendirme%20raporu_0648d020-d514-42e3-bd4e-1e10de16d214.pdf
https://birozdesis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/f.02.ek-42_2022-2023_eczacilik_izleme%20ve%20degerlendirme%20raporu_0648d020-d514-42e3-bd4e-1e10de16d214.pdf
https://birozdesis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/f.02.ek-42_2022-2023_eczacilik_izleme%20ve%20degerlendirme%20raporu_0648d020-d514-42e3-bd4e-1e10de16d214.pdf

G EGITIM PLANI

G.01 Her programin program egitim amaclarini ve program c¢iktilarim destekleyen bir egitim planm
(miifredati) olmahdir. Egitim plan1 bu dl¢iitte verilen ortak bilesenler ve disipline 6zgii bilesenleri icermelidir.

Fakiiltemiz, 2014 yilinda kurulduktan sonra gegen 8 yil icerisinde 4 dénem mezun vermistir. ilk yillarini akademik altyapinin olusturulmast,
laboratuvar donanim altyapisinin olusturulmasinda harcamig, ders miifredati yillar iginde degistirilmig, mesleki segmeli derslerin saysi
artirllmig, eczacilarin meslek hayatinda faydali olacak meslek disi segmeli dersler eklenmistir. Lisansiistii egitim sayist artirtlmig, doktora
program sayist ikiye ¢ikartlmistir. Meslegin biitiin uygulama alanlarinda etkin gorev, yetki ve sorumluluk alabilecek eczacilar yetistirilmek
iizere miifredata gesitli segmeli dersler lisans programimna yillar icinde dahil edilmistir. Bu segmeli dersler arasinda lisansta verilen Ilag
Endiistrisinde Arastirma Gelistirme, Stabilite, Hava ve Uzay Eczaciligi, Uygulamali Etik ve Sosyal Sorumluluk, Farmasétik Nanoteknoloji,
ilagta Fikri Miilkiyet Haklar1 derslerini sayabiliriz. Lisans programinda yer alan dersler Bologna bilgi sisteminde yer almaktadir
(https://sis.biruni.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx? lang=tr&curOp=showPac&curUnit=02&curSunit=3).

Kanitlar:

G.01.Ek-55_ Bologna-Miifredat.pdf
G.01.Ek-56_Bologna-Miifredat Eczacilik ingilizce.pdf
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https://sis.biruni.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx? lang=tr&curOp=showPac&curUnit=02&curSunit=3
https://sis.biruni.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx? lang=tr&curOp=showPac&curUnit=02&curSunit=3
https://sis.biruni.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx? lang=tr&curOp=showPac&curUnit=02&curSunit=3
https://birozdesis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/g.01.ek-55_bologna-mufredat_dd946d9d-a211-4877-aa81-5ad3e01ca085.pdf
https://birozdesis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/g.01.ek-55_bologna-mufredat_dd946d9d-a211-4877-aa81-5ad3e01ca085.pdf
https://birozdesis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/g.01.ek-55_bologna-mufredat_dd946d9d-a211-4877-aa81-5ad3e01ca085.pdf
https://birozdesis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/g.01.ek-55_bologna-mufredat_dd946d9d-a211-4877-aa81-5ad3e01ca085.pdf
https://birozdesis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/g.01.ek-55_bologna-mufredat_dd946d9d-a211-4877-aa81-5ad3e01ca085.pdf
https://birozdesis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/g.01.ek-56_bologna-mufredat_eczacilik%20ingilizce_d08d20e5-2a57-46f0-9b20-781bbf8922e7.pdf
https://birozdesis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/g.01.ek-56_bologna-mufredat_eczacilik%20ingilizce_d08d20e5-2a57-46f0-9b20-781bbf8922e7.pdf
https://birozdesis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/g.01.ek-56_bologna-mufredat_eczacilik%20ingilizce_d08d20e5-2a57-46f0-9b20-781bbf8922e7.pdf
https://birozdesis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/g.01.ek-56_bologna-mufredat_eczacilik%20ingilizce_d08d20e5-2a57-46f0-9b20-781bbf8922e7.pdf
https://birozdesis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/g.01.ek-56_bologna-mufredat_eczacilik%20ingilizce_d08d20e5-2a57-46f0-9b20-781bbf8922e7.pdf
https://birozdesis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/g.01.ek-56_bologna-mufredat_eczacilik%20ingilizce_d08d20e5-2a57-46f0-9b20-781bbf8922e7.pdf
https://birozdesis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/g.01.ek-56_bologna-mufredat_eczacilik%20ingilizce_d08d20e5-2a57-46f0-9b20-781bbf8922e7.pdf

G.02 Egitim planinin uygulanmasinda kullanilacak egitim yontemleri, istenen bilgi, beceri ve davramslarin
ogrencilere kazandirilmasini garanti edebilmelidir.

Ogretim ydntemi dgrenciyi aktif hale getiren ve etkilesimli 6grenme odaklidir. Tiim egitim tiirleri igerisinde (6rgiin, uzaktan, karma) o egitim
tirliniin dogasma uygun; Ogrenci merkezli, yetkinlik temelli, slire¢ ve performans odakli disiplinlerarasi, biitiinleyici, vaka/uygulama
temelinde 6grenmeyi Onceleyen yaklasimlara yer verilir. Bilgi aktarimindan ¢ok derin grenmeye, 6grenci ilgi, motivasyon ve bagliligina
odaklamlmistir. Orgiin egitim siiregleri 6n lisans, lisans ve yiiksek lisans 8grencilerini kapsayan; teknolojinin sundugu olanaklar ve ters yiiz
dgrenme, proje temelli 6grenme gibi yaklasimlarla zenginlestirilmektedir. Ogrencilerinin arastirma siireclerine katilimi miifredat, yontem ve
yaklasimlarla desteklenmektedir. Tiim bu siireglerin uygulanmasi, kontrol edilmesi ve gereken Onlemlerin alinmasi sistematik olarak
degerlendirilmektedir. Ogrencilerin bagimli 6grenmeden bagimsiz grenmeye gegislerini tesvik etmek igin 6grencilerle TUBITAK projeleri
yapilmakta, proje bitirme tezi kapsaminda sunumlar ve posterler hazirlatilmakta, derslerde 6devler verilmekte bu 6devlerin sunum veya poster
seklinde hazirlanmasi istenebilmektedir. Akreditasyon siirecinin baslamasi ile de bu ilkeler eksiksiz uygulanmaktadir.

Ayrica Biruni Derse Hazirlik (BirDeHa) Sistemi ile 6grencilerin ders islenmeden en az bir hafta dncesinden ders materyallerine erisimleri
elektronik ortamda saglanmakta ve ders dncesi kisa siav yapilarak ders gegme notuna %10 oraninda yansitilmaktadir. Boylece 6grencinin
aktif katilimina zemin hazirlanmaktadir. BirDeha sistemi ayn1 zamanda BigBlueButton sistemi yardimi ile online olarak ders vermeye de
olanak saglamakta olup bu dersler canli olarak izlenebilmekte, katilimcilar gerek sesli gerekse yazili olarak ders katilimlarinda soru
sorabilmektedir.

Kanitlar:

G.02.Ek-52 Akreditasyon.pdf

G.02.Ek-57 Staj Toplantisi.pdf

G.02.Ek-58 2022-2023 Staj Kontrol Listesi.xIsx
G.02.Ek-59 STAR Bursiyerler.pdf
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https://birozdesis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/g.02.ek-52_akreditasyon_fc92269f-e23f-4a80-ac81-a94a6aca2292.pdf
https://birozdesis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/g.02.ek-52_akreditasyon_fc92269f-e23f-4a80-ac81-a94a6aca2292.pdf
https://birozdesis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/g.02.ek-52_akreditasyon_fc92269f-e23f-4a80-ac81-a94a6aca2292.pdf
https://birozdesis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/g.02.ek-57_staj%20toplantisi_f0d62999-9a34-4910-b215-64ae58ab1545.pdf
https://birozdesis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/g.02.ek-57_staj%20toplantisi_f0d62999-9a34-4910-b215-64ae58ab1545.pdf
https://birozdesis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/g.02.ek-57_staj%20toplantisi_f0d62999-9a34-4910-b215-64ae58ab1545.pdf
https://birozdesis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/g.02.ek-57_staj%20toplantisi_f0d62999-9a34-4910-b215-64ae58ab1545.pdf
https://birozdesis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/g.02.ek-57_staj%20toplantisi_f0d62999-9a34-4910-b215-64ae58ab1545.pdf
https://birozdesis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/g.02.ek-58_2022-2023%20staj%20kontrol%20listesi_72c93a13-07ee-43f5-94a6-b56174513411.xlsx
https://birozdesis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/g.02.ek-58_2022-2023%20staj%20kontrol%20listesi_72c93a13-07ee-43f5-94a6-b56174513411.xlsx
https://birozdesis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/g.02.ek-58_2022-2023%20staj%20kontrol%20listesi_72c93a13-07ee-43f5-94a6-b56174513411.xlsx
https://birozdesis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/g.02.ek-58_2022-2023%20staj%20kontrol%20listesi_72c93a13-07ee-43f5-94a6-b56174513411.xlsx
https://birozdesis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/g.02.ek-58_2022-2023%20staj%20kontrol%20listesi_72c93a13-07ee-43f5-94a6-b56174513411.xlsx
https://birozdesis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/g.02.ek-58_2022-2023%20staj%20kontrol%20listesi_72c93a13-07ee-43f5-94a6-b56174513411.xlsx
https://birozdesis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/g.02.ek-58_2022-2023%20staj%20kontrol%20listesi_72c93a13-07ee-43f5-94a6-b56174513411.xlsx
https://birozdesis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/g.02.ek-58_2022-2023%20staj%20kontrol%20listesi_72c93a13-07ee-43f5-94a6-b56174513411.xlsx
https://birozdesis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/g.02.ek-58_2022-2023%20staj%20kontrol%20listesi_72c93a13-07ee-43f5-94a6-b56174513411.xlsx
https://birozdesis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/g.02.ek-58_2022-2023%20staj%20kontrol%20listesi_72c93a13-07ee-43f5-94a6-b56174513411.xlsx
https://birozdesis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/g.02.ek-58_2022-2023%20staj%20kontrol%20listesi_72c93a13-07ee-43f5-94a6-b56174513411.xlsx
https://birozdesis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/g.02.ek-59_star%20bursiyerler_0e49d703-2486-4f64-910c-5dbf52d8972c.pdf
https://birozdesis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/g.02.ek-59_star%20bursiyerler_0e49d703-2486-4f64-910c-5dbf52d8972c.pdf
https://birozdesis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/g.02.ek-59_star%20bursiyerler_0e49d703-2486-4f64-910c-5dbf52d8972c.pdf
https://birozdesis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/g.02.ek-59_star%20bursiyerler_0e49d703-2486-4f64-910c-5dbf52d8972c.pdf
https://birozdesis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/g.02.ek-59_star%20bursiyerler_0e49d703-2486-4f64-910c-5dbf52d8972c.pdf

G.03 Egitim planinin ongoriildiigii bicimde uygulanmasim giivence altina alacak ve siirekli gelisimini
saglayacak bir egitim yonetim sistemi bulunmahdi

Eczacilik Fakiiltesi olarak 2021 yilinda basladigimiz ve 2023 yilinda onay aldigimiz akreditasyon siireci ile egitim planmnimn Sngdriildigi
bicimde uygulanmasini giivence altina alacak ve siirekli gelisimini saglayacak egitim yontemleri iizerine c¢alisilarak uygulanmaya
konulmustur. Y/ine, dgrencilerimizin mezun olmadan dnce i diinyasini tanimalari, mezun olduktan sonra kisa ve uzun dénemdeki kariyer
planlamalart yapmalari konusunda Kariyer Merkezi destek olmaktadir (https:/kariyer.biruni.edu.tr/index.php/misyonumuz/). Yeni
mezunlarimizla 6grencilerimiz bir araya getirilerek diizenlenen toplantilarda mezunlarimiz tecriibe ve deneyimlerini 6grenci arkadaslariyla
paylagmaktadir. Ayrica Kariyer Merkezi her yil Mezuniyet Sonrasi1 Egitim Programi diizenlenmekte, mezun 6grencilerimize giincel veri
aktarimi yapilarak egitimlerine mezuniyet sonrasi katki saglanmaktadir.
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https://kariyer.biruni.edu.tr/index.php/misyonumuz/

G.04 Egitim Plani, En az bir yilik ya da en az 32 kredi ya da en az 60 AKTS kredisi tutarinda temel bilim
egitimi icermelidir.
Fakiiltemiz bes yillik egitim planinda Fizik, Genel Anatomi, Genel Kimya, T1bbi Biyoloji ve Genetik, Genel Fizyoloji gibi gerekli AKTS

kredisini kargilayan temel bilim derslerini icermektedir (https://sis.biruni.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?
lang=tr&curOp=showPac&curUnit=02 &curSunit=3#).
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G.05 En az bir bucuk yillik ya da en az 48 kredi ya da en az 90 AKTS Kkredisi tutarinda temel (miihendislik,
fen, saghk...vb.) bilimleri ve ilgili disipline uygun meslek egitimi icermelidir.

Fakiiltemiz bes yillik egitim planinda Eczacilikta Halk Sagligi, Enfeksiyondan Korunma Yollar1, Molekiiler Biyoloji ve Yontemler, Yapay
Zeka Uygulamalar1 ve Eczacilik, Biyokimya I, Biyokimya II ve Biyokimya III gibi gerekli AKTS kredisini karsilayacak disipline uygun
meslek egitimi igeren dersler bulunmaktadir (https://sis.biruni.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?
lang=tr&curOp=showPac&curUnit=02&curSunit=3#).
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G.06 Egitim programinin teknik icerigini biitiinleyen ve program amaclari dogrultusunda genel egitim
olmahdir.

Fakiiltede degisik caligma alanlarina yonelik olarak, eczaci yetistirmek amactyla egitim verilmektedir. Egitim programi, eczacilik mesleginin
ilkemizde yeni gelismeye baslayan klinik eczacilik yaninda, ilag teknolojisindeki temel bilgileri, yenilikleri de kapsayacak sekilde; zorunlu-
secmeli teorik dersler, laboratuvar ve staj uygulamalari olarak diizenlenmistir. Majistral ila¢ hazirlama bilgisi, dogal ve sentetik kaynakl
ilaglarin iiretim, kontrol ve pazarlamalarini esas alan temel teorik ve pratik egitimin yaninda genis ¢apta hasta odakli egitim yapilmaktadir.
Ayrica, dgrenciye kozmetoloji, klinik eczacilik konusunda da teorik ve pratik bilgiler verilmektedir. Eczacilik egitimi teorik egitim yaninda
¢ok genis olarak uygulamaya yonelik olup, 8grenciler eczane, hastane ve ilag fabrikalarinda meslekleri ile ilgili staj yapmaktadirlar. Insanla
¢ok yakin iliskide olan eczacilarin egitim programinda, saglik hukuku ve mevzuati, saglikta beslenme ilkeleri, Halkla {liskiler ve Iletisim gibi
dersler de yer almaktadir (https://sis.biruni.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx? lang=tr&curOp=showPac&curUnit=02&curSunit=3#).
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G.07 Ogrenciler, onceki derslerde edindikleri bilgi ve becerileri kullanacaklary, ilgili standartlar: ve gercekci
kisitlar1 ve kosullari icerecek bir ana uygulama/tasarim deneyimiyle, hazir hale getirilmelidir.

Fakiiltemiz bes yillik egitim planinda daha 6nceki derslerde edindikleri bilgi ve becerileri kullanabilecekleri bazi derslere ait laboratuvar
derslerinin yanisira birinci smiftan itibaren hem anabilim bilim dallarmi taniyabilecekleri hemde meslekleri hakkinda genel bilgiye
ulasabilecekleri Staj I dersi yanisira yil sonlarinda edindikleri bilgi ve tecriibeleri kullanabilecekleri Staj II, Satj III, Staj IV ve Staj V dersleri
yer almaktadir.
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H OGRETIM KADROSU

H.01 Ogretim kadrosu, her biri yeterli diizeyde olmak iizere, 6gretim iiyesi-6grenci iliskisini, 6grenci
danismanhginy, iiniversiteye hizmeti, mesleki gelisimi, sanayi, mesleki kuruluslar ve isverenlerle iliskiyi
siirdiirebilmeyi saglayacak ve programin tiim alanlarini kapsayacak bicimde sayica yeterli olmahdir.

Eczacilik Fakiiltesi 6gretim kadrosunda toplam 26 akademisyen bulunmaktadir. Yiiksekdgretim Kurumu (YOK) standartlarinda gore
akademisyenlerin alani ve sayist yeterlidir (Bkz. http://akademik.yok.gov.tr).
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H.02 Ogretim kadrosu yeterli niteliklere sahip olmal1 ve programin etkin bir sekilde siirdiiriilmesini,
degerlendirilmesini ve gelistirilmesini saglamahdir.

Eczacilik Fakiiltesi'nin YOK kriterlerine uygun olan egitim kadrosu yeterli niteliklere sahiptir ve egitimi basari ile siirdiirmektedirler. Egitimin
basariyla siirdiiriildiigii ve akademisyenlerin yeterli olup olmadiklari yapilan anketler ve donem sonu akademik izleme raporlartyla tespit ve
takip edilmektedir (https:/eczacilik.biruni.edu.tr/index.php/eczacilik-akademik-kadro/). Ingilizce bolimiin de agilmasiyla ihtiyag
dogrultusunda akademik kadronun gelistirilmesine devam edilmektedir.

Kanitlar:

H.02.Ek-60_Bahar Dénemi Anketler.pdf
H.02.Ek-61 Ogretim Uyesi ilan1.pdf
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H.03 Ogretim iiyesi atama ve yiikseltme kriterleri yukarida siralananlari saglamaya ve gelistirmeye yonelik
olarak belirlenmis ve uygulaniyor olmahdir.

Eczacilik Fakiiltesi'nde 6gretim iiyesi atama ve yiikseltme caligsmalari {iniversitenin belirledigi ve kabul ettigi atama yiikseltme yonergesi
kriterlerine goreyapilmaktadir (https://www.biruni.edu.tr/universitemiz/yonetmelikler-ve-yonergeler).

Kanitlar:

H.03.Ek-62 Universitemizin 22.03.2022 Tarihli Senato Karari(Ogretim Uyeligi Yiikseltme ve Atama
Yonergesi).pdf
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I ALTYAPI

1.01 Siniflar, laboratuvarlar ve diger techizat, egitim amaclarina ve program ciktilarina ulasmak icin yeterli
ve 6grenmeye yonelik bir atmosfer hazirlamaya yardimci olmahdir.

Universite Biruni binasinda B-406, B-503 ve Reyhan binasinda R-410, R-302 , R-214 ve R-212 no'lu smiflar fakiiltemiz tarafindan
kullanilmustir. Ayrica fakiiltemiz biinyesinde Farmakognozi/Farmasotik Botanik Laboratuvari, Farmasotik Kimya/Analitik Kimya/Farmasotik
Toksikoloji Laboratuvari, Farmasotik Mikrobiyoloji/Biyokimya Laboratuvari, Farmasotik Teknoloji/Kozmetoloji Laboratuvari yani sira
arastirma laboratuvarimiz (flag Tasarimi ve Gelistirilmesi, Bilgisayarl Ilag Tasarimi), herbaryumumuz bulunmakta, kafeteryalar, cay ocaklari,
yemekhane, spor salonu, kuafor, fotokopi/kirtasiye merkezi gibi iiniversite ile ortak kullanilan alanlar kampiis i¢inde kullanilabilmektedir.
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1.02 Ogrencilerin ders disi etkinlikler yapmalarina olanak veren, sosyal ve kiiltiirel gereksinimlerini
karsilayan, mesleki faaliyetlere ortam yaratarak, mesleki gelisimlerini destekleyen ve 6grenci-6gretim iiyesi
iliskilerini canlandiran uygun altyapi mevcut olmahdir.

Fakiiltede Biruni Universitesi Eczacilik Ogrencileri Birligi (Biruni University Pharmaceutical Students Association, BIRUPSA) 6grenci
toplulugu kurulmustur. BIRUPSA ve faaliyetleri hakkinda detayli bilgilere https:/topluluklar.biruni.edu.tr/index.php/birupsa/ adresinden
erisilebilir. BIRUPSA yo6netim kurulu secimleri icin aday 6grenciler arasindan 6grencilerin katildig: anketle secim yapilmakta, en yiiksek oy
alan adaylar kendi baskanlarin1 ve yonetim kurulu iiyelerini olusturmaktadir. Tiirk Eczacilar Birligi ve Istanbul Eczact Odas1 Temsilcileri
secilmistir. Bu etkinliklerle dgrencilerin dinlenmeleri, bos zamanlarin1 degerlendirmeleri, mesleki formasyonlarina katki yapacak uzmanlik
alanlarinda faaliyette bulunmalar, kiiltiirel gelisimlerinin saglanmasi ve ruh saghklarmm korunmasi saglanmaktadir. Ogrencilerin her tiirlii
kiiltiir ve sanat faaliyetleri Saglik Kiiltiir ve Spor Direktorliigli’'ne bagh Kiiltiir Hizmetleri Sube Midiirliigii tarafindan organize edilmekte ve
yonetilmektedir.
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1.03 Programlar 6grencilerine modern miihendislik araclarim kullanmayi 6@renebilecekleri olanaklar:
saglamalidir. Bilgisayar ve enformatik altyapilari, programin egitim amaclarim destekleyecek dogrultuda,
ogrenci ve 6gretim iiyelerinin bilimsel ve egitsel calismalari icin yeterli diizeyde olmahdir

Sinif, laboratuvar, kiitiiphane, stlidyo; ders kitaplari, ¢evrimici (online) kitaplar/belgeler/videolar vb. kaynaklar uygun nitelik ve niceliktedir,
erisilebilirdir ve 6grencilerin bilgisine/kullanimina sunulmustur. Ogrenme ortami ve kaynaklarmin kullamim izlenmekte ve iyilestirilmektedir.
Kurumda egitim-6gretim ihtiyaglarina tiimiiyle cevap verebilen, kullanici dostu, ergonomik, es zamanli ve es zamansiz Ogrenme,
zenginlestirilmis icerik gelistirme ayrica 6lgme ve degerlendirme ve hizmetigi egitim 31 olanaklarina sahip bir 6grenme yonetim sistemi
bulunmaktadir. Ogrenme ortamu ve kaynaklari &grenci-6grenci, dgrenci-dgretim elemam ve Ogrenci-materyal etkilesimini gelistirmeye
yonelmektedir. Standart uygulamalar ve mevzuatin yani sira; kurumun ihtiyaglart dogrultusunda gelistirdigi 6zgiin yaklasim ve

uygulamalarina iligkin kanitlar BirDEHA: https://bem.biruni.edu.tr,
BirBilginOl: https://www.biruni.edu.tr/content/files/uploads/40/yonerge37.pdf
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1.04 Ogrencilere sunulan kiitiiphane olanaklar egitim amaclarina ve program ciktilarina ulasmak igin yeterli
diizeyde olmahdir

Kiitiiphane ve Ddokiimantasyon Direktorliigi, egitim-Ogretim ve arastirmalarin gerektirdigi bilgi ve Kiitiiphane ve Dokiimantasyon
Direktorliigii, egitim-6gretim ve arastirmalarin gerektirdigi bilgi ve belge ihtiyaglarini karsilamak igin yurt iginden ve disindan kitap, siireli
yayin, tez, mikro-film, gorsel isitsel gerecler, video ve benzeri her tiirlii bilgiyi saglar, saklanan bilgileri sistematik bir sekilde diizenleyerek
ihtiyac sahiplerinin kullanimina hazir bulundurur; bilgi ihtiyaglarini karsilamak icin gerekli kiitliphane hizmetlerini diizenler, yiiriitiir ve
denetler (https://www.biruni.edu.tr/idari-birimler/kutuphane-vedokumantasyon-direktorlugu). Universite igerisinde hem Biruni hem de
Reyhan binasinda yer alan kiitiiphaneler 6grencilerden gelen talepler dogrultusunda hafta sonlar1 ve hafta i¢i mesai saatleri disinda da
ogrencilere hizmet vermektedir (https://kutuphane.biruni.edu.tr/index.php/calisma-saatlerimiz/).
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1.05 Ogretim ortaminda ve é@renci laboratuvarlarinda gerekli giivenlik 6nlemleri alinmis olmahdir. Engelliler
icin altyap: diizenlemesi yapilmis olmalhidir.

Fakiiltenin tiim alanlarinda is sagligi ve giivenligi 6nlemleri alinmis olup iki yilda bir is sagligi ve Giivenligi Egitimleri tekararlanarak
Universite iginde verilmektedir.Universite biinyesinde Biruni Universitesi'nde 6grenim géren engelli &grencilerin 6grenim hayatlarini
kolaylastirabilmek i¢in gerekli akademik ortamin hazirlanmasini ve egitim-6gretim siireglerine tam katilimlarini saglamak amaciyla gerekli
tedbirleri almak ve diizenlemeler yapmak iizere, Biruni Universitesi Saglik Kiiltiir ve Spor Direktérliigii biinyesinde “Engelli Ogrenciler
Biriminin” yapilanmasi 25.12.2018 tarihli senato karart ile gerceklestirilmistir. Ayrica 2021-2022 egitim 6gretim siirecinde gérme, duyma ve
gorme engelli 6grencilerin {iniversite ve fakiilteyi daha rahat kullanabilecekleri alanlar olusturulmustur. YOK’iin diizenledigi “Engelsiz
Universite Bayrak Odiilleri 2022” sonuglarina gére; Universitemiz “Mekanda Erisilebilirlik” kategorisinde Turuncu Bayrak, “Sosyal Kiiltiirel
Faaliyetlerde Erisilebilirlik” kategorisinde Mavi Bayrak olmak {izere 2 alanda Engelsiz Universite Bayrak Odiilii’ne deger goriilmiistiir
(https://www.biruni.edu.tr/haberler/duyurular/yok-ten-universitemize-2-kategorideengelsiz-universite-bayrak-odulu).
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J KURUM DESTEGI VE PARASAL KAYNAKLAR

J.01 Universitenin idari destegi, yapici liderligi, parasal kaynaklar ve dagitiminda izlenen strateji, programin
kalitesini ve bunun siirdiiriilebilmesini saglayacak diizeyde olmahdir

Universitenin idari destegi, yapici liderligi, parasal kaynaklar ve dagitiminda izlenen stratejisi; “yonetsel yapida, katilimeilik, seffaflik ve
stirekli iyilestirme esaslarina  dayal1” olarak Stratejik ~ Planinda yer  almaktadir (https://kalite.biruni.edu.tr/wp-
content/uploads/2022/07/stratejikplan-19.07.2022-1.pdf).
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J.02 Kaynaklar, nitelikli bir 6@retim kadrosunu ¢ekecek, tutacak ve mesleki gelisimini siirdiirmesini
saglayacak yeterlilikte olmahdir

Nitelikli bir 6gretim kadrosunu gekecek, tutacak ve mesleki gelisimini siirdiirmesini saglayacak gerekli kaynaklar Biruni Universitesi Kalite
Giivencesi Yonergesi (KIDR)'da yer almaktadir (https:/kalite.biruni.edu.tr/wp-content/uploads/2022/04/K ALITE-GUVENCESI-
YONERGESI-1.pdf).
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J.03 Program icin gereken altyapiy1 temin etmeye, bakimim1 yapmaya ve isletmeye yetecek parasal kaynak
saglanmalhdir

Universitenin kendi kaynaklarinin yani sira kamu kurumlarindan ve diger proje saglayicilardan da kaynak temini tesvik edilmekte ve bu
sekilde daha da gelistirilmeye ¢alisilmaktadir.
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J.04 Program gereksinimlerini karsilayacak destek personeli ve kurumsal hizmetler saglanmahdir. Teknik ve
idari kadrolar, program ¢iktilarin saglamaya destek verecek sayi ve nitelikte olmalidi

Universitenin gerekli gereksinimlerini karsilayacak destek personeli ve kurumsal hizmetler Destek Hizmetleri Direktorliigii tarafindan
saglanmaktadir (https://www.biruni.edu.tr/idaribirimler/destek-hizmetleri-direktorlugu).

54/56


https://www.biruni.edu.tr/idaribirimler/destek-hizmetleri-direktorlugu
https://www.biruni.edu.tr/idaribirimler/destek-hizmetleri-direktorlugu
https://www.biruni.edu.tr/idaribirimler/destek-hizmetleri-direktorlugu
https://www.biruni.edu.tr/idaribirimler/destek-hizmetleri-direktorlugu
https://www.biruni.edu.tr/idaribirimler/destek-hizmetleri-direktorlugu

K ORGANIZASYON VE KARAR ALMA SURECLERI

K.1 Yiiksekogretim kurumunun organizasyonu ile rektorliik, fakiilte, boliim ve varsa diger alt birimlerin
kendi iclerindeki ve aralarindaki tiim karar alma siirecleri, program c¢iktilarinin

Universitemiz egitim-6gretim ve idari siireglerinin yonetimine iliskin tiim siiregler "Siirec Yonetimi El Kitabi"nda tanimlanmistir
(https:/kalite.biruni.edu.tr/index.php/surec-yonetimi-el-kitabi/). Biruni Universitesi, Miitevelli Heyete Bagli olan Rektor, Yonetim Kurulu ve
Senato ile birlikte caligir. Biruni Universitesinin y&netimi, 1§1eylsl akademik organlar1 ve gorevlerine iliskin usul ve esaslarinin belirlenmesini
amaglayan Biruni Universitesi Ana Y&netmeligi ile Biruni Universitesinin ydnetimine, isleyisine, idari ve akademik organlarina, 8gretim
elemanlarina, gérevlerine ve mali konulara iliskin hiikiimleri yer almaktadir. 3 Kasim 2014 tarih, 29164 say1 ile Resmi Gazete’de yayinlanan
Biruni Universitesi Ana Yonetmeligi’ne Biruni Universitesi Ana sayfasindan ulagilabilmektedir. Bu y&netmelik ile Dekan, Dekan Yardimcist
da dahil olmak iizere Biruni Universitesinin tiim akademik organlar ve gorevlerine iliskin usul ve esaslar belirlenmistir.

Fakiiltemiz ¢alismalarini dekanliga bagl olarak, Fakiilte Kurulu ve Yonetim Kurulu ile beraber yiiriitmektedir. Dekanliga bagli olarak ¢alisan
Komisyonlarimiz ve Koordinatorliikler bulunmaktadir. Eczacilik Fakiiltesinde Boliimler, Temel Eczacilik Bilimleri, Eczacilik Meslek
Bilimleri, Eczacilik Teknolojileri olmak iizere lige ayrilmistir. Her Boliim, Boliim Bagkani ile temsil edilmekte ve yine Dekanliga bagli olarak
calismaktadir (https://eczacilik.biruni.edu.tr/index.php/eczacilik-akademik-kadro/). Fakiilte Kurul ve Komisyonlarina tiim anabilim
dallarindan katilim saglanmaktadir. 2021 yilinda yapilan giincellemelerle Egitim Komisyonuna, Staj Komisyonuna ve Stratejik Plan/Kalite
Komisyonuna dis paydaslarinda katilimi saglanmustir. Fakiilte tiim paydaslarini bilgilendirmek igin diizenli akademik kurul toplantilari
yanisira, mail, whatsapp programlarimi kullanmaktadir. Bunlarin disinda Biruni Universitesi Eczacilik Fakiiltesi web sayfasinda duyurular
sekmesi altinda gerekli duyurular yapilmaktadir (https://eczacilik.biruni.edu.tr/index.php/tum-duyurular/). Eczacilik Fakiiltesi 6gretim iyeleri
icin Eczacilik Fakiiltesi, disardan egitimimize destek veren hocalarimiz igin Eczacilik Fakiiltesi Destek, Yonetim Kurulu ve Dekanlik olmak
iizere 4 Whatsapp grubu ile paydaslar ile bilgi ve goriis aligverisi saglanmaktadir. Ayrica {iniversite idari ve akademik yazigmalar igin
anabilim dallara ve dekanliga tanimlanmis Elektronik  belge yonetim sistemi (EBYS) kullanilmaktadir
(https://ebelge.biruni.edu.tr/enVision/Login.aspx).

Kanitlar:

K.1.Ek-1 Koordinatorliik ve Komisyonlar 2023.pdf
K.1.Ek-63 Akademik kurulda stratejik planin paylasilmasi.pdf
K.1.Ek-64 05 nolu fkk.pdf
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L PROGRAMA OZGU OLCUTLER

L.1 Programa Ozgii Olgiitler saglanmahdir

Bir yiiksekdgretim kurumunda lisans programi i¢in temel 6lgiitleri program bilgisi/igerigi, akademik kadro ve fiziki altyap1 olugturmaktadir.
Bahsi gecen bu temel &lgiitler, 6nceki bashklarda detayli olarak ifade edilmistir. Fakiiltemizde miifredat, "Mezuniyet Oncesi Eczacilik Egitimi
Ulusal Cekirdek Egitim Programi (ECZCEP)" ile uyumlu olacak sekilde ve Yiiksekogretim Kurulunun (YOK) giincel gereklilikleri yerine
getirilerek diizenlenmistir. Ogrencilerimiz, egiticiler, idari personel, sektér danigmanlar1 ve ¢dziim ortaklari ile is birligi halinde, buna ek
olarak miifredat1 giiglendiren ve fark yaratan bilimsel toplantilar ve etkinlikler, seminerler ve kurum i¢i egitimler ile genis katilimli paydas
toplantilar1 diizenlenmekte, boylece dgrencilerimize egitim siireleri boyunca ihtiyag duyduklari her alanda destek verilmektedir. Eczacilik
Fakiiltesi, uluslararasi kalite standartlar1 ile uyumlu, meslegin getirdigi yeniliklere yon almis yeni bir eczacilik egitim programi hazirlamistir.
Mezunlarmin yeni ilaglar, jenerik ilaglar, farmakokinetik, molekiiler modelleme, yap1 aktivite iligkileri, biyoteknolojik ilaglar, nanoteknoloji,
klinik eczacilik, eczacilikta yapay zeka uygulamalari, optimizasyon teknikleri, geleneksel bitkisel iriinler gibi konularda da yetkin, hizli karar
veren, iletisimci, dgreten, yonetici, hayat boyu 6grenen, lider, arastirict yapiya sahip, toplumsal sagligin artirilmasina katkida bulunacak
eczacilar olmalarimi hedeflemektedir. Bu nedenle teorik ve pratik ¢alismalarinda yenilikler yapmistir. Biruni Universitesi Eczacilik
Fakiiltesi’nin ~ Orgiitlenme  semas1  paylasilmistir  (https://eczacilik.biruni.edu.tr/wp-content/uploads/2020/10/%C3%96%C4%9Frenci-
ElKitab%C4%B1.pdf). Bu 6rgiitlenme yapisi, fakiilte kaynaklarmnm etkili, adil ve giincel ihtiyaglara cevap veren sekilde planlanmasina olanak
vermektedir. Bu planlamanin esas1 eczacilik mesleki egitim programinin hedef ve amaglarina uygun ve bilimsel 6ncelikleri destekler
niteliktedir (https://eczacilik.biruni.edu.tr/index.php/eczacilik-akademik-kadro/).

COVID-19 pandemisi ile baslayan, 6 Subat 2023 tarihli deprem sonrast devam eden online egitim siirecini basartyla tamamlamis olan Biruni
Universitesi Eczacilik Fakiiltesi'nin altyapisi online egitim siirecini gerekli durumda devam ettirebilecek altyapiya, deneyim ve tecriibeye,
gerekli ekibe sahiptir. Fakiiltemiz, glicli akademik kadrosu ve altyapisi ile ilag ham maddesinin iiretimi ve gelistirilmesinden hastaya
ulastirilmasi agamalarindaki tiim siireclerde etkin rol alan ve sagligin gelisimine katkida bulunan, ilacin dogru kullanimin1 giivence altina alan;
lider, elestirel diisinen, yasam boyu 6grenmeyi ve insan odakli hizmeti ilke edinen, sorumluluk alan, evrensel ve etik degerlere sahip 8 yildizli
eczacilar yetistirmeyi amag edinmistir.
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