ECZACILIK FAKULTESI 2021-2022 EGITIM-OGRETIM YILI
iZLEME VE DEGERLENDIiRME RAPORU
22.06.2022

Giris

Biruni Universitesi, Eczacilik Fakiiltesi 2021-2022 bahar dénemi faaliyetleri, 22-06-2022
tarthinde Reyhan binasi 410 nolu sinifta yapilan Akademik Kurul’da degerlendirilmistir.
Toplantiya tiim akademisyenler ile dis paydas olarak Ecz. Cahide Banu Bortiicen ve Ecz. Basak
Kavrak online olarak katilmiglardir. Di1s paydas Ecz. Asal Ugkunkaya toplantiya tesrif ederek
katilmiglardir (Bahar-Ek-1). Toplantida yapilan degerlendirmelerde asagidaki hususlar tespit
edilmistir.

EGITIM OGRETIM
Tlgili Birimler: Fakiilte Tiim Anabilim Dallar1 ve Dekanlik
Uygulama Zamani: 2021-2022 Egitim-Ogretim Y1l Bahar Yariyil
Izleme ve Raporlamaya esas teskil eden belgeler:

e Akademik Kurulda Anabilim Dali Sunumlar1 (Bahar-Ek-2 — Bahar-Ek-10)
e ¢ Degerlendirme Raporu, Birim Faaliyet Raporu (BIDR, Bahar-Ek-11)

e Dis Paydas Gorisleri (Bahar-Ek-12, Bahar-Ek-13)

e Anket Sonug Raporlar1 (Bahar-Ek-14)

Egitim Ogretimde PUKO Cevrimi

Planlama: Eczacilik Fakiiltesinin Egitim-Ogretim Siireclerinin Planlamasi, dekanlik
tarafindan gerceklestirilmektedir. Egitim-6gretim siiregleri kapsaminda yeni ders/program
acma onerileri ve ders/program giincelleme ¢alismalari, Fakiilte yonetim kurulu tarafindan
yiiriitiilmektedir. Ardindan Senato’da onaylanmakta ve YOK onayma sunulmaktadir.
Ogrenci Isleri Direktdrliigii, Bologna Koordinatérliigii, Egitim Komisyonu, Lisansiistii Egitim
Komisyonu; egitim-0gretim siire¢lerinin planlanmasinda etkili bir rol iistlenmektedir.

Uygulama: Universitenin egitim-6gretim siirecleri; iist yonetim ve Eczacilik Fakiiltesi
Dekanliginca uygulanmaktadir.

Kontrol Et: Eczacilik Fakiiltesinin egitim-6gretim siireglerine iliskin kontrol; 6grencilere
uygulanan ogretimi degerlendirme anketleri aracilifiyla gergeklestirilmektedir. Web
ortaminda uygulanan s6z konusu anketler araciligiyla derslerin ‘6grenme ¢iktilarim saglama
diizeyi’, ‘soru analizi’, ‘program ciktilarim1 saglama diizeyi’ Ol¢iimlenmektedir. Anket
sonuglari, iyilestirmeler i¢in yol gostermektedir.

Onlem Al: Eczacilik Fakiiltesinin egitim-6gretim siireclerinin izlenmesi ve degerlendirilmesi,
Dekanlik¢a gergeklestirilmektedir. Thtiya¢ duyulan miifredat degisiklikleri ve/veya ders
programi giincellemesi, ilgili kurullardan gecirilmekte ve Senato onaymnin ardindan
uygulamaya sokulmaktadir.



Yapilan en son Akademik kurul toplantisinda (22-06-2022) egitim ogretimin, kurallara,
yonetmelik ve yonergelere uygun olarak yapildigi saptanmistir. Derslerde her Anabilim Dali,
finallerde 6grencilerin sagladigi basarilar1 degerlendirmis, sinavlarda sorular her sorunun hangi
Ogrenim veya program ¢iktisina karsilik geldigi saptanarak bu ¢iktilarin sorular tarafindan hangi
% de de karsilandig1 hesaplanmis ve toplantida grafikler halinde sunulmustur (Bahar-Ek-2 —
Bahar-Ek-10). Asagida Biyokimya dersine ait olan ve toplantida verilen bir degerlendirme
ornek olarak verilmistir.

Ders Konulan
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Sekil-1: Biyokimya dersine ait toplantida sunulan bir degerlendirme 6rnegi.

Yapilan degerlendirme ve tartismada, derse ait notlarin siif genelindeki durumu, notlarda bir
bolgede yigilma olup olmadigi ve dagilimi incelenmistir. Tiim dersler i¢in notlarin dagiliminin
normal oldugu, baz1i zor derslerde yiikse notlarda daha az sayida Ogrencinin oldugu
degerlendirilmistir.

Stratejik plan degerlendirildiginde (Bahar-Ek-15), Eczacilik Fakiiltesinin misyon ve vizyonuna
uygun olarak YOKAK oélgiitlerine, TYCC ve Eczacilik ¢ekirdek egitim programina uygun
olarak olusturulmus ders programinin uygulandigi (PUKO déngiisiiniin “P” basamag);
Programin usuliine uygun olarak uygulandigi (PUKO déngiisiiniin “U” basamag); Programda
uygulanan derslerin degerlendirilmesi, anketlerin kontrolii ile (PUKO déngiisiiniin “K”
basamagi) ve asagida belirlenen dnlemler alindigr icin (PUKO dongiisiiniin “O” basamag)



tamamlanarak dongiiniin tamamlandig1 sdylenebilir. Buna gore bahsedilen eylemde gelinen
PUKO evresi belirlenerek, kolayca anlasilabilsin diye % olarak belirtilmistir.

Anketlerin Degerlendirilmesi

Bahar doneminde yapilan anket sonuglari fakiilte (Eczacilik 6grenci sayist 569 (Tirkge), 60
(Ingilizce) bazinda incelenmis, 5510 ogrencinin katildigi tespit edilmis ve Eczacilik
Fakiiltesinin tiim fakiilteler arasinda toplamda 4.05 (%81) ortalama ile Fakiilteler icerisinde 4.
oldugu gorilmiistiir (Bahar-Ek-16-1). Bu basarili bulunmakla birlikte gelistirilmesi gereken bir
kriter olarak degerlendirilmistir. Bu ortalamanin elde edilmesinde Rusya ve dengi okullardan
yatay gecisle alinan 6grencilerin bazi aldiklar1 derslerden AKTS ve ders icerigi uyumsuzlugu
nedeni ile isimleri ayn1 oldugu halde sayilmayan derslerden dolayr memnuniyetsizliklerinin
etkili oldugu ve devamsizliktan kalan 6grencilerden olumsuz geri doniislerin oldugu dikkati
¢ekmistir. Ogrencilerin pandemi nedeni ile online olan sinavlardan kolay gegmeleri yiiz yiize
yapilan sinav ve dersler nedeni ile artik miimkiin olmadigindan bunun da bir memnuniyetsizlige
neden oldugu anlagilmistir. Ogrenciler pandemi nedeni ile ¢ok kolay demoralize
olabilmektedir, bunun da puanlarda etkili oldugu sonucuna varilmistir. Yapilan diger bir
degerlendirmede Eczacilik Fakiiltesinin asli 6gretim iiyesi olmayan hocalarin verdikleri
derslerle ilgili yapilan anket sonuglarinin da ortalamada etkili oldugu sonucuna varilmstir.
Ozellikle zor olan Matematik, Fizik gibi derslerin degerlendirmelerinin etkili oldugu kanaatine
varilmigtir. Staj gibi bazi derslerin de Ogrenci tarafindan degerlendirilmesinde iizerine

sorumlusu olarak yazilan Ogretim iiyesinin degerlendirme puaninda diisiise neden oldugu
gortilmistiir (Bahar-Ek-14, Bahar-Ek-16-1-2-3).

Akademik Danmismanhklarin Degerlendirilmesi

Eczacilik Fakiiltesinde tiim ogretim iiyelerinin Ogrencilere damigsmanliklarini yaptiklari,
goriismeye cagirdiklart tespit edilmistir. Ogrencilerin 6zellikle pandemi dénemi aliskanlig
olarak okulda fazla kalmadiklarin1 ve ders bitiminde hemen evlerine gittikleri bu nedenle
ogretim iiyesinin ¢agrilaria bir ihtiyaci1 olmadik¢a cevap vermedikleri saptanmustir. fhtiyaci
olduklarinda danismanlara kolayca ulasabilmektedirler. Kolay erisim saglansin diye web
sayfasina ¢gretim iiyelerinin uygun saatlerini bildiren haftalik program konulmustur (Bahar-
Ek-17;2021-22-BAHAR-DONEMI-AKADEMIK-DANISMANLIK-GUN-SAAT-
BILGILERL.pdf (biruni.edu.tr). Ogretim iiyeleri danisman dgrencileri ile Whatsapp grubu
olusturmus ve kolaylikla iletisim kurabilmektedir.



https://eczacilik.biruni.edu.tr/wp-content/uploads/2022/03/2021-22-BAHAR-DONEMI-AKADEMIK-DANISMANLIK-GUN-SAAT-BILGILERI.pdf
https://eczacilik.biruni.edu.tr/wp-content/uploads/2022/03/2021-22-BAHAR-DONEMI-AKADEMIK-DANISMANLIK-GUN-SAAT-BILGILERI.pdf

Eczacilik Fakiiltesinin Diger Faaliyetleri
Hazirlanan raporlar

-Eczacilik Fakiiltesi tarafindan diizenlenen "1st International Biruni Pharma Symposium Series

(BPSS-2021)" sempozyumu raporu ve sunum bilgileri Rektorliik Makamina arz edildi (Bahar-
Ek-18).

-ligi yaziya istinaden Fakiiltemiz 20.12.2021 tarihli Fakiilte Kurul Karar1 ile onaylanan
Eczacilik Fakiiltesi 2022-2026 Donemi Stratejik Plani revize edilerek Rektorlik Makamina
sunuldu (Bahar-Ek-15).

-Fakiiltemiz Ogretim Elemani Performans Degerlendirme Formlari degerlendirilmis ve iic
kapali zarf igerisinde Insan Kaynaklar1 Direktorliigii'ne teslim edildigine dair yaz1 Rektorliik
Makamina arz edildi (Bahar-Ek-19).

- Bczacilik Fakiiltesi Egitim-Ogretim Komisyonu toplantisi yapildi. Miifredat Calismalari ile
ilgili detayli inceleme yapildi (Bahar-Ek-20).

-01 Nisan 2022 tarihinde Eczacilik Fakiiltesi tiim 6gretim iiyeleri ve 68retim elemanlarina Tip
Fakiiltesi Dekani Prof. Dr. Dilek Sema ARICI tarafindan “Ogrenim Hedefleri”, “Olgme ve
Degerlendirme”, “Coktan Se¢meli Soru Ornekleri ve Dikkat Edilmesi Gereken Temel ilkeler”,
“Bir Smavin Temel Ozellikleri” ile ilgili egitim verildi (Bahar-Ek-21).

- Eczacilik Fakiiltesi 0gretim tiyeleri ve 6gretim elemanlar1 12 Nisan 200 tarih saat 16:00 da
Ders Metriklerinin  Ol¢iimii  Atdlye Calismas1  gergeklestirildi. Atdlye  calismasi
moderatdrliigiinii Miihendislik Fakiiltesi Dekan1 Prof. Dr. Ozgiir Koray SAHIN yapt1 (Bahar-
Ek-22).

Dis Paydaslar

- Universitemiz Eczacilik Fakiiltesi'nin 23.03.2022 tarih ve 10 sayili Yénetim Kurulu Karari ile
Staj Komisyonu'na Dis Paydas Temsilcisi olarak se¢ilmis olan Ecz. Asal UCKUNKAYA’ ya
gorevlendirme yazisi yazildi ve teslim igin kapal zarf iginde gonderildi (Bahar-Ek-23).

Fakiilte Caliymalarin1 Duyurma Faaliyetleri

-Eczacilik Fakiiltesi Dekanimiz Habertiirk’e Konuk Oldu: Eczacilik Fakiiltesi Dekanimiz

Prof. Dr. Sayin Ismail Tuncer Degim, Habertiirk TV’de yayimlanan Airport programmin
konugu oldu. Gilintay Simsek’in sundugu programda Dekanimiz “Havacilik ve Uzay
Eczaciligi” hakkinda bilgi verdi (https://eczacilik.biruni.edu.tr/index.php/duyuru/eczacilik-
fakultesi-dekanimiz-haberturke-konuk-oldu/).

Resim-1: Habertiirk’te sunulan program gorseli.


https://eczacilik.biruni.edu.tr/index.php/duyuru/eczacilik-fakultesi-dekanimiz-haberturke-konuk-oldu/
https://eczacilik.biruni.edu.tr/index.php/duyuru/eczacilik-fakultesi-dekanimiz-haberturke-konuk-oldu/

- Eczacilik Fakiiltemiz istanbul Eczac1 Odas’ m Ziyaret Etti: Biruni Universitesi Eczacilik
Fakiiltesi Dekan1 Prof. Dr. Ismail Tuncer Degim ve Dekan Yardimcisi Dr. Vildan Seyhan 16
Subat 2022 tarihinde Istanbul Eczaci Odasii ziyaret etti. Akademisyenlerimiz ziyareti
sirasinda yeni ¢alisma donemi igin Istanbul Eczaci Odasi Yonetim Kurulu’na basar
dileklerinde bulundu (https://www.istanbuleczaciodasi.org.tr/?page=icerikler&id=13623).

-Ogrencilerimizin medyada yer alan basarilari: Ogrencimiz Ravzanur EKER ve Giiglii Iyilik’in
Hikayesi, TRT Haber “Benim Yolum” mini belgeselinde yer almistir (Link:
https://youtu.be/gb7JUbc9CpQ).

Eczacihik Fakiiltesi seminerleri: Fakiilte’de 29.03-2002 ile 24-05-2022 tarihleri arasinda
bilimsel seminerler yapilmistir. Seminerlerde yapilan arastirma ve ¢alismalar hakkinda bilgiler
verilmistir. Tim akademisyenler toplantilara katilmiglardir. Asagida seminerlere ait bilgi
verilmistir.

ECZACILIK FAKULTESI SEMINERLERI*

KONU TARIH SAAT SEMINER VEREN KiSi

Antifungal Etkili Triazol Bilesikler 29.03.2022 11:30- Ars. Gor. Emir Guzel
12:30

Triptofan - Kintirenin Metabolizma Yolagi 19.04.2022 11:30- Ars. Gor. Menekse
12:30 Kuzu

Elektrokimyasal Olarak Hazirlanmis Grafen Oksit
Modifiye Edilmis Kalem Grafit Elektrot (EGO-PGE)| 2g.04.2022 11:30- Ars. Gér. Selen Urug

Kullanilarak Sunset Yellow'un Elektrokimyasal 12:30

Tayini

Hicre Igine llag Tasimak Igin Kullanilan Kuantum 10.05.2022| 11:30- | Ars. Gor. Besa Bilakaya
MNoktalari 12:30

Bir Uludag Endemigi Gypsophila olympica 17.05.2022| 11:30- | Ars. Gér. Ceren Aktiirk
Boiss. (Caryophyllaceae) 12:30

Gegmisten Gunumuze Antimikrobiyal Maddeler| 24.05.2022| 11:30- Ars. Gor. Sevval Maral
12:30 Ozcan

*Seminerlerimiz Fakilte iginde diizenlenmektedir. Seminerlerimize Fakiilte disindan katilmak istevenler Fakiilte
Sekreterimiz Merve Senemodiu (msenemoalu@biruni.edu.tr) ife iletisime gegebilir.

Sekil-2: Eczacilik Fakiiltesinin 2022 Bahar donemi seminer listesi


https://www.istanbuleczaciodasi.org.tr/?page=icerikler&id=13623
https://youtu.be/qb7JUbc9Cpg

Toplumsal katki, Egitim ve Soylesi:
-HPV, Serviks Kanseri ve HPV Asis1

31-Mart-2022 Persembe giinii Ecz. Cem Kiling akademisyenlerimiz ve dgrencilere HPV ile
ilgili bilgiler vermistir (Bahar-Ek-24). Asagida davet gorseli verilmistir.

Egitim ve Soylesi: HPV, Serviks Kanseri ve HPV Asisi

£ Biruni Universitesi
&) 31Mart Persembe | 11.00 - 12.00

Ecz. Cem Kiling

5\ | ISTANBUL BIRUNI
x4/ | ECZACI ODASI (NIVERSITESI

“Bilimin Gelecegi”

Resim-2: Ecz. Cem Kiling’in verdigi egitimin davet gorseli

- PROF. DR. AFIFE MAT, “Diinyay: Degistiren Bitkiler” baslikli konusmasini 12.05.2022
tarihinde saat 11:00°da Seminer Salonu — 1°de gergeklestirmistir (Bahar-EK-25).

Resim-3: Prof. Dr. Afife Mat’in verdigi egitimin davet gorseli



-BIRPHARMDAY Etkinligi: Eczacilik Fakiiltesi BIRUPSA o6nderliginde 16 Mayis 2022
tarihinde “BIRPHARMDAY” etkinligi gerceklestirmistir. Toplantida cesitli konularda

ogrencilere ve katilanlara bilgiler verilmistir. Toplantiya disaridan da katilim saglanmistir
(Bahar-Ek-26).

BIRUPSA

BiRPHARMDAY

Rektér: Prof. Dr Adnan.
Yiiksel
Acilis Konugmasi
Eczacilik Fakiiltesi
Dekani:Prof. Dr. ismail
Tuncer Degim
Acilis Konugmasi
BiRUPSA Baskam:
Atakan Geng
Acilis Konugsmasi

09.30-09.40 -

09.40-09.50 -

09.50-10.00 -

10.00-10.35 - Ecz. Metin Uyar

"Kariyer Nasil Planlanir?”

Kahve Molasi

10.40-10.50 -

10.50-11.25 - Asst.Prof. Dr. ismail Aslan
"Yerli ve Milli Bagari
Hikayesi: LIPRO”

11.30-11.40 - Kahve Molasi

11.40-12.15 - Prof.Dr.Erdem Yesilada

"Bitkisel Antienflamatuariar”

Kahve Molasi

12.20-12.30 -

12.30-13.05 - Cem Kogak
"Biyoteknolojik ilaglar”
13.10-14.10-  ProjeBitime Tedi
Poster Odiilleri
14.30-16.30 - ¥ Atélyeler

* Es zamanh iki atdlye yapilacaktir.

DERMOKOZMETIK
OKULU

Bariyer Koruyucu ve Onarici Tonik Atélyesi
? Farmasétik Teknoloji Laboratuvar

Aromaterapide Tibbi Formiilasyon Gelistirme
Farmakognozi Laboratuvari

BRITISH TiME

Resim-4: “BIRPHARMDAY” etkinligi gorseli.

Ogrencilerimizin kazandigi Odiiller:

- FarmaFikir 5 inovasyon ve Fikir Yarismasindan Ogrencimize Mansiyon Odiilii: Eczacilik
Fakiiltesi dgrencilerinin bireysel ve takim olarak yaristigi FarmaFikir 5 Inovasyon ve Fikir
Yarismasi sonuglar1 agiklandi. Ogrencimiz Betiil Demir ve grup arkadaslart KADE projesiyle
mansiyon ddiiliine deger goriildii. Ogrencilerimiz, diger iiniversitelerin dgrencileriyle ortaklasa
projelere imza atmaya devam ediyor. Eczacilik Fakiiltesi 0grencimiz Betiil Demir, grup
arkadaslar1 Trakya Universitesinden Eray Cetin ve Nur Iscan hazirladiklari “KADE”
projeleriyle “FarmaFikir 5 Inovasyon ve Fikir Yarigsmasina katildilar. 1 Subat 2022°de baslayan
FarmaFikir 5 siireci, “Final Sunumlar1 ve Odiil Téreni” ile tamamlandi. Pharmetic Girisimci
Eczacilar Dernegi ve Pharmetic Akademinin ortaklasa diizenledigi “FarmaFikir 5 inovasyon ve
Fikir Yarismas1” &diil téreni Gazi Universitesinde sahiplerini buldu. Torene ¢ok sayida davetli
katild1. 55 Proje Yaristi. Eczacilik Fakiiltesi 6grencimiz Betiil Demir, grup arkadaslar1 Trakya
Universitesinden Eray Cetin ve Nur Iscan 55 proje arasindan 5. olarak mansiyon &diiliine deger
goriildiiler. Ogrencimiz Betiil Demir, inovasyon alaninda yeni basarilara imza atmak



istediklerini dile getirerek projenin eczacilik alaninda istihdam olusturmaya da imkan verdigini
aktardi.

KADE, afet oncesi eczacilarin halki bilinglendirmesini saglayan afet aninda acil butonu
sayesinde bolgedeki eczanelere bildirim gonderen, afet sonrasinda ilag teminini koordineli bir
sekilde yapilmasini saglayan ve eczacilari afet durumunda saglik danigmanhiginda aktif rol
almasini saglayan bir uygulamadir.

Resim-5: FarmaFikir 5 Inovasyon ve Fikir Yarismasinda Ogrencimize Mansiyon Odiilii
kazandiklar1 sunu resimleri

Eczacihk Fakiiltesinin devam eden ve kazandign TUBITAK 2209 A 2021 2. Dénem
Projeleri:

Tablo-1: Devam etmekte olan projeler
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Prof. Dr.
Fonksiyonel Fatma CELIK
Gida Dr. Opr.
DOGA Uretilmesi Belen BIRUNI EICKZACI 20660, | T rl?]eva
Derya Ve Dis | BAP SIRINOGLU [UNIVERS . ' . 12021
NAY . e FAKUL |6 L | Ediy
Saglig CAPAN ITESI TESI or
Uzerine Dyt. Batuhan
Etkisi Cenk
OZKAN
Yesil
Nanoteknoloj
1 Kullanilarak
Soy  Metal
Nanopargact BIRUNI EICKZ ACI T rl?leva
Nilay BEGIC k Esasli | BAP UNIVERS - 48000 .
L ; ; FAKUL L | Ediy
Antioksidan ITESI TESI T
Kapasite
Tayin
Yontemi
Gelistirilmesi
(Gl | EczAc Deva
: . = Hastaliklar BAP- BIRUNI
Ismail DEGI 5 . s LIK 10900 [T |m
Tuncer | M I¢in Tedaviye | ALTY UNIVERS FAKUL |0 L | Ediy
Yonelik API ITESI .
TESI or
Karbon




Kuantum
Noktalar1
Formiilasyon
larinin
Gelistirilmesi

Sitotoksisitel
erinin
Degerlendiril
mesi Ve Etki
Mekanizmala
rimin
Aydinlatilma
S1

Mehmet

SENEL

Bir Atolye:
Prototip (ilk
Omek) Ve
Farkli
Olgeklerde
Maket
Uretim
Atolyesi

BAP-
ALTY
API

BIRUNI
UNIVERS
ITESI

ECZACI
LIK
FAKUL
TESI

13000

Deva

Ediy
or

Siireyya

OLGE

Tirozin
Kinaz
Inhibitorii
Yeni Indol
Tiirevi
Bilesiklerin
Sentezi Ve
Antikanser
Aktivitelerini
n Saptanmasi

Tiibitak
1001

Siireyya
Olgen, Ferhat
Hanikoglu

BIRUNI
UNIVERS
ITESI

ECZACI
LIK
FAKUL
TESI

78.439

Deva

Ediy
or

2020

TUBITAK 2209-A Universite Ogrencileri Arastirma Projeleri Destekleme Programi 2021 yili
2. donem degerlendirme sonuglarmma goére 7 68rencimiz 5 proje ile destek almaya hak

kazanmistir. Kazanan projeler:

1- Proje Adi: Antiviral ilaglar I¢in Helichrysum sp. Kullanilarak Yesil Nanoteknoloji
Esasli Tayin Yontemi Gelistirilmesi, Proje Yiiriitiiclisii ve Arastirmacilari: Tolga

SEZEK, Tekosin CAN, Proje Danigmani: Dr. Ogr. Uyesi Nilay BEGIC

2- Proje Adi: Secilen Bazi Bitkilerden Dogal Boya FEldesi Ve Bitki Anatomisi
Calismalarinda Kullanimi, Proje Yiiriitiiciisii ve Arastirmacilar: Sena GUL, Merve

YILMAZ, Proje Danismant: Ars. Gér. Ceren AKTURK

3- Proje Adi: Endemik Colchicum micranthum Boiss. (Colchicaceae) Tiirliniin Aydos
(Istanbul) Populasyonunun Tehdit Unsurlarinin Degerlendirilmesi, Proje Yiiriitiiciisii:

Ibrahim YILDIRIMTEPE, Proje Danisman1: Ars. Gér. Ceren AKTURK

4- Proje Adi: Osimertinib Benzeri Bilesiklerin Benzerlik Analizi, Molekiiler Doking Ve
Adme Hesaplamalari ile Saptanmasi, Proje Yiiriitiiciisii: Zeynep DURUKAN, Proje
Danismani: Prof. Dr. Siireyya OLGEN

5- Proje Adi: Benzerlik Analizi, Molekiiler Doking Ve Adme Ozellikleri Kullanilarak
Mpro Enzim Inhibitorii Nirmatrelvir Benzeri Bilesiklerin Tasarimi, Proje Yiiriitiiciisii:
Edanur YUSUF, Proje Danismani: Prof. Dr. Siireyya OLGEN




Diizenlenen Uluslararasi toplantilar:
1- Computer-Aided Drug Design Symposium and Workshop:

Bu alanda bu donem bir adet Uluslararasi toplanti diizenlenmistir (Computer-Aided Drug
Design Symposium and Workshop (caddsymposium.org)). Pek ¢ok kisiniz katildig1 programa
Fakiiltemizden de 6gretim iiyeleri gerek konusmaci gerekse dinleyici olarak katilmislardir.
Basari ile tamamlanan toplantinin devam edecegi bildirilmistir.

Trinity College Dublin
Colaiste na Triondide, Baile AthaCliath
The University of Dublin

BIRUNI
UNIVERSITY

“Future of Science”

m Speakers Program Registration Scientific Drganising Locaticn Gallery Spansors Cantact
Cemmittee Committee

2.Computer-Aided Drug Design Symposium and Workshop

Linking Design, Biology, Chemistry and Medicine
( 119 & 12% May 2022, Biruni University, Istanbul )

Symposium Invitation
Dear Colleagues,

Biruni University, Istanbul, Turkey in conjunction with The School of Pharmacy & Pharmacevtical Scences, Trinity Collegs
Dublin , invite you to attend the imtemational "Compuier-diced Drug Design (CADD) Symposinm and Werkshop — Linking
Design, Biology, Chemistry and Medicine' at Bruni University Istantul on May 1t g 2% 2002,

The focus of the symposiuwm is to bring togather academia and industry with an interest in the validetion of novel biomolsculz
targets to trezt disease with an unmet clinical need and in anplying computational technologies towards the discovery and

Resim-6: Computer-Aided Drug Design Symposium and Workshop gorseli

2- Farmakokinetik Hesaplamalar ve ila¢ Ruhsatlandirmasi Egitimi:

Biruni Universitesi Eczacilik Fakiiltesi ve Siirekli Egitim Merkezi isbirligiyle Ozbekistan
Saglik Bakanligmin 6zel talebi ile, Ozbekistan Saglik Bakanligi calisani yedi uzmana 04 Nisan-
14 Nisan 2022 tarihleri arasinda “Farmakokinetik Hesaplamalar ve Ilag Ruhsatlandirmas1”
baslikl1 egitim verilmistir. Bu egitim kapsaminda Biruni Universitesi Hastanesi ve Nobel Ilag
Gebze Tiibitak MAM’daki Biyoteknolojik iiriin iiretim merkezi ziyaret edilerek bilgiler
verilmistir (Bahar-EK-27).


http://www.caddsymposium.org/
http://www.caddsymposium.org/

Resim-7: Farmakokinetik Hesaplamalar ve Ilag Ruhsatlandirmas1 Egitimi Gorseli

Eczacilik Egitimi, icerigi ve Ogrenci Stajlar:

Egitim siiresi genel egitim programinin ve zorunlu stajlarin tamamlanmasi dahil toplam 5 yildar.
Fakiiltemizde egitim programi Temel Eczacilik Bilimleri, Eczacilik Meslek Bilimleri ve
Eczacilik Teknolojisi boliimleri kapsamindaki derslerin  organizasyonu saglanarak
yiriitiilecektir. Egitimin ilk yillarinda temel bilimler kapsaminda kimya, analitik kimya,
farmasotik botanik, biyoloji, biyokimya, fizyoloji, patoloji, anatomi ve diger tip bilimlerine
dayal1 bir egitim plan1 6ngoriilmektedir. Temel egitimi takiben 2. yilin 2. yarisindan baglamak
iizere 3. ve 4.yillar1 kapsayacak sekilde eczacilik meslek (farmakoloji, farmasotik kimya,
farmakognozi) ve teknolojik bilimlerine (farmasotik teknoloji, farmasotik biyoteknoloji,
farmakokinetik, kozmetoloji, farmasdtik toksikoloji) yonelik dersle egitim programinda yer
almaktadir.

Teorik derslerle birlikte uygulama/laboratuvar agirhikli bir egitimi gerektiren eczacilik
programinin ilk 4 yili sonunda dgrencilerimizin eczacilik kavram ve profesyonel uygulama
yetilerini kazanmasi beklenmektedir. 5.y1lda ise serbest eczacilik, hastane eczaciligi ve endiistri
eczaciligl alanlarinda se¢meli dersler ile mesleki alan yonlendirmesi yapilacaktir. Ayrica 4. ve
5. yillarda klinik eczacilik/farmasdtik bakim konsept ve uygulamalarini iceren yogun bir egitim
programi uygulanacak olup, 6grencilerimizin bu alanda g¢alismaya hazir bir altyapi ile
fakiiltemizden mezun olacak diizeye ulagsmas1 hedeflenmektedir.



Ulkemizde yasal olarak eczacilik yapma hak ve yetkilerini kazanabilmek igin gereken eczacilik
diplomasin1 alabilmek i¢in egitim siiresi icerisinde en az 6 ay bir serbest eczanede meslek staji
yapmak zorunlulugu bulunmaktadir. Temel asamalar1 kisaca 0zetlenen egitim programimiz
cercevesinde, 6grencilerimizin 5. yilda, arastirma odakli bir bitirme projesi hazirlayip sunmasi
beklenmekte olup, zorunlu mesleki stajlarinin bir kismini da bu siire igerisinde serbest
eczanelerde yapmalari gerekmektedir. Ogrenci staj listeler halinde olusturulmakta ve dgrenciler
siirekli takip edilmektedir (Bahar-Ek-28) Ogrenciler miiraacat ettiklerinde staj yapacaklar
yerler Eczaci odasindan kontrol ve teyit ettirilmektedir.

Eczacilik Fakiiltesinin 2021-2022 Egitim-Ogretim Yili Bahar Yariyilina ait ders programlari
Rektorliik Makamina arz edildi (Bahar-Ek-29).

Ogrencilerle yapilan toplantilar

-Ogrencilerle yapilan toplantilarda dgrencilerin sorunlari dinlenmis ve cesitli ¢dziimler
getirilmeye calisilmistir. Bu amacla 6grencilerle ¢esitli zamanlarda online olarak toplanilmig
ve siniflara ve gore sorunlari veya ihtiyaclari tespit edilerek giderilmistir. En ¢cok ders se¢imleri
ve ders programu ile ilgili sorunlar iletilmistir. Ozellikle birinci dénem ve ¢ok az ikinci dénem
olmak {iizere sinavlarin online yapilmasi konusunda talep gelmistir ancak 6gretim kalitesinin
diismemesi ve smavda haksizlik olmamasit bakimindan sinavlarin yiiz yiize yapilacagi
belirtilmis ve bundan taviz verilmemistir. Ogrencilerle yapilan toplant1 kayitlar diizenli olarak
tutulmustur. Gortigme kanitlari saptanmistir (Bahar-Ek-30)

-Eczacilik Fakiiltesi i¢ paydaslari (5. Simif Ogrencileri) ile 30.03.2022 tarihinde saat 11:30 da
Dekan Ogrenci toplantist yapildi. I¢ paydaslarn goriisleri soruldu ve Fakiiltemizin
Akreditasyon siireci ile ilgili bilgiler verildi (Bahar-EK-31).

- Eczacilik Fakiiltesi 2.Sinif, 3. Sinif, 4. Sinif ve 5. Siif 6grencilerine 19 Nisan 2022 tarihinde
saat 12:00-13:00 aras1 Reyhan Konferans Salonunda “Genel Staj Bilgilendirme Toplantis1”

yapildi. Toplantida Staj Komisyonu tarafindan staj ile ilgili tiim bilgiler anlatildi1 (Bahar-Ek-
32).

Iyilestirme Mekanizmalari

Mevcut durumu iyilestirmek icin Akademik Kurulda alman kararlarin uygulanmasina
gecilecektir (Bahar-Ek-33).

- Ogrencilerle ve tiim akademik/idari personelimizle beraber yapilacak sosyal
etkinlerinin artirilmasina,

- Ingilizce boliimiiniin de agilmasi ile ilerleyen dénemde de Kadroya yeni &gretim
elemanlarinin dahil edilmesine karar verilmistir (Daha 6nce kadro ilanlar1 yapilmistir.
Bahar-Ek-34)

- Donem i¢inde verilen derslerin zamaninda ve usuliine uygun olarak yapildigi tespit
edilmistir.

- Laboratuvar c¢alismalarinda 6zellikle mikroskobi laboratuvari Igin acil olarak
mikroskop ve alan ihtiyaci oldugu tespit edilmistir. Rektorliige (28-02-2022 tarih ve E-



76250833-934.99-23624 sayil1 yaz1) (Bahar-EK-35) yazi ile iletilen bu talebin takibinin
yapilmasina karar verilmistir.

- Sinavlarda sorulan sorularin 6grenim ¢iktilarint %40 ile %80 arasinda karsiladigi
gorilmiistir.

- Kadro ihtiyaglart ozellikle F. Botanik, Mikrobiyoloji ve Eczacilik isletmeciligi ne
ogretim iiyesi veya Ars.Gor. alinmasi karar verilmistir.

- Damigmanliklarin  yeterince yapildigi kanaatine varilmistir.
goriismelerin Oniimiizdeki donem arttirilmasi dngoriilmiistiir.

- Ders degerlendirme anketleri konusuldu. Eczacilik Fakiiltesinin sirasinin yiikseltilmesi
icin bilgilendirme yapildi. Herkesin yapmasi gerekenler bildirildi. Ogretim iiyeleri

- Simif gegme notunun ¢ok diisiik oldugu belirlendi. Yatay gecis ve YOS kontenjanlarimnin
smirlandirilmasi 6nerisinin Rektorliige sunulmasina karar verildi ve bu konu Fakiilte
kurulunda tartigilarak uygun olduguna karar verildi (Bahar-Ek-36)

Ancak yliz ylize

Stratejik plana gore Bahar Donemindeki durum basliklar altinda tek tek incelenirse:

Strateji 1. Eczacilik egitiminde kalitenin artirilmasi

Hedef 1. Kiiltiirel ve bilimsel alanlarda uluslararas: iliskilerin ve isbirliklerinin
gelistirilmesi

Bu alanda bu donem bir adet Uluslararasi toplanti diizenlenmistir. (Computer-Aided Drug
Design Symposium and Workshop; Computer-Aided Drug Design Symposium and Workshop
(caddsymposium.org)). Pek ¢ok kisiniz katildigi programa Fakiiltemizden de &gretim iyeleri
gerek konugmaci gerekse dinleyici olarak katilmislardir. Basari ile tamamlanan toplantinin
devam edecegi bildirilmistir.

Stratejik Performans Stratejik Gelinen | Tamamlanma PUKO
Plan Indikatérii Planda durum %’si
Indikator belirlenen
no Hedef
H.1.1/1.1.1 Yurtdiginda 0 0 - -
doktora
yaptirilmasi
H.1.1/1.1.2 Yurtdist ile 0 0 - -
ortak projeler
yapilmasi
H.1.1/1.1.3 Uluslararasi 1 1 100 : PN SRalSl GERCEHLESME CRANI
toplant1 CADD \/J r:m
diizenlemek n
H.1.1/1.1.4 Uluslararasi 3 5 100 e
toplantilara
fakiiltemizden
katilim sayisini
artirmak
H.1.1/1.1.5 | Yurtdisi stajlari - - - -



http://www.caddsymposium.org/
http://www.caddsymposium.org/

Hedef 2. Lisansiistii egitimin yayginlastirilmasi ve daha erisilebilir hale getirilmesi

H.2.1/1.1.1: (Bkz. BIDR 2021)

Eczacilik Fakiiltesinde ila¢ Tasarimi ve Gelistirilmesi doktora programi ve Farmasétik
Teknoloji ~ doktora  programi  bu  donem de  basart ile  yiritilmiistiir
(https://sis.biruni.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=11&cur
Sunit=1085%#;
https://sis.biruni.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=11&curS
unit=1122#).

Bunun yan1 sira Ozbekistan Saglik Bakanligimin 6zel istegi ile orada calisanlarin bilgilerinin
artirlmasina yonelik Farmakokinetik kursu diizenlenmistir ( Eczacilik Fakiiltesi »
Farmakokinetik Hesaplamalar ve Ilac Ruhsatlandirmasi Egitimi (biruni.edu.tr).

Stratejik | Performans Stratejik Gelinen Tamamlanma PUKO
Plan indikatorii Planda durum %’si
Indikator belirlenen
no Hedef
H.2.1/1.1.1 Doktora 2 2 100 B PO Rt GERCRIDHE QR AM
program 7
sayisi

H.2.1/1.1.2 Yiiksek - - - -
Lisans
Program
Sayisi
H.2.1/1.1.3 Sertifika 2 1 50 A

Programl O r%D Onlem Plania; %ZSj N\
Sayisi 5

W)
\/

Hedef 3. Ogrencilerin is imkanlar: ve kariyer gelisimi konularinda bilgilendirilmesi
Eczacilik egitiminde kalitenin artirilmasi

Ogrenicilerin mezuniyetleri sonrasinda is imkanlar1 ve Kkariyer gelisimi konularinda
bilgilendirilmesi i¢in kariyer mekezi ile ortak ¢alisarak 11 Haziran 2022 tarihinde 5. Mezuniyet
Sonrast Egitim Programi yapildi: https://kariyer.biruni.edu.tr/index.php/duyuru/5-mezuniyet-
sonrasi-egitim-programi/, Biruni Universitesi Kariyer Merkezi:
https://kariyer.biruni.edu.tr/index.php/misyonumuz/).



https://sis.biruni.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=11&curSunit=1085
https://sis.biruni.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=11&curSunit=1085
https://sis.biruni.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=11&curSunit=1122
https://sis.biruni.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=11&curSunit=1122
https://eczacilik.biruni.edu.tr/index.php/haber/farmakokinetik-hesaplamalar-ve-ilac-ruhsatlandirmasi-egitimi/
https://eczacilik.biruni.edu.tr/index.php/haber/farmakokinetik-hesaplamalar-ve-ilac-ruhsatlandirmasi-egitimi/
https://kariyer.biruni.edu.tr/index.php/duyuru/5-mezuniyet-sonrasi-egitim-programi/
https://kariyer.biruni.edu.tr/index.php/duyuru/5-mezuniyet-sonrasi-egitim-programi/
https://kariyer.biruni.edu.tr/index.php/misyonumuz/

Stratejik

Performans Stratejik Gelinen | Tamamlanma PUKO
Plan indikatorii Planda durum %’si
indikator belirlenen
no Hedef

H.3.1/1.1.1 | Mezun/Ogrenci 2 1 50 R e
bulusmasi

H.3.1/1.1.2 Sektor/Ogrenci 8 0 0 -
Bulugmasi

Hedef 4. Yabanc dil egitiminin yayginlastirilmasi ve yabanci dil egitiminin kalitesinin

artirilmasi

Almanca se¢meli ders konuldu (H.4.1/1.1.1: GER101-German

I, GER102-German

https://sis.biruni.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=02&curS

unit=1124#).

Performans Stratejik Gelinen Tamamlanma PUKO

Stratejik | Indikatorii Planda durum %’si

Plan belirlenen
Indikator Hedef
no
H41/|11 Se(;mell l 1 100 PUKO DOGUSU GERCEKLESME ORANI
Yeni
Yabanci Dil
Eklenmesi

Hedef S. Uluslararasi kalite giivencesi ve akreditasyonun saglanmasi

2021 yilinda eczacilik fakiiltesinin akreditasyon basvurusu yapilmis olup, ECZAK and
YOKAK 2022 yilinda siirecin tamamlanmasi hedeflenmektedir (Bkz. BIDR 2021=»Ek-140).

Stratejik Performans Stratejik Gelinen | Tamamlanma PUKO
Plan indikatorii Planda durum %’si
Indikator belirlenen
no Hedef
H51/|11 Akreditasyon 1 2 50 PUKO DOGUSU GERCEKLESME ORANI

\/

Gniem ﬁzp
5

%0

(7,
V)
~/



https://sis.biruni.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=02&curSunit=1124
https://sis.biruni.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=02&curSunit=1124

Hedef 6. Ozel sektor ile isbirligi olusturarak Ar-Ge ve teknoloji iiretimine 6nem
verilmesinin tesvik edilmesi

Atabay, Mefar, Helba ilag sanayileri ile gizlilik anlasmas1 yapilmustir. Ugii ile ortak galigmalar
baslatilmigtir. Tibitak 1505 projesi yapilmasi planlanmis ve 3 basvuru yapilmistir. Sonug
alinmadig1 i¢in %50 tamamlandigi kabul edilmistir.

Stratejik | Performans Stratejik Gelinen | Tamamlanma PUKO
Plan Indikatorii Planda durum %’si
indikator belirlenen
no Hedef
H61/| . 1 1 Endustrl lle 2 100 s PUKO DOGUSD GERCEKLESME ORANI
sbirligi (Onceki AP
anlagmasi donem 3
yapildi) \f’"‘“” IS ;/
V2 Sl e
H _6_ 1/' . 1. 2 Sektérle l 3 50 PUKO DOGUSU GERCEKLESME ORANI -
ortak proje ® M as T~
alimmasi

& O ‘< '/J @

Hedef 7. Arastirma ve yayin sayisinin, etkisi ile uygulanabilirliginin artirilmasi

Ogr. Uyesi: 14 kisi;

Ars. Gor.: 7 kisi

2022 yayinlari: Web of Science da goriilen, Toplam 5 adet (Q1:3, Q2:1, Q3: -, Q4: -, D:1)
Kitap Béliimii: Olgen S, Ismail Tuncer-Zelihagiil Degim (Bahar-Ek-37)

Bkz. https://eczacilik.biruni.edu.tr/index.php/haber/2022-yayinlarimizdan-ornekler/

Ayrica, openaccess.biruni.edu.tr adresinden Eczacilik Fakiiltesi secilerek tarihe gore siralama
istendiginde yillara gore Ogretim iiyelerinin ¢ikan yayin ve diger yazarlik aktivitelerine
ulagilabilmektedir. “Yayin tarihi icin Eczacilik Fakiiltesi listeleme”

https://openaccess.biruni.edu.tr/xmlui/handle/20.500.12445/11/browse?type=dateissued



https://eczacilik.biruni.edu.tr/index.php/haber/2022-yayinlarimizdan-ornekler/
https://openaccess.biruni.edu.tr/xmlui/handle/20.500.12445/11/browse?type=dateissued

Stratejik
Plan
indikator
no

Performans
Indikatorii

Stratejik
Planda
belirlenen
Hedef

Gelinen
durum

Tamamlanma
%’si

PUKO

H.7.1/1.1.1

Q1 yayin
saylsl/
Ogretim
iiyesi sayis1

0,5

4/15=0,5

100

PUKO DOGUSU GERCEKLESME ORANI

%25 Onlem

H.7.1/1.1.2

Patent
bagvuru
sayisy/
Ogretim
iiyesi sayisi

0,8

H.7.1/1.1.3

Kitap
yazarhgy/
Ogretim
iiyesi sayisl

0,1

PUKO DOGUSU GERCEKLESME ORANI

sp
@ L/SO \

iJ W
PUKO DOGUSU GERCEKLESME ORANI

<

\

"}

H.7.1/1.1.4

Kitapta
Bolim
yazarlig/
Ogretim
iiyesi sayis1

0,4

2/15

0.13

® M . =) ()
SP |

&U\mml Uygula
S—

® L

Hedef 8. Yaz doneminde iiniversitelerde uluslararasi egitim programlar ile 6grenci,
ogretim iiyesi ve personel degisimlerinin tesvik edilmesi

Stratejik
Plan
indikator
no

Performans
indikatorii

Stratejik Planda
belirlenen Hedef

Gelinen
durum

Tamamlanma

PUKO
%’si

H.8.1/1.1.1

Erasmus+
programindan
yararlanan
Ogrenci sayist

(giden)

H.8.1/1.1.2

Erasmus+
programindan
yararlanan
Ogretim
elemani
sayis1 (giden)

H.8.1/1.1.3

Erasmus+
programindan
yararlanan
Ogrenci sayisi

(gelen)

H.8.1/1.1.4

Erasmus+
programindan
yararlanan
Ogretim
elemant

sayist (gelen)




Hedef 9. Disiplinlerarasi egitim programlarinin gelistirilmesi

Yeni dgretim iiyelerinin alimmasi planlandi, uygulandi, bahar déneminde alinacak. Ogretim
iiyesi alim ilanlar1 tiniversitemiz web sitesi “DUYURULAR” kisminda paylasiimaktadir. Bkz.
https://www.biruni.edu.tr/haberler/duyurular). Siire¢ bitmedigi i¢in %50 tamamlandig1 kabul

edilmisgtir.
Stratejik Performans Stratejik Gelinen Tamamlanma PUKO
Plan indikatorii Planda durum %’si
indikator belirlenen
no Hedef
H91/|11 Akademik 1 O 50 PUKO POGUSU GERCEKLESME ORANI
kadromuza & f"%o e
yabanci dgretim
tiyelerinin dahil - &m.
edilmesi & o
Hedef 10. (")grenci kuliip ve topluluklarmin sayisinin ve etkinliginin artirilmasi ile

kiiltiirel, sosyal ve sportif faaliyetlerinin desteklenmesi ve ¢esitlendirilmesi

Stratejik Performans Stratejik Gelinen | Tamamlanma PUKO
Plan Indikatorii Planda durum %?’si
Indikator belirlenen
no Hedef
H.10.1/1.1.1 Eczacilik 3 - - -
Fakiiltesi
ogrencilerinin
kuliip sayisi
H.10.1/1.1.2 | Uluslararasi 1 - - -
Ogrenci
kuliibii
kurulmasi



https://www.biruni.edu.tr/haberler/duyurular

Hedef 11. Disiplinlerarasi yiiksek lisans ve doktora programlarinin agilmasi

Eczacilik Fakiiltesi 5 yillik oldugundan multidisipliner yiiksek lisans programi agilmasi talebi

olmamustir.
Stratejik Performans Stratejik | Gelinen | Tamamlan PUKO
Plan Indikatorii Planda durum ma %>’si
indikator belirlenen
no Hedef
H.11.1/1.1.1 | Multidisipliner 1 1 100 FORIB0CT SRR CIAN,
Doktora ] ﬁ,;;;‘" Bt
programi sayisi
H.11.1/1.1.2 | Multidisipliner 1 0 0 PUND DOl GEHCEHIESHE ORAN
yiiksek lisans & ‘?%25 = nased &

programi sayist




ARASTIRMA GELISTIRME
Tlgili Birimler: Fakiilte Tiim Anabilim Dallar1 ve Dekanlik
Uygulama Zamam: 2021-2022 Egitim Ogretim Y1l1 Bahar Yariyili
Izleme ve Raporlama

e Faaliyet Raporlari-
o Akademik Kurul Anabilim Dali Sunumlari (Bahar-Ek-2 — Bahar-Ek-
10)
o Eczacilik Fakiiltesi 2021 projeleri (Bahar-Ek-38)
e I¢ Degerlendirme Raporu- BIDR

Arastirmada PUKO Cevrimi

Planlama: Universitenin arastirma-gelistirme planlama, strateji ve politika gelistirme
calismalar; iist yonetim ve Eczacilik Fakiiltesi tarafindan vyiiriitiilmektedir. Universitenin
‘Arastirma Universitesi’ olma amag¢ ve hedefi, arastirma- gelistirme siireclerinin gorece
Ooneminin yiiksek olmasi sonucunu dogurmaktadir.

Uygulama: Universitenin ~ arastirma-gelistirme  planlarmin  uygulanmasi;  Eczacilik
Fakiiltesinde Dekanlik yonetimi tarafindan gerceklestirilmektedir.

Kontrol Et: Eczacilik Fakiiltesinde Dekanlik yonetimi tarafindan ‘performans raporlary’ ve
‘faaliyet raporlar’ iizerinden yapilmaktadir.

Onlem Al: Eczacilik Fakiiltesinde Dekanlik yonetimi tarafindan siirekli olarak izledigi ve
raporladigi performans verileri, arastirma amag¢ ve hedeflerinin gelistirilmesi amaciyla
kullanilmakta ve gerekli giincellemeler yapilarak paydaslarla paylasilmaktadir.

Eczacilik Fakiiltesi Yayinlari:

Eczacilik Fakiiltesinin yillara gore yayinlari degerlendirildiginde, yayinlarin ve yayin
kalitesinin yillara gore arttig1 goriilmiistiir.

Yillara gdre yayinlann dadilimi : 52 yayin )

En fazla yapilan Quartile

Sekil-3: Eczacilik Fakiiltesi yayimlarinin yillara ve ¢ceyrek dilimlige gore gére dagilimi



2022 Donemimde Eczacilik Fakiiltesinin yayimlarinin Web of Science da oldugu saptanmistir
(Bahar-EKk-39). Bunlar:

1- Quinazolinone-based benzenesulfonamides with low toxicity and high affinity as
monoamine oxidase-A inhibitors: Synthesis, biological evaluation and induced-fit docking
studies

Yamali, C (Yamali, Cem); Gul, HI (Gul, Halise Inci); Sakarya, MT (Sakarya, Mehtap Tugrak
; Saglik, BN (Saglik, Begum Nurpelin) ; Ece, A (Ece, Abdulilah); Demirel, G (Demirel,
Goksun) ; Nenni, M (Nenni, Merve) ; Levent, S (Levent, Serkan) ; Oner, AC (Oner, Ahmet
Cihat)

Jul 2022 | BIOORGANIC CHEMISTRY 124

2- Nanodesigning of multifunctional quantum dots and nanopatrticles for the treatment of
fibrosarcoma

Demirbolat, GM (Demirbolat, Gulen Melike); Altintas, L (Altintas, Levent); Yilmaz, S
(Yilmaz, Sukran); Arsoy, T (Arsoy, Taibe); Sozmen, M (Sozmen, Mahmut); Degim, IT
(Degim, Ismail Tuncer)

Jun 2022 (Early Access) | JOURNAL OF MICROENCAPSULATION

3- Fluorescence turn-off sensing of TNT by polyethylenimine capped carbon quantum
dots

Sen, FB (Sen, Furkan Burak); Begic, N (Begic, Nilay); Bener, M (Bener, Mustafa); Apak, R
(Apak, Resat)

Apr 15 2022 | SPECTROCHIMICA ACTA PART A-MOLECULAR AND
BIOMOLECULAR SPECTROSCOPY 271

4- Epichlorohydrin and tripolyphosphate-crosslinked chitosan-kaolin composite for
Auramine O dye removal from aqueous solutions: Experimental study and DFT
calculations

Senol, ZM (Senol, Zeynep Mine) ; Cetinkaya, S (cetinkaya, Serap) ; Yenidunya, AF
(Yenidunya, Ali Fazal) ; Basoglu-Unal, F (Basoglu-Unal, Faika) ; Ece, A (Ece, Abdulilah)

Feb 28 2022 | INTERNATIONAL JOURNAL OF BIOLOGICAL MACROMOLECULES 199
, pp.318-33

5- Serum creatinine versus corrected cockcroft-gault equation according to poggio
reference values in patients with arterial hypertension

Secic, D (Secic, Damir); Turohan, A (Turohan, Adnan); Begic, E (Begic, Edin); Rebic, D
(Rebic, Damir) ; Pepic, E (Pepic, Esad) ; Begic, Z (Begic, Zijo); Iglica, A (Iglica, Amer) ; Begic,
N (Begic, Nedim); Metovic, A (Metovic, Azra)



Jan-mar 2022 | INTERNATIONAL JOURNAL OF APPLIED AND BASIC MEDICAL
RESEARCH 12 (1) , pp.9-13 ESCI

Bu yaymlar incelendiginde dagilimlarinin Q1=3, Q2=1, ESCI=1 seklinde oldugu yiiksek ¢eyrek
dilimdeki dergilerde daha fazla yayinin oldugu dikkati ¢ekmistir.

Eczacihk Fakiiltesinin devam eden ve kazandignt TUBITAK 2209 A 2021 2. Dénem

Projeleri:

Tablo-1: Devam etmekte olan projeler (tekrar)
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TUBITAK 2209-A Universite Ogrencileri Arastirma Projeleri Destekleme Programi 2021 yili
2. donem degerlendirme sonuglarma goére 7 6grencimiz 5 proje ile destek almaya hak
kazanmistir. Kazanan projeler:

1-

Proje Adi: Antiviral Ilaglar I¢in Helichrysum sp. Kullanilarak Yesil Nanoteknoloji
Esasli Tayin Yontemi Gelistirilmesi, Proje Yiiriitliciisii ve Arastirmacilari: Tolga
SEZEK, Tekosin CAN, Proje Danigmani: Dr. Ogr. Uyesi Nilay BEGIC

Proje Adi: Secilen Bazi Bitkilerden Dogal Boya Eldesi Ve Bitki Anatomisi
Calismalarinda Kullanimi, Proje Yiiriitiiciisii ve Arastirmacilar: Sena GUL, Merve
YILMAZ, Proje Danismant: Ars. Gér. Ceren AKTURK

Proje Adi: Endemik Colchicum micranthum Boiss. (Colchicaceae) Tiiriiniin Aydos
(Istanbul) Populasyonunun Tehdit Unsurlarinin Degerlendirilmesi, Proje Yiiriitiiciisii:
Ibrahim YILDIRIMTEPE, Proje Danigmani: Ars. Gor. Ceren AKTURK

Proje Adi: Osimertinib Benzeri Bilesiklerin Benzerlik Analizi, Molekiiler Doking Ve
Adme Hesaplamalar1 ile Saptanmasi, Proje Yiiriitiiciisii: Zeynep DURUKAN, Proje
Danismani: Prof. Dr. Siireyya OLGEN

Proje Adi: Benzerlik Analizi, Molekiiler Doking Ve Adme Ozellikleri Kullanilarak
Mpro Enzim Inhibitorii Nirmatrelvir Benzeri Bilesiklerin Tasarimi, Proje Yiiriitiiciisii:
Edanur YUSUF, Proje Danismani: Prof. Dr. Siireyya OLGEN

Projelerin orantili bir dagilimmin oldugu ve 6gretim {iyelerinin gayretle proje hazirladiklar
dikkati cekmistir. Bu donemde yeni Tiibitak 1505 ve 2209 proje basvurular: 10’dan fazladir.

Uluslararasi ¢calismalar

2022 yili Haziran ayinda Tip Fakiiltesi 6grenci degisim programindan Dr. Siddhanshu Wasnik
(Hindistan) ve Dr. Adrian Joshua V. Sinaga (Endonezya), Eczacilik Fakiiltesi Farmasotik
Teknoloji Anabilim Dalina gelerek projemize katilmislar ve yeni nesil kompozit kuantum
noktalariyla ilag taginmasi projesine katilmislar ve ¢alismalarda bulunmuslardir (Bahar-Ek-40).



Resim-9: Dr. Adrian Joshua V. Sinaga (Endonezya), Eczacilik Fakiiltesi Farmasotik Teknoloji
Anabilim Dalinda ¢aligsma goriintiileri

Sanayi ile ortak projeler:

Atabay Ilac San. Ile ortak ¢alismalar baslatilmistir. Anlasma imzalanmak iizeredir. Mefar ile ve
Helba ile de gizlilik sdzlesmeleri imzalanmis ve ¢alismalar baslatilmistir (Bahar-Ek-41-44).

Tyilestirme Mekanizmalari

- Anabilim Dallar1 arasinda ortak proje sayisinin artirilarak yaym ve proje sayisinin
artirilmasina karar verilmistir.

Stratejik plana gore Bahar Donemindeki durum basliklar altinda tek tek incelenirse:

Strateji 2. Ar-Ge ve yenilik calismalarinda paydaslar arasi isbirligi, paylasim ve
koordinasyonu tesvik edecek insiyatifler, ara yiiz mekanizmalar: ve isbirligi aglarimin
gelistirilmesi

Hedef 1. Universitelerdeki gerek egitim faaliyetlerinin gerekse Ar-Ge ve yenilik
calismalarinin 6zel sektor ile esgiidiimlii yiiriitiilmesinin saglanmasi

Atabay, Mefar, Helba Ilac sanayileri ile gizlilik anlasmas: yapilmistir. 3 adet Tiibitak 1505
projesi bagvurusu yapilmistir. Atabay ve diger firmalarla yapilan protokoller ile ilgili
ogrencilere bilgilendirme yapildi. Ogrencilerle ATABAY ile ortak proje baslatild1 (Bahar-Ek-
41-44).

Stratejik Performans Stratejik Gelinen | Tamamlanma PUKO
Plan Indikatorii Planda durum %’si
Indikator belirlenen
no Hedef
H.1.1/1.2.1 Endiistri/is 2 4 100 e R
birligi
anlasmasi
H.1.1/1.2.2 | Komisyonlara 1 0 - -
endistriden
paydas dahil

edilmesi




Strateji 3. Ar-Ge ve yenilik Kkiiltiiriiniin toplumun tiim kesimlerine yayginlastirilarak
toplumsal bilin¢ ve farkindalik olusturulmasi

Hedef 1. Ogrencilerin Ar-Ge ve yenilik alanlarindaki kariyer firsatlari hakkinda
bilgilendirilmesi

Ogrenicilerin mezuniyetleri sonrasinda is imkanlar1 ve Kkariyer gelisimi konularinda
bilgilendirilmesi i¢in kariyer merkezi ile ortak ¢alisarak 11 Haziran 2022 tarihinde 5. Mezuniyet
Sonras1 Egitim Programi yapildi: https://kariyer.biruni.edu.tr/index.php/duyuru/5-mezuniyet-
sonrasi-egitim-programi/, Biruni Universitesi Kariyer Merkezi:
https://kariyer.biruni.edu.tr/index.php/misyonumuz/).

Stratejik Performans Stratejik | Gelinen | Tamamlanma PUKO
Plan Indikatorii Planda durum %’si
Indikator belirlenen
no Hedef
H.1.1/1.3.1 | Ar-Ge ve Yenilik 2 3 50 e e
alaninda yas T~
konusma
yapacak
eczacilarin
ogrencilerle bir
araya geldigi
toplantilar
diizenlenmesi

Hedef 2. Ar-Ge ve yenilik iiretimi icin fikri miilkiyet haklarinin kazanim ve korunmasi
konusunda ilgili kesimlerin ve toplumun bilin¢lendirilmesi

Patent ve Fikri haklar ile ilgili 6grencilere bilgilendirme yapildi. Stajlar i¢in ilag firmalariyla
goriismeler yapildi ve &grencilerin staj bagvurusunda bulunmalari saglandi. Ogrencilerle
toplant1 yapildi (H.1.1/1.4.1: Bkz. BIDR 2021 Ek-97).

Stratejik Performans Stratejik | Gelinen | Tamamlan PUKO
Plan indikatorii Planda durum ma %’si
indikator belirlenen
no Hedef
H.6.1/1.2.1 | Fikri ve Sinai Hak 2 - - -
Toplant1 /
Egitimler
Diizenlenmesi



https://kariyer.biruni.edu.tr/index.php/duyuru/5-mezuniyet-sonrasi-egitim-programi/
https://kariyer.biruni.edu.tr/index.php/duyuru/5-mezuniyet-sonrasi-egitim-programi/
https://kariyer.biruni.edu.tr/index.php/misyonumuz/

Strateji 4. Ar-Ge ve yenilik alanlarinda insan kaynag: kapasitesinin artirilmasi

Hedef 1. Universite, 6zel sektor ve kamu kesiminde cahsan arastirmaci sayisinin

artirilmasi

Ogrencilerle toplant1 yapildi ve 6grencilerin staj basvurusunda bulunmalari saglandi. Endiistri
staji ve bolim staji 2. donem ve yazin yapildigindan, planlandi, uygulandi ve baslandi
(H.1.1/1.4.1: Bkz. BIDR 2021=»Ek-97,BIDR=»Ek-112). Ogrencilerin staja baslamas1 igin
listeler olusturuldu ve stajlarina basladilar (Bahar-EK-28).

Stratejik Performans Stratejik Gelinen | Tamamlanma PUKO
Plan indikatorii Planda durum %’si
indikatér belirlenen
no Hedef
H.1.1/1.4.1 Fikri ve Sinai - - - -
Hak Toplant1 /
Egitimler
Diizenlenmesi
H.1.1/1.4.2 Endiistride staj 4 9 100 FUKD Dizalls] GERGEIRESME CRAM
yapan Ogrenci
sayisl
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Dallarinda Staj
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Hedef 2. Patent, lisans, faydali model ve endiistriyel tasarim basvuru ve tescil sayillarinin

artirilmasi
Stratejik Performans Stratejik | Gelinen | Tamamlanma PUKO
Plan Indikatorii Planda durum %?’si
Indikator belirlenen
no Hedef
H.2.1/1.4.1 Patent/Faydali 8 - - -
Model Basvuru
Sayisi




Strateji 5. Girisimcilik Kiiltiiriiniin Yayginlastirilmasi, Girisimci Niteliginin Artirilmasi

Hedef 1. Girisimciligin her egitim kademesinde kariyer alternatifi olarak sunulmas,
ogrencilerin girisimcilik potansiyelinin ortaya ¢ikarilmasi

Girigimcilik dersi ders miifredatinda segmeli ders havuzunda var (BIR209-Girisimcilik).

Stratejik Performans Stratejik | Gelinen | Tamamlanma PUKO
Plan Indikatorii Planda durum %’si
Indikator belirlenen
no Hedef
H.1.1/1.5.1 Girisimcilik 1 1 100 s PUMG DOCIEY GERREWE AN
alaninda segmeli \ r%zs =
derslerin A
eklenmesi k’"'"" 4 .;,.u..
A /,J

Yayin sayisinin artirilmasi (Stratejik planda 6n goriilmemis, 6niimiizdeki donem stratejik
plan hedeflerine eklenecek!) (Bahar-Ek-36) Yayin sayilar1 WoS dan alinmistir (Bahar-Ek-
39).

Stratejik Performans Stratejik | Gelinen | Tamamlanma PUKO
Plan indikatorii Planda durum %’si
indikator belirlenen
no Hedef
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Proje sayisinin artirilmasi (Stratejik planda 6n goriilmemis, 6niimiizdeki donem stratejik
plan hedeflerine eklenecek!) (Bahar-Ek-36)

Stratejik Performans Stratejik Gelinen Tamamlanma PUKO
Plan indikatorii Planda durum %’si
indikator belirlenen
no Hedef
- Proje sayisi - 10 proje 100 s PO it SERCIIHE AN
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Bap Alt
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Hedef 2. Egitimde girisimcilik odakl isbirliklerinin ve akademik ¢alismalarin artirilmasi

Cagrili program agilmadi, sonraki donem basvuru yapilacak, 6grencilerden calistirilanlar var.
Atabay, Mefar, Helba ilag sanayileri ile gizlilik anlasmas1 yapilmustir. Ugii ile ortak galismalar
baslatilmigtir. Tiibitak 1505 projesi yapilmasi planlanmis ve ¢aligmalar baslatilmistir, heniiz
sonug alinmamistir. Ancak basvuru yapildig ig¢in %50 kabul edilmistir.

Stratejik Performans Stratejik | Gelinen | Tamamlanma PUKO
Plan indikatorii Planda durum %’si
indikator belirlenen
no Hedef
H.2.1/1.5.1 Cagrili proje 1 0 - -
basvuru sayist
H.2.1/1.5.2 Sanayi ile ortak 3 4 50 R
proje sayisi ® r%o Ontem
& U

Hedef 3. Girisimci olma arzusunu engelleyen psikolojik, toplumsal ve benzeri faktorlerin
ortadan kaldirilmasi; girisimcilik motivasyonunun artirilmasi

Stratejik Performans Stratejik | Gelinen | Tamamlanma PUKO
Plan Indikatorii Planda durum %/’si
Indikator belirlenen
no Hedef
H.3.1/1.5.1 | Girisimcilikle ilgili 1 - - -
toplanti/seminer
diizenlenmesi




TOPLUMSAL KATKI
Tlgili Birimler: Fakiilte Tiim Anabilim Dallar1 ve Dekanlik
Uygulama Zamam: 2021-2022 Egitim Ogretim Y1l1 Bahar Yariyili
Izleme ve Raporlama

e Bu donem toplumsal katki projeleri sunlardir (Tekrar):

-HPV, Serviks Kanseri ve HPV Asisi

31-Mart-2022 Persembe giinii Ecz. Cem Kiling akademisyenlerimiz ve dgrencilere HPV ile
ilgili bilgiler vermistir. Ozellikle kiz ¢ocuklarmin erken dénemde olmalar1 gereken bu asilama
ve tedbir alinmadiginda yasanan rahatsizliklar hakkinda bilgiler verilerek gelecegin Eczacisi
olacak 6grencilerin hastalarina simdiden dogru bilgi verebilmek konusunda yetistirilebilmeleri
amaclanmis hatta toplumda yasanan oldukea ciddi durumlarin oldugu belirtilmistir. Ogrenciler
arasinda da ¢ok yaygin olan bu rahatsizlikla ilgili yapilabilecekler, baslatilmis asilama
programlar1 ve rahatsizlik yasanirsa ne yapilabilecegi anlatilmistir. Gergekten topluma c¢ok
faydali olduguna inanilan bu toplanti sayesinde 6grencilerimizden de bazi rahatsizlik ¢ekenlerin
oldugu saptanmistir. Rahatsizlik ¢ekenler dogru yonlendirme ile doktorlar ve ilgili kisilerle
goriismeleri saglanmistir. Bu toplanti ilerleyen donemlerde de devam edecektir (bu toplanti ile
ilgili gorseller “Egitim ve Ogretim” bashigr altinda detayi ile verilmistir Bahar-Ek-24).

- PROF. DR. AFIFE MAT, “Diinyay1 Degistiren Bitkiler” baslikli konusmasini 12.05.2022
tarihinde saat 11:00’da Seminer Salonu — 1°de gerceklestirmistir. Bu toplantida zehirli
mantarlardan “Cocacola” nin nasil gelistirildigine, afyon bitkisinden elde edilen iriinlere ve
bunlarm yararli veya zararl etkilerine kadar ¢esitli bilgilendirmeler yapilmistir. Ogrenciler ve
toplantiya katilanlarin farkindaliklarinin artirilarak daha iyi bir yagam siirmeleri amacglanmigtir
(bu toplant: ile ilgili gorseller “Egitim ve Ogretim” bashig1 altinda detayi ile verilmistir Bahar-
Ek-25).

-BIRPHARMDAY Etkinligi: Eczacilik Fakiiltesi BIRUPSA 6nderliginde 16 Mayis 2022
tarihinde “BIRPHARMDAY” etkinligi gerceklestirmistir. Toplantida cesitli konularda
ogrencilere ve katilanlara bilgiler verilmistir. Toplantiya disaridan da katilim saglanmustir.
Toplantida c¢esitli bilgilerin verilmesinin yan sira 6zellikle genglerin girisimcilik konusunda
neler yapabilecekleri, hayata nasil bakmalar1 gerektigi konusunda geng girisimci ve 6rnekler ile
hayata hazirlanmalar1 saglanmaya ¢alisilmistir. Toplumun gelecegi olan 6grenci ve genglerin
katildigr toplantinin devaminin yapilmas: katilimcilar tarafindan siddetle istendiginden
ontimiizdeki donemlerde devami yapilacaktir (bu toplanti ile ilgili gorseller “Egitim ve
Ogretim” bashg altinda detay ile verilmistir Bahar-Ek-26).



Iyilestirme Mekanizmalar

- Yeni sosyal sorumluluk projelerinin diizenlenmesine karar verilmistir.

Toplumsal Katkida PUKO Cevrimi

Planlama: Fakiiltenin toplumsal fayda siireclerine iliskin planlama; iist yonetim, Toplumsal
Katki Alt Komisyonu ve tarafindan Stratejik Plan temel almarak yapilmaktadir.
Planlamanin yapilmasi asamasinda, I¢ ve dis paydaslardan gelen geri bildirimler, planlamanin
yapilmast asamasinda 6nemli bir hareket noktasi olarak kabul gérmektedir.

Uygulama: Universitenin toplumsal fayda siireclerine iliskin planlarin uygulamasi; iist
yonetim, ilgili birimler, ve Kurumsal iliskiler Direktorliigii tarafindan uygulanmaktadir. Bu
planlar saghk, cevre, egitim-ogretim, arastirma-gelistirme gibi alanlara ve gencler,
cocuklar, kadinlar ile yashlar gibi toplumun c¢esitli kesimlerine yonelik olarak
kurgulanmaktadir. Fakiilteler de kendi ¢aplarinda uygulama yapmaya c¢alismaktadir.

Kontrol Et: Dekanlik tarafindan gergeklestirilen toplumsal fayda siiregleri ve etkinlikler,
amaca uygunluk ve toplumsal katki agisindan degerlendirilmekte ve izlenmektedir. Faaliyet
raporlar1 ve etki analizleriyle toplumsal katki siireclerinin performans kontrolii ve
yonetilebilir kisitlarin kontrol edilmesi saglanmaktadir.

Onlem Al: Gergeklestirilen degerlendirme ve izleme sonuglar;, Dekanlik¢a iiniversite iist
yOnetimine raporlanarak gerekli iyilestirmeler yapilmaktadir.

Stratejik plana gore Bahar Donemindeki durum basliklar altinda tek tek incelenirse:

Bu dénem toplumsal katki projeleri alaninda Istanbul II. Bolge Eczaci Odasi ile HPV ve
kadinlarda yarattig1 sorunlar ve ¢oziimleri konulu toplanti diizenlenmistir. Yukarida bahsedilen
bilgilendirme ve girisimcilik konusunda da toplantilar yapilmigtir.

Stratejik Performans Stratejik | Gelinen | Tamamlanma PUKO
Plan Indikatorii Planda durum %’si
Indikator belirlenen
no Hedef
- Toplumsal katkl - 3 100 2 PUKO DOGUSU GERCEKLESME ORANI .
ilgili G [ermmen T
toplanti/seminer

diizenlenmesi




YONETIM SISTEMI
Tlgili Birimler: Fakiilte Tiim Anabilim Dallar1 ve Dekanlik
Uygulama Zamam: 2021-2022 Egitim Ogretim Y1l1 Bahar Yariyili

Fakiilte yonetim faaliyetleri, kanun, yonetmelik, yonerge ve kalite siire¢ degerlendirmeleri ile
izleme ve degerlendirme faaliyetleri ile yiiriitilmektedir.

Ogrencilerle ve tiim akademik/idari personelimizle beraber yapilacak sosyal etkinlerinin
artirilmasina, Ingilizce boliimiiniin de acilmasi ile ilerleyen dénemde kadroya yeni dgretim
elemanlarinin dahil edilmesine karar verilmistir.

Anabilim Dallar1 arasinda ortak proje sayisinin artirilarak yayin ve proje sayisinin artirilmasina
karar verilmistir.

Izleme ve Raporlama

e Kalite siirecleri izleme faaliyetleri
e Kalite Siiregleri Izleme raporu

Tyilestirme Mekanizmalari

- Aramiza yeni katilan 6gretim elemanlarinin da komisyonlara dahil edilmesi i¢in ¢calisma
yapilmasina karar verilmistir.

Yonetim Sistemlerinde PUKO Cevrimi

Planlama: Universitenin Yonetsel ve Idari Siireclere iliskin planlamasi; iist yonetim, Strateji
Gelistirme Direktorliigli tarafindan ilgili mevzuat, yasa ve yonetmelikler temel alinarak
yapilmaktadir. Universitenin Misyon ve Vizyonu ile stratejik amag ve hedefleri, bu asamada
belirleyici bir dneme sahiptir. Universitemizin arastirma {iniversitesi olma amacinin yani sira
YOKAK Kurumsal akreditasyon programi adayi olmasi, planlama siirecinde ve dnceliklerin
belirlenmesinde etkili bir rol tistlenmektedir.

Uygulama: Universitenin yonetsel ve idari siireglerine iliskin planlar; {ist yonetim, Strateji
Gelistirme Direktorliigi, fakiilte, enstitii, meslek yiiksekokulu, arastirma- uygulama merkezleri
ve direktorliikler nezdinde uygulanmaktadir.

Kontrol Et: Universitenin yonetsel ve idari siirecleri ile bu kapsamda gerceklestirilen
faaliyetler; iist yonetim, I¢ Denetim birimi ve Strateji Gelistirme Direktorliigii tarafindan
‘Stratejik Plan izleme ve Degerlendirme’, ‘I¢ Kontrol’ ve ‘Mali Kontrol’ raporlar
aracilifiyla diizenli olarak izlenmektedir

Onlem Al: i¢c Denetim birimi ve Strateji Gelistirme Direktorliigii, ic kontrol ve risk
degerlendirme belgelerini temel alarak hazirladigi degerlendirmeleri, Universite {ist
yonetimine raporlamaktadir.



Fakiilte yonetim faaliyetleri, kanun, yonetmelik, yonerge ve kalite siire¢ degerlendirmeleri ile
izleme ve degerlendirme faaliyetleri ile yiirtitilmektedir.

Ogrencilerle ve tiim akademik/idari personelimizle beraber yapilacak sosyal etkinlerinin
artirilmasina, Ingilizce béliimiiniin de agilmasi ile ilerleyen dénemde kadroya yeni dgretim
elemanlarinin dahil edilmesine karar verilmistir.

Stratejik plana gore Bahar Donemindeki durum basliklar altinda tek tek incelenirse:

Anabilim Dallar1 arasinda ortak proje sayisinin artirilarak yayin ve proje sayisinin artirilmasina
karar verilmistir.

Stratejik Performans Stratejik | Gelinen | Tamamlanma PUKO
Plan indikatorii Planda durum %’si
indikator belirlenen
no Hedef
- Yonetsel siiregler - - - -




ULUSLARARASILASMA FAALIYETLERI

ilgili Birimler: Dekanlk, Tiim Anabilim Dallari, Uluslararas: Iliskiler Ofisi
Uygulama Zamani: 2021-2022 Egitim Ogretim Y1l Bahar Yariyil

Izleme ve Raporlama

e Uluslararasi Katilimli Toplanti- CADD (Bahar-EKk-45)
e  Ozbekistan Saglik Bakanhig ile yapilan galisma (Bahar-Ek-27)

ULUSLARARASILASMA SURECI PUKO DONGUSU

Stratejik Eylem Planlan

Stratejik Plan

Uluslararasilasma Politikas:

Maltepe Universitesi Onlisans ve Lisans Programlan
Uluslararasi Ogrenci Kabul Yonergesi

Uluslararasi Ofrenci Kontenjanlan

Uluslararas: Ogretim Elemani Kadrosu

Yabana dilde egitim veren programlar

Erasmus Uygulama El Kitabi

Erasmus ve Uluslararas: Anlasmalar

Uluslararasi Ogrenci/Personel Degisimi (ERASMUS,)
Uluslararas: isbirligi ile yiritilen projeleri gelistime
stratejileri (Erasmus, Avrupa Birligi Horizon vb.) Uluslararas:
faaliyetler

Biruni Universitesi Onlisans ve Lisans Programlan
Uluslararasi Ogrenci Kabul Yonergesi

Uluslararas: Ogrenci Memnuniyet Anketi

Avrupa Komisyonu Egitim Ogretim galigmalan toplanti
T.C. Disisleri Bakanhg - Avrupa Birligi Baskanlg -
Tiirkiye Ulusal Ajans: toplantilan

Uluslararasi Projeler

Avrupa Komisyonu Egitim Ogretim gahismalan ve Ulusal

Ajans"in toplant: tutanaklan
Uluslararas: iniversite, kurum ve kuruluslaria yiksekégretim

alaninda yapilan is birlikleri Uluslararas: 6grenci sayisim Avrupa Komisyonu Egitim Ogretim ¢ahgmalan ve Ulusal
Ajansin toplant: analizleri

Ulusal Ajans Denetim Raporlan

Uluslararasi Ogrenci Sayisi

Degisim Programlanndan yararlanan &8renci sayilan
Erasmus ve Uluslararasi anlagsma sayilan

Stratejik Plan Izleme ve Degerlendirme Raporlan
Erasmus Projeleri ara raporlan

Uluslararasi Ofis Faaliyet Plam

Bilimsel Yayinlar

Universite Derecelendirmeleri

arttirmaya yanelik belirlenen pazarlama stratejileri

Uluslararasi Gniversite, kurum ve kuruluslarla
yiiksekdgretim alaminda yapilan igbirliklerinin gelistirilmesi

Uluslararasi Projelerin sayisinin artbinlmasi ve
gelistirilmesi

Erasmus Projeleri sayisinin arttinlmasi ve geligtirilmesi
Erasmus ve Uluslararasi Anlasma sayilanmin arttinlmasi
Dokiiman Revizyonlan

Risk Analizlerinde Alinan Onlemler

Pazarlama faaliyetlerinin analiz raporlan
Ulusal Ajans Denetim Raporlan
Faaliyet Raporlan

_ Oz degerlendirme Raporlan
Denetim Sonrasi Izleme Sirecleri ~
Uluslararasi Ofrenci Memnuniyet Anket Sonuclan

- Universitemizin THE (The Higher Education) sistemine 2020 y1l1 igin veri girisi acilmis ve
verileri girmemiz istenmistir. Rektorliigiin Organizasyonu ile gereken veriler temin edildikten
sonra THE sistemine Universitemizin 2020 yili ilgili verilerin girisi yapilmigtir. Kurumsal
olarak girilen verilerin kayitlarimizda bulunmasi ve faaliyetlerinde yer almasi1 bakimindan girisi
tamamlanan veriler Rektorlik Makamina arz edildi (Bahar-Ek-46).

Tyilestirme Mekanizmalari

- Ogrencilerin ve Arastirma gorevlilerinin Erasmus hareketliligi icin motive edilmesine,
bilgilendirme toplantilarinin araliklarla diizenlenmesine karar verilmistir.

Stratejik plana gore Bahar Donemindeki durum basliklar altinda tek tek incelenirse:

Strateji 1. Eczacilik egitiminde kalitenin artirilmasi

Hedef 1. Kiiltiirel ve bilimsel alanlarda uluslararas: iliskilerin ve isbirliklerinin
gelistirilmesi (Tekrar)



- Yurt disindan gelen Kisilere kurs diizenleme: 04.04.2022 —14.04.2022 tarihleri
arasinda Ozbekistan Saglik Bakanligindan gelen Doktor ve Eczacilara kurs
diizenlenmistir. Prof. Dr. Ismail Tuncer Degim, Dr. Ogr. Uyesi Vildan Seyhan ve Dr.
Ogr. Uyesi Serkan Avsar kursta gérev almislardir. Egitim dili ingilizce olan kurs
“Pharmacokinetic Calculations And Drug Registration” adiyla diizenlenmistir
(Farmakokinetik Hesaplamalar ve fag Ruhsatlandirmasi Egitimi:
https://eczacilik.biruni.edu.tr/index.php/haber/farmakokinetik-hesaplamalar-ve-ilac-
ruhsatlandirmasi-egitimi/ (Bahar-Ek-27).

- Computer-Aided Drug Design (CADD) Symposium and Workshop — Linking
Design, Biology, Chemistry and Medicine: http://www.caddsymposium.org/ (Bahar-
Ek-46)

- Uluslararas1 cahismalar: 2022 yili Haziran ayinda Tip Fakiiltesi 6grenci degisim
programindan Dr. Siddhanshu Wasnik (Hindistan) ve Dr. Adrian Joshua V. Sinaga
(Endonezya), Eczacilik Fakiiltesi Farmasotik Teknoloji Anabilim Dalina gelerek
projemize katilmislar ve yeni nesil kompozit kuantum noktalariyla ila¢ taginmasi
projesine katilmislar ve ¢alismalarda bulunmuslardir (Bahar-Ek-40).

Resim-9: Dr. Adrian Joshua V. Sinaga (Endonezya), Eczacilik Fakiiltesi Farmasotik Teknoloji
Anabilim Dalinda ¢alisma goriintiileri


https://eczacilik.biruni.edu.tr/index.php/haber/farmakokinetik-hesaplamalar-ve-ilac-ruhsatlandirmasi-egitimi/
https://eczacilik.biruni.edu.tr/index.php/haber/farmakokinetik-hesaplamalar-ve-ilac-ruhsatlandirmasi-egitimi/
http://www.caddsymposium.org/

Stratejik Performans Stratejik Gelinen | Tamamlanma PUKO
Plan indikatorii Planda durum %’si
indikator belirlenen
no Hedef
H.1.1/1.1.1 Yurtdisinda 0 0 - -
doktora
yaptirtlmast
H.1.1/1.1.2 Yurtdisi ile 0 0 - -
ortak projeler
yapilmast
H.1.1/1.1.3 Uluslararasi 1 2 100 FUM ROSIEd SERGRENE M)
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Hedef 5. Uluslararasi kalite giivencesi ve akreditasyonun saglanmasi (Tekrar)

2021 yilinda eczacilik fakiiltesinin akreditasyon basvurusu yapilmis olup, 2022 yilinda siirecin
tamamlanmas1 hedeflenmektedir (H.5.1/1.1.1: Ek-186 ve Bkz. BIDR 2021 Ek-140).

Stratejik | Performans Stratejik Gelinen | Tamamlanma PUKO
Plan indikatorii Planda durum %/’si
indikator belirlenen
no Hedef
H.5.1/1.1.1 | Akreditasyon 1 1 100 PN, gl SERCIME CRAN.




Hedef 8. Yaz doneminde iiniversitelerde uluslararasi egitim programlar: ile 6grenci,
ogretim iiyesi ve personel degisimlerinin tesvik edilmesi (Tekrar)

H.8.1/1.1.1: Bkz. BIDR 2021 Ek-114, Ek-131, EK-162

Stratejik Performans Stratejik Gelinen | Tamamlanma PUKO
Plan Indikatorii Planda durum %’si
indikator belirlenen
no Hedef
H81/|11 EraSmuS+ 3 3 100 g PUKO DOGUSU GERCEKLESME ORANI T
programindan s ¥
yararlanan
Ogrenci sayisi
(giden

H.8.1/1.1.2 Erasmus+ 2 0 - -
programindan
yararlanan
Ogretim
elemant
sayist (giden)
H.8.1/1.1.3 Erasmus+ 1 0 - -
programindan
yararlanan
Ogrenci sayist
(gelen)
H.8.1/1.1.4 Erasmus+ 1 0 - -
programindan
yararlanan
Ogretim
elemani
sayisi (gelen)




